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Sumario Executivo

Desde a realizacdo do ultimo recenseamento, o0 pais conheceu uma redistribuicdo da
populacdo em grande escala e registou mudancas nos padrdes de assentamento na maior parte
das zonas devido a diferentes factores, tais como cheias e migracdo, induzidas por um
desenvolvimento econdmico desigual nas provincias. A elevada taxa de prevaléncia do
HIV/SIDA afectou visivelmente o tamanho da populacdo em certas zonas. Estas mudancas
no tamanho e distribuicdo da populacdo afectaram o tamanho e a localizagdo de muitas das
areas de enumeracdo do censo de 2007. Durante os inquéritos no terreno, realizados a partir
de 2008, a maior parte das AE incluidas no quadro de amostragem estava repleta de
problemas relacionados com o seu tamanho e localizacdo e, por conseguinte, foram sujeitas a
uma actualizacdo / revisdo abrangentes. A localizacdo de certas AE’s criadas durante o
processo de enumeracdo do censo de 2007 devem ser correctamente registadas nos mapas e
também na base de dados cartogréaficos. Deste modo, o quadro de AE’s do Censo de 2007
ficou desactualizado e carece de uma revisdo minuciosa para torna-lo devidamente
representativo, detalhado com limites bem definidos e utilizavel no proximo recenseamento.
Esta medida ird garantir a realizacdo da cobertura completa durante a recolha de dados,
proporcionar uma base exacta de amostragem em inquéritos realizados no futuro e promover
a pesquisa e utilizacdo de dados sobre a populacéo a nivel micro.

Como fonte primaria de dados, designadamente o censo de 2017, facultara ao pais uma parte
importante das bases para uma boa governacdo, descentralizacdo e desenvolvimento. Os
dados colectados e a informacdo com base na populacdo serdo cruciais para as politicas e
planos nacionais, subnacionais e sectoriais, para os quadros de desenvolvimento, tais como a
CCA/UNDAF, a estratégia nacional de reducdo da pobreza e outras estratégias sectoriais,
assim como para acompanhar o progresso rumo a Agenda da CIPD 2014 e a realizacdo dos
objectivos que irdo substituir os ODM apds a realizacdo da Cimeira de Setembro de 2015.

A titulo de exemplo, o censo de 2017 desempenhard um papel fundamental na localizacédo
dos ODM como unica fonte para suprir as lacunas de dados e em termos de informacdo nos
niveis inferiores para efeitos de uma boa governacdo e uma descentralizacdo eficaz. Com
efeito, os dados decompostos ao nivel local sdo indispensaveis para se entender as solucdes
locais, uma alavanca de planificacdo crucial e uma ferramenta para o didlogo sobre as
prioridades de desenvolvimento local. A anélise dos dados do censo com base na informacéo
suplementar dos inquéritos aos agregados familiares nacionais também pode ser usada para a
producdo de mapas de pobreza para Mogambique.

Em suma, varias razbes estdo subjacentes a realizacdo do proximo recenseamento,
nomeadamente as seguintes:

e O censo esta agendado para Agosto de 2017 para se manter em conformidade com o
programa de realizag&o decenal do censo.

e O censo de 2017 ira actualizar a informacao recolhida no ultimo recenseamento de
2007, que esta agora desactualizada.

e O censo de 2017 ira enriquecer o stock de dados sociodemogréaficos disponiveis no
pais de modo a permitir que os técnicos de planificacdo e os 6rgaos decisores tenham
mais indicadores basicos que sdo necessarios para a elaboracéo e monitoria de planos
e programas de desenvolvimento.



e O censo de 2017 ira reforcar as bases do processo de descentralizagdo (11 provincias,
152 distritos, 429 postos administrativos, 1143 localidades) e, em seguida, a utilizagdo
dos dados do recenseamento como um motor para o desenvolvimento local
abrangente.

e O censo de 2017 contribuira para reforcar a capacidade técnica do INE em termos de
colecta, processamento, analise de dados e de disseminacdo e utilizacdo dos
resultados e produtos do recenseamento. O censo de 2017 foi planificado
estrategicamente para produzir os resultados e acgOes previstos dentro de menos de
dois anos (18 meses) de modo a atender as necessidades de informacdo estatistica
para a planificacdo, monitoria e avaliacdo (PM&A) do desenvolvimento econémico e
social a nivel nacional e local.

e Os dados do censo de 2017 permitirdo avaliar o impacto do HIV/SIDA na estrutura da
populacdo de Mocambique. Os dados sobre a orfandade paterna e materna das
criancas proporcionardo indicadores do efeito do HIV/SIDA nas familias e os dados
sobre a mortalidade por grupo etario também serdo Uteis nesta analise.

e (s dados do censo de 2017 facultardo os Unicos dados fidaveis sobre a mortalidade
materna a nivel nacional e subnacional.

e Os dados do censo de 2017 e os mapas cartograficos serdo indispensaveis para apoiar
a organizacdo das proximas eleicdes gerais, programadas para 2018 (autarquicas) e
2019 (gerais).

Contudo, o recenseamento € uma operacdo vasta que requer uma planificacdo atenta e
antecipada de recursos técnicos, financeiros e humanos suficientes, bem como a formacéo
completa do pessoal no terreno. Deve ser precedido de uma sensibilizagdo da populacéo e das
autoridades. Deve ser realizado um esforco importante com vista a garantir que os dados e a
informac&o estejam realmente acessiveis a todos os utentes nos sectores privado e publico.

A populagcdo mocambicana € o principal beneficiario do projecto de recenseamento. O maior
risco de uma operacao de recenseamento é a incapacidade de obter financiamento adequado,
tanto do Governo como das organizagOes doadoras para todas as actividades relacionadas
com este processo, sendo mais importante o trabalho cartografico e a enumeracao primaria.
Estas sdo as duas fases que absorvem a maior parte do custo total do recenseamento e que sao
ao mesmo tempo cruciais para 0 sucesso da operacao de recenseamento.

Resumo do Orgamento

O custo do censo de 1997 foi de cerca de 17,3 milhGes de dolares, para uma populacdo de 16
milhdes de habitantes. O custo do censo de 2007 Mocambique foi de cerca de US$38
milhdes, para uma populacdo enumerada de 20 milhdes. O orgcamento estimado para o
Recenseamento da Populacdo e Habitacdo (RPH) 2017 de Mocambique é de US$82.5
milhdes.

De acordo com os dados disponiveis da Divisdo de Estatistica das Nagdes Unidas (UNSD)*, o

1 Fontes:

1. Datas Projectadas do Censo, Necessidades e Fontes de Financiamento e Necessidades de Assisténcia Técnica para a Ronda
de Recenseamentos da Populacéo e Habitacéo 2010

Diane Stukel, Demographic and Social Statistics Branch, United Nations Statistics Division



custo médio da Ronda de Recenseamentos 2010 em Africa foi de cerca de US$2,03 per
capita, enquanto para Mocambique para a Ronda de Recenseamentos 2020 o custo esta calculado em US$3.0 per
capita, para uma populacdo projectada de 27.128.530 pessoas em 2017. Além dos custos incluidos no orgamento
acima mencionado, o Governo de Mocambique dara uma contribuicdo substancial ao permitir que o censo utilize a
infra-estrutura do Estado, por exemplo através da utilizagdo da base de infraestruturas e de recursos do Governo.

A seguir é apresentado o resumo do orcamento referente ao Recenseamento de Mogambique 2017 distribuido por

anos:

Resumo do orcamento para o Recenseamento da Populacéo e Habitacdo de Mocambique 2017 (US$)

Componentes Ano

2015 2016 2017 2018 2019 Total
Pessoal Nacional 3822 050 3823775 18 825 954 1714 470 525 600 28 711 849
Pessoal Internacional 200 000 200 000 50 000 450 000
Formacéo 703 700 120 000 6 222 000 150 000 150 000 7 345 700
Equipamento 4 455 000 4136 933 4 354 086 4833 2 500 12 953 353
Diversos 898 000 1 306 652 6 182 293 489 712 489 712 9 366 369
Outsourcing 2 367 944 4 735 888 11 839 719 4 735 888 23 679 438
Total 12 246 694 14 323 248 47 624 052 7 144 903 1167 812 82 506 709

1. Antecedentes e justificacéo

1.1. Antecedentes

A histéria dos recenseamentos gerais da populacdo em Mogambique iniciou em 1930. O
primeiro censo populacional pos-independéncia foi realizado em 1980 e ap6s um ajustamento
com a taxa de omissdo (sub-enumeracdo) de 4 por cento contabilizou 12,1 milhdes de
habitantes. A informacdo foi amplamente utilizada e publicada em varios volumes a nivel
nacional, provincial e distrital.

Seguindo o programa decenal de recenseamentos da populacdo, que visava a garantia de
disponibilizagdo de dados demograficos e socioecondmicos de forma continua para fins de
planificagdo, monitoria e avaliacgdo (PM&A) dos programas de populacdo e de
desenvolvimento socioeconémico, 0 segundo recenseamento tinha sido inicialmente
programado para 1990. Todavia, devido a problemas de insegurancga, que iriam afectar de
forma particular as actividades de campo, e a insuficiéncias das capacidades institucionais, o
recenseamento sO foi realizado em 1997, altura em que contabilizou cerca de 16 milhGes de
habitantes.

O terceiro recenseamento teve lugar em 2007 e os resultados indicaram uma populagéo total
de 20.632.434 de pessoas e foram amplamente divulgados e publicados em diferentes
formatos (copias em papel, CD-ROM e Internet) e também foram elaborados e disseminados
diferentes relatérios tematicos.

O Censo Agro-pecuario(CAP) e todos os outros inquéritos aos agregados familiares baseiam-
se nos resultados do Censo da Populagdo. A cartografia e niUmero de agregados familiares




com exploracBes agricolas até ao nivel da &rea de enumeracdo(AE) sdo utilizados para
construir a base de amostragem do CAP. Este importante projecto de recolha de dados
proporcionou estimativas de diferentes culturas e nimero de animais em cada distrito de
Mocambique. O Instituto Nacional de Estatistica (INE), prevé fornecer o mesmo tipo de
dados bésicos de exploracBes agrérias, pecuérias no censo de 2017, de modo a actualizar o
quadro de amostragem referente aos inquéritos agricolas nacionais.

Depois do censo 2007, o INE realizou uma série de inquéritos que forneceram dados sobre as
condicOes de vida dos agregados familiares e indicadores basicos de salde. Esses inquéritos
séo:

e Inquérito aos Agregados Familiares (IAF, 2008/2009)
e Inquérito Demografico e de Saude (IDS, 2011)
e Inquérito Continuo aos Agregados familiares (INCAF 2012/2013)

Os dados produzidos através destes inquéritos foram amplamente utilizados na investigacao,
bem como na implementacdo e monitoria dos programas de populacédo e desenvolvimento.

Uma outra aplicacdo importante dos resultados do censo, que ilustra a importancia dos dados
do censo, refere-se a resposta a emergéncia nacional, pois, Mogambique tem sido afectado
por desastres naturais ciclicos como cheias e ciclones, pelo que os dados e a cartografia do
censo sao utilizados para produzir mapas tematicos locais para mostrar populacéo localizada
dentro das areas afectadas por estas calamidades naturais. Este € um aspecto fundamental
para tornar mais eficaz os planos do Governo de Mocgambique e ajuda internacional no
atendimento da emergéncia.

1.2. Justificacao

Desde a realizacdo do ultimo recenseamento, 0 pais passou por uma redistribuicdo da
populacdo em grande escala e por mudancas nos padrdes de assentamento na maior parte das
areas por causa da migracdo provocada pelo desenvolvimento socioeconémico desigual das
provincias e entre o meio rural e urbano. A movimentacdo da populacdo terd provocado na
mudanca do tamanho e na distribuicdo da populacdo, afectando assim o tamanho e
localizacdo da populacdo em muitas areas de enumeracdo do censo de 2007.

Durante os inquéritos realizados a partir de 2008, a maior parte das AE incluidas na amostra,
apresentaram problemas relacionados com tamanho e localizagdo da populagdo e, por
conseguinte, foram sujeitos a actualizagdo. A localizacdo de certas AE criadas durante o
processo do censo de 2007 precisa de ser correctamente registadas nos mapas e também na
base de dados cartograficos. Isto quer dizer que as AEs do Censo de 2007 ficaram
desactualizados e carecem de uma revisdo minuciosa para torna-las devidamente
representativas, com limites bem definidas e utilizaveis no préximo recenseamento. Esta
medida, ira garantir a realizacdo da cobertura completa do recenseamento, proporcionar base
correcta de amostragem em inquéritos que serdo realizados no futuro e promover a pesquisa e
utilizacdo de dados da populacédo a nivel mais baixo..

O fim da década de 90 foi particularmente marcado pela adopgdo dos Objectivos de
Desenvolvimento do Milénio (ODM). Os ODM resultaram dos acordos e resolugdes de duzia
de conferéncias mundiais organizadas pelas Na¢6es Unidas da Ultima decada do século vinte,
entre as quais se destaca a Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento
(CIPD), realizada no Cairo em 1994. A agenda p6s-CIPD 2014 passou a enfatizar questdes
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como a boa governacdo, a dignidade humana e os direitos humanos, além do seu enfoque
inicial na saude e direitos reprodutivos. Apés a cimeira dos ODM, que se realizara em
Setembro de 2015, havera uma agenda diferente e serdo definidas novas metas. Como fonte
primaria de dados, o censo de 2007 proporcionara ao pais uma parte importante das bases
para a boa governagdo, descentralizacdo e desenvolvimento. Os dados recolhidos e a
informacdo baseada na populacdo serdo cruciais para as politicas e planos nacionais,
subnacionais e sectoriais, os quadros de desenvolvimento, como a CCA/UNDAF, a estratégia
nacional de reducdo da pobreza e outras estratégias sectoriais, assim como para 0
acompanhamento do progresso rumo ao alcance das metas do CIPD e dos ODM.

A titulo de exemplo, o censo de 2017 desempenhard um papel fundamental na actualizacdo
dos ODM como Unica fonte para suprir as lacunas de dados e em termos de informacdo nos
niveis mais baixos para efeitos de uma boa governacdo e de uma descentralizacdo eficaz.
Com efeito, os dados detalhados o nivel local sdo indispensaveis para se entender as solucfes
locais, uma alavanca de planificacdo crucial e uma ferramenta para o dialogo sobre as
prioridades de desenvolvimento local.

Em suma, varias razBes estdo subjacentes a decisdo de realizar o préximo recenseamento,
designadamente:

e O censo est4 agendado para Agosto de 2017 para se manter em conformidade com o
programa de realizag&o decenal do censo.

e O censo de 2017 ird actualizar a informacdo recolhida no altimo recenseamento de
2007, que esta agora desactualizada.

e O censo de 2017 ira enriquecer o stock de dados sociodemograficos disponiveis no
pais, de modo a permitir que os técnicos de planificacdo e os érgdos decisores tenham
mais indicadores basicos que sdo necessarios para a elaboracdo e monitoria de planos
e programas de desenvolvimento.

e O censo de 2017 ira reforcar as bases do processo de descentralizacdo (11 provincias,
152 distritos, 429 postos administrativos, 1143 localidades) e em seguida a utilizacao
dos dados do recenseamento como um motor para o desenvolvimento local
abrangente.

e O censo de 2017 contribuira para reforcar a capacidade técnica do INE em termos de
colecta, processamento, andlise de dados e de disseminacdo e utilizacdo dos
resultados e produtos do recenseamento. O censo de 2017 foi planificado
estrategicamente para produzir os resultados e acgOes previstos dentro de menos de
dois anos (18 meses) de modo a atender as necessidades de informacao estatistica
para a planificacdo, monitoria e avaliagdo (PM&A) do desenvolvimento econdémico e
social a nivel nacional e local.

e Os dados do censo de 2017 permitirdo avaliar o impacto do HIV/SIDA na estrutura da
populacdo de Mocambique. Os dados sobre a orfandade paterna e materna das
criangas proporcionardo indicadores do efeito do HIV/SIDA nas familias e os dados
sobre a mortalidade por grupo etario também serdo Uteis nesta analise.

e Os dados do censo de 2017 facultardo os Unicos dados fiaveis sobre a mortalidade
materna a nivel nacional e subnacional.
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e Os dados do censo de 2017 e os mapas cartograficos serdo indispensaveis para apoiar
a organizacdo das proximas elei¢bes gerais, programadas para 2018 (autarquicas) e
2019 (gerais).

Contudo, o recenseamento é uma operacdo vasta que requer uma planificagdo atenta e
antecipada de recursos técnicos, financeiros e humanos suficientes, bem como a formacéao
completa do pessoal no terreno. Deve ser precedido de uma sensibilizacdo da populacéo e das
autoridades. Deve ser realizado um esfor¢o importante com vista a garantir que os dados e a
informacao estejam realmente acessiveis a todos os utentes nos sectores privado e pablico.

2. Tdpicos propostos para 0 censo

Os itens a serem investigados durante o censo de 2017 seréo:

e ldentificacdo geogréafica (provincia, distrito, posto administrativo, localidade/vila,
bairro);

Nome;

Grau de parentesco em relacdo ao chefe do agregado familiar;
Sexo;

Idade;

Local de nascimento;

Nacionalidade;

Religido;

Local de residéncia habitual;

Local de residéncia cinco e um ano antes do censo;
Duracdo na residéncia actual;

Deficiéncia (tipos e causas);

Orfandade materna e paterna;

Registo de nascimento;

Lingua materna e que fala com mais frequéncia;
Capacidade de falar linguas estrangeiras;

Alfabetizacéo;

Escolarizacdo; (frequéncia escolar, niveis de escolaridade);
Actividade economica;

Ocupagcéo;

Situacédo de emprego;

Estado civil;

Idade na primeira uniéo;

Fecundidade (filhos nascidos, filhos vivos);

Habitacdo e condicdes de vida;

Tecnologias de informacdo e comunicagéo

Actividade agropecuéria a nivel de agregado familiar;
Mortalidade (mortes nos ultimos 12 meses);

Mortalidade materna (mortes de mulheres de 15-49 anos: durante a gravidez, no
parto, dentro de 2 meses apos o fim da gravidez ou parto).
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3. Objectivos

Um recenseamento da populacdo deve fornecer informacgdo necessaria para se elaborar e
implementar programas de desenvolvimento com sucesso. Se forem atingidos, 0s objectivos
do RPH 2017 irdo contribuir para a satisfacdo das necessidades dos utilizadores de dados
socioecondmicos.

3.1. Objectivos gerais

Até ao fim do projecto, ter melhorado o conhecimento das principais caracteristicas da
populacdo do pais para melhor entender as inter-relacbes da populacdo e
desenvolvimento;

Até ao fim do projecto, ter elaborado os indicadores de PM&A relativos a estratégia
nacional de reducdo da pobreza, incorporando resolucbes e recomendacdes de
conferéncias internacionais e regionais, tais como o Plano de Acc¢éo do P4s-CIPD (2014),
ODM e Nova Parceria para 0 Desenvolvimento de Africa (NEPAD);

Até ao fim do projecto, ter analisado dados demogréficos e socioeconémicos a nivel
nacional e subnacional (provincial, distrital, posto administrativo, localidade,
Bairro/povoacao/aldeia), ter divulgado as analises através de publicacdes, seminarios e
6rgdos de informacdo de massas e té-los colocado a disposicdo para uma melhor
integracdo de varidveis demogréaficas nos planos e programas de desenvolvimento. Estes
programas podem ser globais (por exemplo, como parte da estratégia nacional de reducéo
da pobreza como o PARP), sectoriais, multissectoriais ou bilaterais;

Até ao fim do projecto, ter estabelecido um sistema integrado e sistema georreferenciado
de informacdo demogréfica e socioecondémica para a planificacdo e gestdo de programas
de desenvolvimento.

3.2. Objectivos especificos

De acordo com os principios da analise demogréafica, os dados, indicadores e outra
informacdo do censo sdo apresentados sistematicamente por sexo e idade. Sobre esta matéria,
serdo alcancados os seguintes objectivos especificos no fim do projecto:

Até ao fim do projecto, ter fortalecido as capacidades nacionais através da formacao
de técnicos nacionais em recolha, processamento e analise de dados, sistemas de
informacdo geogréfica (SIG), divulgacdo e utilizagdo de dados, incluindo o
planeamento estratégico e gestdo do censo;

Até ao fim do projecto, ter melhorado a disponibilidade atempada, a acessibilidade e a
utilizacdo dos resultados ou produtos do censo;

Até ao fim do projecto, ter criado e contribuido para bases de dados para efeitos de
sistemas de informacdo de monitoria e avaliagdo de diferentes programas em
populacéo e desenvolvimento;

Até ao fim do projecto, ter disponibilizado dados, indicadores e informacéo para a
avaliacdo de programas nacionais de populacdo e desenvolvimento no sector publico,
como é o caso de ONG, sector privado e programas de assisténcia dos parceiros de
desenvolvimento (por exemplo, CCA/UNDAF);

Até ao fim do projecto, ter desenvolvido indicadores que respondam as necessidades
especificas dos planos de monitoria e avaliagdo como parte dos programas de
desenvolvimento global (estratégia nacional de redugdo da pobreza), programas de
desenvolvimento sectorial e programas de ajuda dos parceiros de desenvolvimento;
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vi. Até ao fim do projecto, ter disponibilizado dados e indicadores ou informagao
necessaria aos niveis geograficos suficientemente baixos para atender as necessidades
das politicas de descentralizacdo e boa governacdo, nomeadamente para a gestdo de
programas de desenvolvimento provincial e local (distrito);

vii. Até ao fim do projecto, ter identificado e descrito grupos de populacdo com
caracteristicas particulares para efeitos de definicdo de politicas e programas sociais
(nomeadamente para os grupos vulneraveis, conforme definido no PARPA, Plano de
Accao para a Reducéo da Pobreza);

viii.  Até ao fim do projecto, ter elaborado projeccbes socioecondémicas de populagdo para
efeitos de andlises prospectivas e de planificacdo a médio/longos prazos;

ix. Até ao fim do projecto, ter actualizado a amostra principal para inquéritos
intercensitarios;

X. Até ao fim do projecto, ter estabelecido um SIG integrado para produzir mapas
tematicos;

xi.  Até ao fim do processamento de dados, disponibilizar dados de populacdo e mapas do
censo para as eleicdes.

4. Estratégias

Um recenseamento deve satisfazer as necessidades de informacéao para a gestdo de programas
de desenvolvimento. A estratégia global assenta na realizacdo de um censo que seja
atempado, eficaz em termos de custos, bem processado e amplamentedivulgado e usado.

4.1. Estratégia para o fortalecimento das capacidades nacionais
e Implementacdo do plano de formacéo;

e Priorizacdo da formacdo em servico;
e Fortalecimento de meios técnicos.
4.2. Estratégia para uma rapida execucao
e Melhoria da planificagdo das actividades;

e Concepcdo ou definicdo completa das actividades pds-enumeracdo durante a fase
preparatdria.

4.3. Estratégia para a reducao custo-utilidade

e Tomar em consideragdo as necessidades de informacdo dos programas de
desenvolvimento nacional;

e Melhoria da acessibilidade e da disponibilidade dos dados;

e Mobilizacdo de recursos a nivel nacional (publico, privado) e internacional
(aumentando o nimero de parceiros).

4.4, Estratégia para uma melhor exploracio de dados

e Designacdo, no inicio da operagdo, das pessoas responsaveis pelos diferentes
resultados previstos;

e Elaboracdo de planos de tabulagdo analise no inicio do processo.
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4.5. Estratégia para uma melhor difusao
e Formulacdo de uma estratégia de comunicagéo para 0 censo;

e Elaboracao do calendério e do plano de difusdo na fase preparatoria;
e Publicacédo periddica de boletins/relatérios do censo;
e Melhoria dos meios de difuséo;

e Criacdo de uma pagina relativa ao censo na pagina we do INE (www.ine.gov.mz).

4.6. Estratégia para um uso mais eficaz dos dados
e Envolvimento dos utilizadores desde o inicio do processo;

e Tomar em consideracdo as necessidades de informagdo para 0s programas de
desenvolvimento nacional;

e Melhor utilizacdo do SIG para produzir mapas tematicos;

Inclusdo, em cada relatorio tematico, de uma tabela sindptica de indicadores
acordados em conferéncias internacionais, com um resumo analitico

4.7. Estratégia para promover o processo de mobilizacdo de recursos

A populacdo mogambicana é o principal beneficiario do projecto de recenseamento. O maior
risco de uma operacdo de recenseamento € a incapacidade de obter financiamento adequado,
tanto do Governo como das organizacGes doadoras, para todas as actividades relacionadas
com este processo, particularmente para o trabalho cartografico e a enumeracdo principal.
Estas sdo as duas fases que absorvem a maior parte do or¢camento total do recenseamento e
que S&0 muito cruciais para o sucesso da operagdo de recenseamento.

O Governo atribuird ao recenseamento a importancia que merece. Definir 0 censo como uma
grande prioridade permitira a sua direccdo/gestdo mobilizar mais facilmente o apoio
necessario em termos de recursos humanos adequados e uso do “pool” de recursos do
Governo e ir4 garantir uma maior cooperacao por parte das autoridades nacionais e regionais,
da populacdo em geral e de fontes de cooperacdo internacional e bilateral.

O orcamento programado para o censo deve ser submetido a aprovacdo do Conselho de
Ministros com a maior brevidade possivel. Cabe ao Governo a responsabilidade principal de
financiar o recenseamento. Porém, sera necessario procurar mais fontes de financiamento
para além do Governo. Neste ambito, parceiros de cooperacdo bilateral e organizacGes
internacionais, tais como as agéncias do Sistema das Na¢6es Unidas, em particular o FNUAP,
a USAID, o Banco Mundial, a Unido Europeia e outras, serdo contactadas para efeitos de
assisténcia.

Com o apoio total dos quadros do Governo, nomeadamente do Ministro da Planificacdo e
Desenvolvimento, o Presidente do INE deve assumir o papel de lideranca na mobilizacdo de
recursos para o censo de 2017. A responsabilidade pela mobilizagcdo de fundos para esta
importante operacgdo estatistica cabe ao Presidente do INE. Todavia, 0 FNUAP podera ser
solicitado a coordenar a mobilizacdo de fundos de fontes externas, mas sempre em estreita
coordenacdo com o Presidente do INE.
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5. Resultados esperados

S&o Vvérios os produtos esperados do censo de 2017. Conforme descrito mais adiante, estes
podem incluir relatérios de analise temaética, tabelas estatisticas, mapas teméaticos do censo,
documentos impressos ou em formato electrénico e bases de dados.

5.1. Relatorios de analise tematica

© 0o N o gk~ wDhE

=
o

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Avaliagdo da qualidade dos dados do censo

Estrutura da populacéo por sexo e idade

Distribuicéo espacial da populacéo (incluindo urbanizacéo)
Caracteristicas econdémicas da populacéo

Fecundidade

Mortalidade (incluindo mortalidade materna)

Migracao

Estado civil e nupcialidade

Agregado familiar e condi¢des de vida (incluindo a tipologia dos agregados
familiares)

. ProjeccGes da populacdo e estudo prospectivo das necessidades sociais para a

educacdo, emprego, salde e habitacdo

Mulheres em Moc¢ambique

Criancas e jovens

Populacdo com deficiéncia

Idosos

Atlas demogréafico

Monografias provinciais

Medicédo de pobreza usandoos dados do censo (incluindo o mapeamento da pobreza)
Alfabetizacdo, Educacéo

Sumario executivo da analise dos principais resultados (incluindo os indicadores
recomendados em conferéncias internacionais)

5.2. Tabelas estatisticas

Todas

as tabelas devem ser desagregadas por sexo e produzidas a nivel de todas as

subdivisdes administrativas.

20.
21.

Resultados preliminares do censo (publicados dois meses apds a recolha de dados)

Tabelas prioritarias do censo (publicadas dois meses apds o término do processo de
limpeza de dados)
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22. Lista das localidades (publicada dois meses ap6s o0 término do processo de limpeza de
dados)

5.3. Mapas tematicos do Censo

23. Atlas demogréafico

24. Mapa alusivo a pobreza

25. Mapa alusivo a satude (Contribuicao)
26. Mapa alusivo a educacdo (Contribuicdo)

5.4. Documentos impressos (para distribuir)

27. Tabelas estatisticas (Resulatados Definitivos do Censo)

28. Relatdrios de analise temaética

29. Cartazes

30. Panfletos / Quadros murais /Brochuras

31. Atlas demogréfico

32. Monografias provinciais

33. Lista de localidades (Cidade/Vila, Aldeia/Povoacao, Zona/Bairro)

5.5. Documentos em formato electronico (para distribuir)

34. Principais resultados do censo
35. CD-ROM interactivo contendo a metodologia e os resultados do censo
36. Website com os resultados do censo (com tabelas prioritérias do censo, etc.)

5.6. Bases de dados

37. Base de dados demograficos (incluindo dados dos censos anteriores)
38. Base de dados cartograficos

39. Base de dados do censo (incluindo a amostra principal actualizada para os inquéritos
intercensitarios)

40. Base de dados integrada do programa (contribuicdo para uma base de dados
desenhada para uma melhor implementacdo e monitoria e avaliacdo das actividades
do programa, ou simplesmente relacionada com a gestdo do programa)

41. Base de dados sociodemograficos (contribuicdo para uma base de dados
multissectorial relacionada com as aplicagdes geograficas com varias componentes)

5.7. Indicadores de planificacao, monitoria e avaliacio da estratégia nacional de
reducdo da pobreza, resolucoes e conferéncias internacionais e regionais

Como parte da planificacdo e implementacdo da estratégia nacional de reducdo da pobreza,
foi seleccionado um conjunto de indicadores demograficos e socioeconémicos pelo sector.
Uma vez que em Mocambique o distrito e outros orgdos do governo local sdo o pélo de
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desenvolvimento, apenas o recenseamento pode suprir as lacunas de dados e de informacao
nos niveis inferiores para efeitos de uma boa governacéo e descentralizacéo.

A maior parte destes indicadores sera fornecida directamente pelo censo, ndo apenas a nivel
nacional e provincial, mas também nos niveis inferiores (distrito e posto administrativo).

Indicadores de Monitoria da Pobreza

Educacéo
Taxa de alfabetizacdo da populacéo de +15 anos

Admisséo bruta no ensino primario

Admisséo liquida no ensino primario

Racio rapariga/rapaz no ensino primario

Récio rapariga/rapaz no ensino secundario

Saude
e Taxa de mortalidade infantil

e Taxa de mortalidade em menores de cinco anos

e Taxa de mortalidade materna

Esperanca de vida

Energia
e Proporcdo da populagdo com electricidade no domicilio

Agua e Saneamento
e Populacdo com acesso a agua potavel

e Proporcéao da populagdo com acesso a saneamento melhorado

Habitacao
e Proporcado de agregados familiares com acesso a posse segura (propria ou alugada)

Emprego
e RAécio da populacdo empregada por populacdo em idade activa

e Taxa de desemprego

Agricultura e Desenvolvimento Rural
e Cabecas de gado por agregado familiar

Pobreza de renda
e Proporcéo de populagdo em idade activa actualmente sem emprego

Vulnerabilidade Extrema
e Proporcéo de criangas orfés

e Proporcéo de agregados familiares chefiados por criangas
e Proporcao de criangas na forca de trabalho
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e Proporcéo de criangas na forca de trabalho que ndo frequentam a escola

e Proporcdo de idosos que vivem num agregado familiar em que ninguém é
economicamente activo

Cimeira Mundial para Indicadores da Crianca

Mortalidade infantil
e Taxa de mortalidade em menores de cinco anos

e Taxa de mortalidade infantil

Agua e saneamento
e Proporcédo de populagdo que usa uma fonte de agua segura

e Proporcéo de populacdo que usa um meio sanitario para a eliminacdo de excrementos

Educacao
e Proporcdo de criangas que entram para a primeira classe do ensino priméario que
eventualmente chegam a quinta classe

e Proporcéo de criancas em idade do ensino primario que frequentam o ensino primario
e Proporcéo de populagéo de +15 anos que sabe ler uma carta ou jornal

Desenvolvimento pré-escolar
e Proporcdo de criancas de 36-59 meses que frequentam alguma forma de programa
organizado de educacéo da primeira infancia

Registo de nascimento

e Proporgdo de criangas menores de cinco anos cujo nascimento foi oficialmente
registado

Condicdes de vida das crian¢as
e Proporcdo de criangas dos 0-14 anos em agregados familiares que ndo vivem com o
pai/mée biologico
Orféos no agregado familiar

e Proporcdo de criancas de 0-14 anos que sdo orfds e que vivem em agregados
familiares

Trabalho infantil
e Proporcéo de criangas dos 5-14 anos que se encontram a trabalhar neste momento
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Indicadores dos Objectivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM)

Os ODM, um quadro de oito objectivos, 18 metas e 48 indicadores, sdo uma agenda
ambiciosa que visa reduzir a pobreza e melhorar as condic¢@es de vida que os lideres mundiais
aprovaram na Cimeira do Milénio em Setembro de 2000. Para cada objectivo, foram
definidas uma ou mais metas, a maior parte das quais para 2015, usando 1990 como ponto de
referéncia. Em principio, todos os indicadores dos ODM sdo obtidos directa ou
indirectamente do recenseamento. Tal como se indica a seguir, a maior parte dos indicadores
do ODM sera fornecida directamente pelo censo de 2017 a varios niveis (nacional,
provincial, distrital e posto administrativo). Embora o censo venha a ser realizado ap6s a
Cimeira dos ODM de Setembro de 2015, os indicadores continuardo a ser relevantes para
quaisquer objectivos ou metas definidos pos 2015.

Objectivo 2. Alcancar o ensino primario universal
e RAécio liquido de admissdo no ensino primario

e Proporcédo de alunos que comegam a 12 classe e chegam a 52 classe
e Taxa de alfabetizacdo de pessoas de 15-24 anos

Objectivo 3. Promover a igualdade de género e 0 empoderamento da mulher
e RAécio de raparigas por rapazes no ensino primario, secundario e terciario

e RA&cio de mulheres alfabetizada por homens alfabetizados de 15-24 anos
e Taxa de alfabetizagdo do adulto por sexo
e Proporcao de mulheres no emprego assalariado no sector ndo agricola

Objectivo 4. Reduzir a mortalidade infantil (e o trabalho infantil)
e Taxa de mortalidade em menores de cinco anos

e Taxa de mortalidade infantil
e Proporcéo de criangcas menores de 15 anos que estao a trabalhar

Objectivo 5. Melhorar a saide materna
e Indicador da mortalidade materna

Objectivo 6. Combater o HIV/SIDA, a maléaria e outras doencas
e Raécio de frequéncia escolar de 6rfaos por frequéncia escolar de ndo-6rféaos de 10-14
anos

Objectivo 7. Garantir a sustentabilidade ambiental

e Proporcdo de populagdo com acesso sustentavel a uma fonte de abastecimento de
agua melhorada, urbana e rural

e Proporcao de populagdo urbana com acesso a saneamento melhorado
e Proporcéo de agregados familiares com acesso a posse segura (propria ou alugada)

e NUmero de pessoas por quarto
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Objectivo 8. Criar uma parceria mundial para o desenvolvimento

Taxa de desemprego de pessoas de 15 a 24 anos, por sexo e total
Racio de populacdo empregada por populagdo em idade activa

Taxa de desemprego

Indicadores da NEPAD

Estes indicadores sdo 0s mesmos gque os dos ODM acima mencionados, além dos seguintes:

Taxa liquida de admiss@o no ensino primario por sexo
Racio de raparigas por rapazes no ensino primario
Taxa de mortalidade em menores de cinco anos por sexo

Récio de mortalidade materna

Indicadores no Plano de Accdo Pés-CIPD (2014)

5.8.

Récio de mortalidade materna

Taxa de mortalidade infantil por sexo

Taxa de mortalidade em menores de cinco anos por sexo
Esperanca de vida a nascenca por sexo

Taxa liquida de admissdo no ensino primario por sexo
Alfabetizacdo de adultos por sexo

Boa Governacgéo

Pobreza

Equilibrio de Género

Qualidade de Vida

Dignidade Humana

Realizagdes institucionais

Capacitacao institucional. Trata-se do desenvolvimento dos recursos humanos nos
seguintes dominios: sistema de informacdo geogréfica (SIG); sistema de gestdo das
bases de dados; difusdo e divulgacdo das realizacGes / produtos dos censos e dos
inquéritos para apoiar o didlogo politico e tomada de decisbes; demografia e
estatistica; estatistica de género; sistema de M&A da estratégia nacional de reducao
da pobreza, como é o caso do PARPA; documentacdo técnica em relagdo as
actividades do censo.

Integracdo das dimensdes de género e do HIV/SIDA. Além do relatorio de anélise
teméatica sobre a Mulher em Mocambique, que serd essencialmente dedicado a
estatistica e analise de género, todos os outros indicadores serdo produzidos
sistematicamente por sexo tanto quanto possivel. Eles contribuirdo, em parte, para a
avaliacdo do progresso registado rumo a igualdade de genero e empoderamento da
mulher. Além disso, as sessfes sobre questdes ligadas ao género e HIV/SIDA devem
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ser incorporadas nos manuais de formacdo do pessoal de recenseamento. Quase
85.000 pessoas, homens e mulheres, receberdo formacéo especifica em tais matérias:
pessoal do Gabinete Central de Recenseamento, formadores do pessoal de campo,
funcionarios provinciais, funcionarios distritais, supervisores, enumeradores e
motoristas.

Importéncia da dimensdo geografica. O RPH 2017 beneficiara das vantagens
comparativas que o recenseamento tem em relacdo aos inquéritos, a0 mesmo tempo
que produz informacgdo particularmente nos niveis inferiores (aldeias, vilas, postos
administrativos e distritos). Da mesma forma, deve produzir mapas tematicos (o
mapeamento da pobreza humana ou existente em Mogambique, por exemplo) que irdo
ilustrar os diferentes relatérios analiticos. Um mapa tematico ilustra a distribuicao
espacial de dados/informacdo referentes a um ou mais temas para as regides
geograficas normalizadas. O mapa pode ser de natureza qualitativa (por exemplo, 0s
principais tipos de habitagdo) ou quantitativa (por exemplo, a variagdo da
percentagem da populacdo). Tanto quanto possivel, todos os indicadores obtidos do
censo de 2017 devem ser desagregados por zonas urbanas e rurais a nivel nacional,
provincial e distrital. Cada analista deve identificar mapas tematicos relevantes para
ilustrar o seu relatdrio.

RECENSEAMENTO GERAL DA POPULACAO E HABITACAO | 1 - 15 deAgosto de 2017

2017 MOCAMBIQUE Enumeracédo

# | FASES | COMPONENTES INICIO FIM

1 | PLANIFICACAO E GESTAO
1.1 Legal, Organizacional, Mobilizacdo de Recursos Jan 2015 Dez 2015
1.2 Criar 0 Gabinete Central do Recenseamento (GCR) Jul 2015 Jul 2015
1.3 Definir Direcgdo Estratégica Jun 2014 Dez 2014
1.4 | Criar Comissfes do Recenseamento Set 2015 Set 2015
1.5 [ Criar Gabinetes Provinciais e Distritais do Recenseamento Ago 2015 | Ago 2015
1.6 [ Criar Gabinete de Aquisicdes Set 2014 Out 2014
1.7 | Capacitagdo Jan 2016 Dez 2017
1.8 | Assisténcia Técnica Jan 2015 Dez 2018

2 | PREPARACAO

2.1 Definir Estratégia das Operacdes do Recenseamento
2.2 Garantia de Qualidade Jan 2015 Dez 2019
2.3 Comunicagdes, Publicidade e Advocacia do Recenseamento | Jan 2015 Dez 2019
2.4 | Cartografia e SIG Jan 2015 Jun 2017
2.5 Desenho do Questionario e Pré-testes Ago 2015 | Ago 2015
2.6 Pré-teste Piloto Especial da Tecnologia de Leitura Optica Ago 2015 | Dez 2015
2.7 Impressdo dos Documentos do Recenseamento Dez 2016 Mar 2017
2.8 | Aquisicdo de Equipamento e Materiais Dez 2014 Dez 2017
3 | OPERACOES DE CAMPO (Piloto, Censo e IC)
3.1 Censo Piloto Jun 2016 Dez 2016
3.2 Inquérito de Cobertura Set 2016 Dez 2016
3.3 Recrutamento de Pessoal de Campo Abr2017 Abr2017
3.4 Formacao de Pessoal de Campo Jun 2017 Jul2017
3.5 | Armazenamento e Distribuicdo de Questionarios, etc. Mai 2017 Jun 2017
3.6 | Atribuicdo de Tarefas e Afectacdo de Pessoal de Campo Jul2017 Jul2017
3.7 Recolha de dados do Censo Ago 2017 | Ago 2017
3.8 Recolha e Armazenamento de Questionarios de Campo Ago 2017 | Set 2017
3.9 Inquérito de Cobertura Set 2017 Dez 2017
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4 | PROCESSAMENTO DE DADOS

4.1 Definicdo de Estratégia de Processamento de Dados Jul2014 Dez 2014
4.2 Definicdo de Operacdes e Ciclos de Processamento de Dados Jul2014 Dez 2014
4.3 Aquisicao de Equipamento de Processamento de Dados Dez 2014 Mai 2016
4.4 Recrutamento e Formacdo de Pessoal de Processamento de | Set 2017 Set 2017
Dados
4.5 Leitura Optica de Dados Out 2017 Dez 2017
4.6 Edicdo e Validacdo de Dados Nov 2017 | Oct 2018
4.7 | Processamento de Inquérito de Cobertura Out 2017 Dez 2017
5 | PRODUTOS DO CENSO E DISSEMINACAO
5.1 | Resultados Preliminares Out 2017 Out 2017

5.2 | Desenvolver Produtos do Censo (Anélise, Apuramento, | Out 2018 Dez 2019
Bases de Dados)

5.3 | Formular Estratégias de Divulgacdo de Produtos do Censo Nov 2017 Dez 2017

5.4 | Divulgacdo a Nivel Nacional Jan 2019 Dez 2019
5.6 | Lancamento do Atlas do Censo Mai 2019 Mai 2019
5.7 | Lancamento do IMIS Baseado no Mogambique Redatam Jul2019 Jul2019

5.8 | Lancamento do CD-ROM Census-INFO,Moc¢ambique Ago 2019 | Ago 2019
5.9 | Desenho da Amostra Mae Jan 2019 Mar 2019

7. Gestdo do recenseamento

Durante a fase preparatoria do recenseamento, as actividades que devem ser incluidas, além
da gestdo quotidiana de todas as tarefas inerentes ao recenseamento, a conclusdo do plano de
trabalho e do orcamento; a contratacdo de pessoal de apoio administrativo; a aquisicdo de
equipamento de escritdrios como armaérios, arquivo, etc. e de espaco adicional para a
armazenamento dos questionarios e processamento de dados do recenseamento; a aquisicdo
de viaturas e a montagem de arquivos dos questionarios.

7.1. Gestdo administrativa

A gestdo administrativa inicial do projecto consistird no estabelecimento do Conselho
Coordenador do Recenseamento, sob os auspicios do SEN; do Gabinete Central do
Recenseamento no INE; dos gabinetes de coordenacdo do recenseamento a nivel provincial,
distrital e posto administrativo. As pessoas chaves nacionais e internacionais devem ser
recrutadas e nomeadas para assumirem as suas responsabilidades com antecedéncia para que
os calendarios previamente estabelecidos ndo sejam severamente afectados.

7.2. Base legal

A base legal para 0 RGPH de Mocambique de 2017 € a Lei Estatistica do Quadro do Sistema
Estatistico Nacional (Lei N°. 7/96 de 5 de Junho), especificado no Artigo 15, sec¢do 4 e no
Artigo 21; e no Artigo 4, seccdo 2, do Decreto Presidencial N°. 9/96 de 28 de Agosto. Os dois
documentos legais reafirmam que a estrutura executiva do Conselho Coordenador do
Recenseamento esta sob a responsabilidadedo SEN e o INE é o érgdo executivo. A natureza
decenal do censo em Mogambique esta estabelecida na Lei N°. 12/97 de 13 de Maio.
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7.3. Organizacao administrativa

Os resultados do RGPH sdo muito importantes para todos 0s grupos sociais e econdmicos e
para as entidades dos sectores publico e privado, pelo que o recenseamento deve ser
interpretado como um esforco nacional que utiliza recursos a escala nacional. A participacéo
dos ministérios, de instituicGes publicas, organizacBes privadas e até de pessoas singulares é
crucial para o sucesso e a credibilidade do recenseamento.

Para se poder utilizar com eficiéncia 0s inimeros recursos que possam estar disponiveis, 0
recenseamento deve ser organizado e executado de maneira descentralizada. Isto requer a
criacdo da estrutura técnica e administrativa para a realizacdo do censo a nivel nacional,
provincial, distrital, posto administrativo e érgdo executivo do recenseamento (localidade,
bairro e vila).

7.3.1. A nivel nacional

Tal como aconteceu com o censo de 2007, prevé-se que o Governo crie dentro do SEN um
Conselho Coordenador do Recenseamento [CCRGPH], que sera o 6rgdo do mais lato nivel
do RGPH responsavel pela coordenacdo e implementacdo do censo. Se seguir o exemplo
anterior, terd a forma de um comité intersectorial, cujos membros serdo retirados de varios
ministérios (Planificagdo e Desenvolvimento, Finangas, Educagdo, Saude, Trabalho,
Agricultura, Administragdo Publica, Defesa, Informacdo e Obras Publicas), do Instituto
Nacionalde Estatistica e da Universidade Eduardo Mondlane.

Serd ainda criada uma outra entidade: um Conselho Coordenador que deverd tratar de
questdes politicas e coordenar as actividades a nivel ministerial, de modo a garantir que o
programa do recenseamento seja realizado de acordo com o plano de trabalho e que lhe seja
conferido um estatuto prioritario. O Conselho sera constituido por representantes de alto nivel
dos ministérios e sera presidido pelo Primeiro-ministro.

7.3.2. A nivel provincial, distrital, posto administrativo e 6rgiao executivo do
recenseamento

Em cada uma das 11 provincias, incluindo a Cidade de Maputo, serd criado um Gabinete
Provincial do Recenseamento [GPR]. De igual modo, sera criado um Gabinete Distrital do
Recenseamento [GDR] em cada um dos 152 distritos do pais e um Gabinete do
Recenseamento do Posto Administrativo (GRPA) em cada um dos 431 postos administrativos
do pais para apoiar o Gabinete Central do Recenseamento (GCR) na planificacdo e
implementacdo das actividades do censo ao nivel destas estruturas administrativas. A
composicdo do GPR, GDR e GRPA serad de acordo com o plano director do GCR e deve
incluir ONG e outras organizacgdes privadas. A nivel do 6rgdo executivo do recenseamento, a
organizacdo do recenseamento deve criar um Gabinete de Recenseamento para essa area.

A unidade técnica de campo consistira em um Agente do Recenseamento Provincial,
responsavel pelos Agentes do Recenseamento Distrital da sua provincia; o Agente do
Recenseamento Distrital vai chefiar os Supervisores do Recenseamento no seu distrito; o
Controlador da brigada vai responsabilizar-se pelos agentes recenseadores da sua area de
controlo; e os agentes recenseadores, sendo que, cada um deles é responsavel por uma Area
de Enumeracéo (AE).
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8. Logistica do recenseamento

Os processos de recenseamento confrontam-se actualmente com o desafio de leis e
regulamentos nacionais de aquisi¢cdes (procurement) que, se ndo forem resolvidos logo no
inicio, podem pdr em causa o calendario de recenseamento, e por vezes até levar a
adiamentos significativos das actividades. E, pois, importante que sejam feitos planos
adequados bastante cedo para a aquisicao, transporte, recolha e armazenamento de um
nimero cada vez maior de materiais e de pessoal necessério para a realizacdo de um
recenseamento da populacdo e habitacao.

8.1. Aquisi¢oes

Vaérios artigos, desde os mais pequenos como um lapis até aos maiores como uma
viatura/camido, terdo de ser adquiridos para as diferentes fases do censo de 2017. O método
de aquisicBes de pedido de cotacBes (Request for Quotations - RFQ), o concurso publico
nacional (National Competitive Bidding - NCB) ou o concurso publico internacional
(International Competitive Bidding - ICB) exigem diferentes tempos de resposta e
procedimentos, quer o financiamento seja proveniente directamente do Ministério das
Financas, ou do FNUAP. Além disso, deverdo ter lugar em diferentes fases do processo de
recenseamento. Um outro desafio é garantir que o pessoal técnico necessario para orientar e
gerir as actividades técnicas que guiam o processo de recenseamento ndo estejam envolvido
em questdes ligadas as aquisicdes que, apesar de tentadoras, causariam desvios indesejados e
prejudicariam a integridade técnica do censo. A solucdo para estes problemas serd a
utilizacdo da Unidade Gestora das Aquisi¢es do INE, com pessoal adicional para lidar com
as questbes do censo inerentes as aquisi¢cfes. O Ministério das Financas deve afectar
funcionarios a esta instituicdo para facilitar o processo de aquisicbes de artigos do
recenseamento.

Algumas das componentes das aquisi¢cdes que devem ser tratadas sao:-

Aquisicao/aluguer de escritorios do recenseamento para a administracéo
Aquisicdo de bens de cartografia (Viaturas 4x4, GPS, Combustivel, etc.)
Aquisicdo de equipamento do SIG (GPS, Plotters, Impressoras, Papel, Tinta, etc.)
Aquisicado/Impressdo de Questionarios e Manuais

Aquisicdo de Materiais de Advocacia e Publicidade

Aquisicdo de Materiais de Enumeracéo

Aquisicdo de Equipamento e Materiais de Processamento de Dados
Aquisicdo/Producéo de Resultados e Produtos do Censo para Divulgacéo
Aquisicdo de Consultores.

Um plano bem pensado, com datas especificas para o lancamento de concursos, datas de
embarque e previsdo da chegada dos materiais, deve garantir a realizacdo sem sobressaltos
das operacgdes do censo de 2017.

8.2. Transporte

Uma grande componente da logistica é o transporte para as equipas de campo, nomeadamente
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as equipas cartogréficas, as equipas dos recenseadores e, por vezes, 0 pessoal de
processamento de dados, nos casos em que operam em turnos de 24 horas.

O desafio que se coloca com a cartografia no campo € obter um ndmero suficiente de viaturas
a tempo do trabalho de campo iniciar e, em seguida, a obtencdo de financiamento para
combustivel e manutencdo de modo a garantir a observancia do calendario.

Existe outro desafio de natureza logistica que diz respeito ao transporte de materiais de
enumeracdo (questionarios, manuais, camisetas, etc.) até aos locais de formacdo dos
recenseadores e a recolha, embalagem e devolucéo dos questionarios preenchidos ao local de
processamento de dados.

Durante a recolha de dados é necesséaria uma frota muito grande para 0 movimento diario das
equipas dos recenseadores, assim como a supervisdo didria do processo da recolha,
especialmente nas zonas rurais. A primeira proposta solicita-se a outras viaturas do Estado e
instituicdes. Isto constitui um desafio por causa da relutancia em liberar viaturas, até mesmo
para um periodo de duas semanas, por parte de alguns funcionarios cuja vida pessoal gira em
torno destas viaturas do Estado. Em ultima analise, sera necessario recorrer ao aluguer de
viaturas particulares, o que requer um enorme esforco financeiro e para o qual teria sido
necessario orcamentar fundos e disponibiliza-los quando necessario.

Por ultimo, o pagamento do pessoal de campo envolvido no recenseamento apds a conclusao
da recolha de dados poderad apresentar desafios se ndo for devidamente planificado com
antecedéncia e poderd, por vezes, originar a recusa de alguns recenseadores de entregar 0s
questionarios preenchidos.

8.3. Armazenamento

Muitas vezes, 0s grandes armazéns para a recep¢do dos artigos adquiridos e o
reacondicionamento dos referidos artigos para efeitos de distribuicdo e armazenamento de
questionarios preenchidos para o processamento de dados ndo estdo prontamente disponiveis,
se ndo tiver sido feita uma planificacdo com a devida antecedéncia com vista a garantir a
disponibilidade destas instalacGes. Isto pode constituir uma ameaga ao cronograma do
recenseamento e interferir com a integridade dos dados se os questionarios preenchidos nao
forem devidamente arquivados e rotulados. A proteccdo contra incéndios e cheias deve
também ser tomada em consideracdo, uma vez que 0s questionarios preenchidos seriam agora
de valor inestiméavel.

As escolas serdo os locais de realizacdo da formacéo dos agentes recenseadores e também
serdo utilizadas para o armazenamento dos materiais do censo e para a devolugdo dos
questionarios preenchidos, etc. pelos recenseadores. Todos os materiais preenchidos serdo em

seguida transportados para um grande armazém situado em Maputo para 0 armazenamento
final e processamento de dados.

8.4. Conclusao

Felizmente para Mocambique, este serd o quarto recenseamento apos independéncia e a
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memoria institucional e as experiéncias impediriam a ocorréncia de um grande desastre nas
areas acima mencionadas.

9. Cartografiae SIG

9.1.Trabalho cartografico

O trabalho cartografico é a maior operacdo antes da realizacdo da recolha de dados do
recenseamento e 0 seu sucesso € vital para que haja um censo de qualidade. Para se poder
minimizar quaisquer erros de cobertura do censo, as Areas de Enumeracio (AE) delineadas
para o trabalho de campo do censo devem possuir limites bem definidos e ndo sobrepostos e,
em conjunto, devem cobrir completamente o territério mocambicano. Dado que a operagédo
cartogréfica terd lugar durante um periodo minimo de 15 meses, é urgente que esta actividade
seja planificada o mais breve possivel.

A capacidade do INE de realizar uma operacdo cartografica antes do recenseamento foi
consideravelmente consolidada durante a Gltima década com base na experiéncia do censo de
2007, na actualizacdo da cartografia para a Amostra Mae com base no quadro do
recenseamento e num programa de elaboragdo de uma base de dados cartogréfica digital.
Todavia, propfe-se a prestacdo de alguma assisténcia técnica e de monitoria, por exemplo,
sob a forma de missbGes periddicas a serem organizadas pelo UNFPAESARO em
Joanesburgo. O INE também aprendeu dos problemas cartograficos enfrentados durante o
censo de 2007 e estd melhor preparado para prevenir a ocorréncia dos mesmos problemas.

A cartografia preparada para o censo de 2007 (com alguma actualizacdo feita nas unidades
primarias da amostragem seleccionadas a partir da Amostra Méae) fornecera o quadro basico
para a actualizacdo dos mapas de recenseamento. Os mapas do censo de 2007 serdo
melhorados e o delineamento das areas de enumeracdo (AE) serd ajustado com base nas
mudancas registadas na populacdo de cada area.

O INE ndo ir4 submeter um projecto separado para financiamento, tal como aconteceu em
2007 com o trabalho cartografico, mas sim ird incorpora-lo no documento do projecto do
recenseamento principal.

Em termos de calendario, 2014 sera usado para elaborar ainda mais a estratégia para a
actualizacéo e digitalizacdo da base de dados e a actualizacdo de campo dos mapas das AE de
2007 iniciard em Margo de 2015 e terd uma duragéo entre 15 e 18 meses.

O numero previsto de equipas de campo é de 38, nimero que serda um aumento significativo
em relacdo ao numero de equipas (25) utilizadas em 2007 e o numero de membros de cada
equipa continuara a ser de 5, incluindo com o Controlador. Serdo necessarios 190 elementos e
40 viaturas.

A estratégia de actualizacdo de campo para 2017serd a mesma que foi usada em 2007, altura
em que foi realizada uma “contagem rapida” dos agregados familiares dentro de cada AE.

O numero previsto de AE para 2017 é de 60.000, tendo aumentado de 45.000 em 2007. O

numero dos agregados familiares dentro de cada AE continuardo basicamente 0s mesmos que
o0s do censo de 2007, com as AE rurais a apresentarem 80-100 agregados familiares, enquanto
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as AE urbanas tém entre 100-120 agregados familiares. Em termos de supervisdo, para as
zonas rurais havera um controlador para cada 2-3 AE e para as zonas urbanas 1 controlador
para cada 3-4 AE.

A delimitacdo das AE sera feita no terreno durante a actualizacdo de campo.

A garantia de qualidade serd da responsabilidade dos controladores das equipas, dos
supervisores provinciais e dos cartograficos da sede.

9.2.SIG

Uma outra componente importante do programa cartografico do censo é desenvolver uma
base de dados cartogréfica digital e sistema de informacdo geogréfica, que pode ser usada
para imprimir os mapas de base até ao nivel das AE para as operagdes de campo do
recenseamento. A base de dados do SIG também serd utilizada numa fase posterior para
mapas tematicos a niveis geograficos diferentes e também para outros tipos de analise
espacial.

Todos os mapas das AE de 2007 encontram-se actualmente em formato digitalizado e
armazenados dentro de uma base de dados do SIG. A actualizacdo da base de dados do SIG
terd lugar simultaneamente com a disponibilizacdo de informacéo de campo.

A medida que o INE avanca em direc¢do a melhoria da sua plataforma digital, havera uma
enorme necessidade de equipamento técnico (PDA, GPS, Laptops, Modems, Plotters, discos
externos, impressoras, etc.) para permitir a actualizagdo mas, mais importante ainda, a
impressdo de mapas da AE e das Areas de Supervisdo (AS) para a enumeracio de campo em
2017 e, em ultima andlise, a producdo dos resultados do recenseamento sob a forma de
tabelas, e mapas tematicos.

Existe um amplo espago para armazenar a maior parte do equipamento dentro do novo
edificio do INE. Foi recrutado pessoal, que necessitara de formacao.

Sdo também necessarias missGes de apoio técnico de curta duracdo para auxiliar o gabinete
do SIG.

Neste momento em que foi feita uma planificagdo com antecedéncia para o trabalho
cartografico do censo, é crucial mobilizar recursos nacionais e dos doadores com a maior
brevidade possivel com vista a garantir que esta operacéo seja realizada dentro dos prazos.

10. Preparacéo dos documentos de enumeracao e pds-enumeragao

A preparacdo dos documentos necessarios para a realizacdo das actividades de enumeracéo e
pos-enumeracao devem comecar logo no inicio da fase de pré-enumeracdo do projecto. Estas
actividades incluem, mas ndo se limitam a documentos que descrevem a metodologia do

censo, o(s) questionario(s) do censo, manuais e formularios de controlo, guias de edigdo e
codificagdo manual, planos de apuramento e planos de anélise e de publicagéo.

10.1. Plano e procedimentos de enumeracao
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A primeira prioridade deve ser dada as questfes essenciais da metodologia de enumeracéo;
quando este aspecto tiver sido definido, a equipa do censo pode comegar a elaborar planos e a
definir procedimentos para a realizacdo do recenseamento. Ao fazé-lo, o INE deve rever a
documentacdo dos censos anteriores, em particular o de 2007, e pode tomar nota de quaisquer
problemas documentados. O produto desta revisdo sera um documento que descreve em
detalhe os objectivos e o cronograma de cada componente da fase de enumeracdo do censo
até a operacdo de campo e incluindo-a. Este documento serd a referéncia para outras
actividades, tais como a concepcdo do questionario, a elaboracdo de manuais, a organizagéo
de campo e o recrutamento e formacdo do pessoal de campo. Quando o questionario tiver
sido desenhado, o plano e o questionario do recenseamento devem ser submetidos ao
gabinete central do recenseamento [CCRGPH)] (para efeitos de aprovacéo).

10.2. Contetdo e Desenho do Questionario

Ao finalizar o questionario, devera haver consultas alargadas entre os varios ministérios e
instituicdes do governo e o publico em geral para confirmar a relevancia das perguntas a
situacdo actual. Esta accdo ira aumentar a apropriacdo do processo de recenseamento e
também garantir uma maior utilizacdo dos dados do censo e dos resultados gerados.

E igualmente importante que todos quantos estiverem envolvidos na anélise, tais como os
Professores Universitarios, estejam envolvidos também nesta fase e que recebam alguma
remuneragao para se manter o seu interesse e colaboragdo no processo de recenseamento.

Tal como aconteceu com 0s anteriores, este censo serd limitado a enumeragdo das pessoas
que residem dentro das fronteiras nacionais. A informacao destas pessoas e sobre a habitacédo
em que residem (ou ndo, como é o caso das pessoas sem abrigo) serd recolhida de acordo
com as regras estabelecidas pelo desenho do questionario final aprovado. Prevé-se que 0s
topicos sejam praticamente idénticos aos incluidos no censo de 2007.

10.3. Manuais

E necesséario elaborar um manual para cada categoria de pessoal de campo e também
respeitante as actividades importantes do recenseamento. Cada manual deve ser elaborado
por um profissional com conhecimento da matéria e deve ser revisto pelo(s) seu(s)
supervisor(es) e por potenciais utilizadores do manual. Quando se considerar que 0 manual ja
pode ser utilizado, deve ser testado, a semelhanca do questionario, durante o Censo Piloto e
quaisquer deficiéncias devem ser corrigidas a tempo de ser usado durante o recenseamento
completo.

Devem ser preparados manuais para a operacdo de campo destinados ao Enumerador do
Censo, ao Supervisor, ao Agente Distrital e ao Agente Provincial. Todos 0s manuais devem
incluir informacdo detalhada sobre as responsabilidades atinentes a cada posto, 0s
procedimentos que devem ser seguidos na realizacdo das responsabilidades inerentes ao
trabalho, assim como informagdo sobre questdes de controlo de qualidade e operacionais.
Devem ser elaborados manuais a serem utilizados na formagdo de enumeradores e
supervisores, com a colaboracdo dos Agentes Distritais do Recenseamento, que vao orientar a
formac&o. E preferivel a formacéo integral, mas nem sempre é viavel.
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Os manuais destinados aos Agentes Distritais e Provinciais do Recenseamento devem incluir
directivas administrativas e descri¢cGes de todos os procedimentos pelos quais estes Agentes
serdo responsaveis.

10.4. Formularios de controlo

A multiplicidade de operacGes que devem ser geridas em simultaneo torna imperioso que
haja formularios e procedimentos de controlo adequados, tanto para o controlo de qualidade
como operacional. Cada operacdo deve ser analisada para determinar a informacdo que €
necessaria para gerir a actividade e produzir relatérios informativos. Por exemplo, durante a
enumeracdo, cada Supervisor tera a sua responsabilidade uma média de quatro
Enumeradores, cujo trabalho de cada um deve ser avaliado de perto diariamente, se for
possivel, mas com uma periodicidade ndo inferior a trés vezes por semana. O Supervisor deve
utilizar formularios de controlo adequados para manter o registo destas avaliacfes e 0s
formularios devem facilitar ao Supervisor anotar as deficiéncias e exceléncias no
desempenho do Enumerador, assim como informacdo objectiva, como por exemplo 0 nimero
de agregados familiares entrevistados, pessoas enumeradas, etc. O Enumerador deve também
manter formularios complementares de registo da actividade diaria, mais ndo seja para
justificar o pagamento de salarios. A organizacao do recenseamento deve determinar os tipos
e contetdos dos formulérios de controlo de acordo com as necessidades das operacGes
especificas.

Se for possivel, os formularios de controlo para os supervisores devem ser combinados numa
espécie de brochura, que deve ser preparada por cada supervisor e devolvida como prova da
sua monitoria e supervisdo. Este registo pode incluir o cronograma de visitas a cada
enumerador, a avaliagdo das entrevistas observadas, resumos de resultados provisorios
referentes a cada enumerador, etc.

Deve igualmente existir um formulario de controlo para que o enumerador possa confirmar a
cobertura das habitacBes / agregados familiares listados da actualizacdo cartografica dos
mapas das AE. Este serda um acréscimo aos autocolantes que serdo afixados nas habita¢fes
indicando a situacdo da enumeracao nos agregados familiares dentro da habitacao.

11. Advocacia e publicidade do recenseamento

O principal objectivo de qualquer Programa de Advocacia e Publicidade do recenseamento é
garantir que todos os intervenientes, que incluem o governo, parceiros de desenvolvimento,
responsaveis politicos, lideres de opinido, sociedade civil e o publico em geral, estejam
inteirados do recenseamento programado, do seu valor, das expectativas e acima de tudo dos
seus respectivos papéis.

11.1 Advocacia do recenseamento

O Programa de Advocacia do recenseamento esta virado para o lobbying para a obtencéo de
apoios, compromisso e definicdo de posi¢cdes dos diferentes Intervenientes em relacdo ao
censo de 2017. O objectivo fundamental deste programa é melhorar o compromisso do
Governo, a mobilizacdo de recursos, a articulacdo dos papéis a serem desempenhados pelos
diferentes intervenientes, alinhando o seu apoio e participacao.

Os intervenientes categorizados em Governo, Sociedade Civil, Sector Privado, Parceiros de
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Desenvolvimento e érgdos de informacéo serdo envolvidos através de workshops, visitas de
cortesia e reunides.

11.2. Publicidade do recenseamento

A publicidade do recenseamento sera feita para garantir a cooperacdo e a participacdo dos
diferentes intervenientes e do publico em geral ao longo de todo o projecto de recenseamento.
O objectivo principal deste programa é aumentar o conhecimento do publico, o grau de
consciencializacdo, 0 apoio e a participacdo no programa de recenseamento. O publico-alvo
seré abrangido através de ferramentas de publicidade, materiais e 6rgdos de informacé&o.

A campanha de publicidade deve cobrir todo o periodo do censo e, por conseguinte, devera
continuar no decurso do projecto de recenseamento, embora com uma énfase diferente, e
terminara com a publicacdo dos relatérios analiticos do censo. Devem ser desenvolvidos
programas especificos para cada fase importante do recenseamento: trabalhos preparatorios
(incluindo trabalho cartogréafico), enumeracdo do censo (Piloto e completo), resultados
preliminares, resultados finais, disseminacéo do trabalho analitico.

11.3 Actividades de advocacia e publicidade

As actividades que serdo realizadas com vista a garantir uma participacdo massiva do publico
em geral deverdo incluir:

e Campanha de publicidade utilizando todos os érgdos de informacdo e comunicacdo
pessoal

e Formacdo do pessoal dos érgdos de informacdo em matérias relacionadas com o
censo

e Brochuras dirigidas a grupos especificos

Debates televisivos; entrevistas com figuras pablicas, politicos, desportistas, lideres

religiosos, académicos, lideres comunitarios, etc.

Mobilizacao de congregacbes em encontros religiosos

Encontros de atletismo

Hino do recenseamento

Teatro comunitario

Cartazes

Histdrias aos quadradinhos

Publicitacdo de mensagens produzidas nas linguas maternas

Artigos promocionais como cachecois, chavenas, sacos de plastico, camisetes, bonés,

etc.

11.4. Orgio de advocacia e publicidade

Deve ser criado um 6rgédo de advocacia e publicidade do recenseamento no Gabinete Central
do Recenseamento (GCR) no INE, o qual serd chefiado por um gestor. A responsabilidade
deste elemento sera de organizar e coordenar a preparacdo e a implementacdo de um
programa de advocacia e publicidade adequado a todas as comunidades no territério nacional.

Além disso, os Gabinetes de Recenseamento Provinciais e Distritais desempenhardo as

funcbes de Comités de Comunicacdes do Recenseamento a nivel subnacional. Estes comités
trabalhardo em estreita colaboragdo com o Gabinete Central do Recenseamento e com
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quaisquer outras entidades nacionais ou subnacionais que serdo necessarias para transmitir a
mensagem do recenseamento ao publico.

12. Pré-testes e censo piloto

12.1. Testes do censo

Alguns aspectos que ndo foram contemplados no censo de 2007 serdo incluidos no
questionario do censo de 2017. Além disso, as condicbes no pais mudaram
consideravelmente na Gltima década. E, pois, essencial que novos itens e os procedimentos
que serdo aplicados durante o trabalho de campo sejam meticulosamente testados e 0s
resultados avaliados antes de se produzir a versdo final de quaiquer documento, incluindo o
questionario. Por isso, deve existir no minimo um teste prévio do questionario para efeitos de
avaliacdo da formulacdo das perguntas e um Censo Piloto para testar da planificacdo teérica
que tenha sido previamente feita. Cada uma destas experiéncias deve ser avaliada para se
entender as implica¢fes do seu sucesso ou fracasso em todo o recenseamento.

12.2 Teste prévio do questionario

O primeiro ensaio, tratara apenas do teste do questionario que sera aplicado no
recenseamento, bem como as respectivas instrucoes e procedimentos relacionados com o seu
preenchimento. Deve ser realizado mais cedo possivel, de preferéncia e mais tardar 18 meses
antes do inicio do recenseamento geral (e seis meses antes da realizacdo do Censo Piloto).
Este teste prévio requer que o INE realize entrevistas em diferentes areas de todo o pais,
tomando em consideracdo as variacGes culturais existentes que possam afectar a
receptividade ou a compreensdo de uma determinada pergunta. O objectivo do exercicio sera
observar e documentar problemas relacionados com a redac¢do, a sequéncia, ou a ainda a
definicdo de conceitos. Com base no tipo de problema observado (caso exista), o pessoal do
recenseamento poderd modificar o questionario, as instrucbes, os materiais de formacéo, ou
qualquer combinacdo destes. Tais modificacfes poderdo também afectar o plano da tabulagéo
e actividade de processamento de dados.

Além disso, o formato do questionario sera totalmente diferente do que foi aplicado em 2007,
porque, estes deverdo permitir leitura Optica. Deste modo, torna-se imperioso que as préprias
perguntas sejam previamente testadas e que o novo formato seja também testado
previamente, atraves da realizacdo de um Teste em 2015, afim de permitir a testagem do
preenchimento das perguntas e a respectiva captagdo otptica e digitalizagdo; uma vez que esta
sera a primeira vez que sera usado num recenseamento em Mogambique. Este Teste Previo
especial permitird ao INE conhecer a tecnologia de digitalizacdo e metodologias associadas a
tempo de introduzir alteragfes, incluindo mudangas na empresa que sera contratada para
fornecer a solucao de digitalizacéo.

12.3 Censo Piloto

O Censo piloto estd programado para Agosto de 2016 para testar todas as operagdes de
campo e do gabinete, questionarios, manuais e procedimentos. Também abarcard as
actividades de pos-recenseamento, tais como a recolha e verificagdo de materiais de
recenseamento, processamento manual dos questionarios e todo o sistema de processamento
de dados. A fase de preparacdo desta actividade especifica deve incluir a seleccdo de areas da
amostra a serem recenseadas, 0 recrutamento e a formacao de diverso pessoal de campo e a
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embalagem e distribuicdo de materiais para as areas de enumeracdo. A realizagdo do Censo
Piloto um ano antes do recenseamento principal dara tempo suficiente para uma avaliacao
completa e melhoria de todos os questionarios e procedimentos do recenseamento com base
nos resultados do Censo Piloto.

O Censo Piloto deve ser levado a cabo numa amostra propositada de areas seleccionadas para
representar diferentes tipos de habitagdes urbanas e rurais e caracteristicas populacionais,
(incluindo segmentos de alta e baixa densidade), assim como diferentes tipos de
preocupacdes de caracter operacional (por exemplo, areas de dificil acesso). O pessoal a ser
recrutado a todos os niveis deve corresponder aos tipos de pessoal que sera utilizado no
recenseamento completo; esta medida permitira um teste realista da adequacao da formagéo e
dos manuais.

N&o é necessario ter uma amostra de probabilidade para o Censo Piloto, dado que ndo serdo
feitas inferéncias nacionais a partir dos dados. Uma abordagem utilizada em alguns paises é
seleccionar algumas areas administrativas, tais como Postos Administrativos nas zonas
predominantemente urbanas e rurais, de modo a testar todos os diferentes niveis de gestéo,
supervisao e controlo operacional durante o Censo Piloto.

E importante ter uma avaliacdo completa dos resultados do Censo Piloto para que 0s
formularios, manuais e procedimentos possam ser melhorados antes da realizagdo do censo
de 2017. Os resultados do Inquérito Pds-Censo Piloto (IPC), a ser realizado cerca de um més
ap6s o Censo Piloto, pode ser usado como parte da avaliacdo do censo piloto.

A analise completa dos resultados do Censo Piloto dardo uma ideia muito precisa da
qualidade dos resultados e pode indicar se e onde sdo necessarias mudancas no contetdo do
questionario antes do censo de 2017.

12.4. Inquérito P6s-Censo Piloto

Sera realizado um Inquérito Pds-Censo Piloto (IPCP) um més ap6s o Censo Piloto (em
Setembro de 2016) numa subamostra das areas de enumeracdo abrangidas no Censo Piloto,
com o objectivo de testar integralmente todas as operacdes, formularios e manuais do IPE. E
particularmente importante testar a operacdo de compatibilizacdo entre os questionarios do
Censo Piloto e do IPCP de modo a finalizar os procedimentos de compatibilizacao.

Um outro aspecto importante do IPCP é que fornecerd uma ferramenta muito Gtil de
avaliagdo do Censo Piloto. Uma vez que o IPCP & um tipo de re-entrevista, fornecera
resultados sobre o erro de respostas a varias perguntas do censo, que serdo Uteis para
determinar onde é necessario introduzir melhorias na formulagdo das perguntas ou na
capacitacdo e nos manuais. Também fornece uma indicacdo em tempo util de quaisquer
problemas de cobertura resultantes dos procedimentos de enumeracdo do censo para que
possam ser introduzidas melhorias.
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13. Fase da recolha de dados

13.1. Recrutamento de pessoal de campo

Tal como aconteceu nos censos anteriores, serdo colocados andncios de vagas nos 6rgdos de
informacdo para as varias categorias de pessoal de campo necessario, quer para 0 censo
piloto, quer para a operacdo principal do censo . Os candidatos que forem pré-seleccionados
serdo convidados a participar numa capacitacdo, no fim da qual havera um exame destinado a
seleccionar o pessoal de campo, a0 mesmo tempo que se retém uma reserva de pessoal para
substituir outros no campo em caso de doenga, mau desempenho ou abandono do posto.

Os membros dos gabinetes provinciais, distritais e dos postos administrativos serdo indicados
nas respectivas provincias, distritos e postos administrativos. Os formadores iniciais serdo
seleccionados entre estudantes universitarios. A formacdo dos membros dos gabinetes
Provinciais e dos formadores iniciais terd lugar em Maputo, enquanto a formacdo de
Supervisores, Controladores e Recenseadores sera realizada nas suas respectivas areas
administrativas. O pessoal que devera ser formado inclui: 12 Membros dos Gabinetes
Provinciais (dois para Maputo), 152 Membros dos Gabinetes Distritais 431 Membros dos
Gabinetes dos Postos Administrativos e 3.000 formadores (dos quais 2.500 serdo
efectivamente utilizados na supervisdo da formacdo e da colecta de dados e 500 serdo
mantidos como pessoal de apoio) e 81.000 candidatos para os cargos de Controladores e
Recenseadores (dos quais 65.000 Recenseadores efectivos e 13.000 Controladores efectivos
e 3.000 Recenseadores e estardo na reserva como pessoal de apoio).

13.2. Formacao dos Agentes Recenseadores

Os Agentes Recenseadores serdo formados nas escolas, pelo que sera celebrado um acordo
com o Ministério da Educacdo de modo as escolas estiverem encerradas durante o periodo
que antecede o censo para permitir que os trabalhadores, professores, alunos, bem como as
instalagdes possam ser utilizados.

Além disso, a capacitacdo sera em cascata, desde a formacdo dos facilitadores iniciais e por
ai abaixo até a formacdo dos Recenseadores, em que uma fase se seguird a outra. Havera
cinco fases de formagao:-

FASE 1 Capacitacdo de facilitadores iniciais a nivel Regional (3)

FASE 2 Capacitagéo de formadores a nivel Provincial (11)

FASE 3 Capacitacdo de formadores a nivel Distrital (148)

FASE 4 Capacitacao de Supervisores a nivel dos Postos Administrativos (431)

FASE 5 Capacitagdo dos Recenseadores a nivel de Localidades (1.146)

Ap0os o fim da capacitacdo, as equipas serdo afectas as suas localidades para a verificagcdo dos
limites das AE e o arranque da recolha de dados no campo.
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13.3. Actividades da recolha de dados

A recolha de dados do censo € a segunda e a mais importante do programa de recenseamento.
Ela implica a cobertura de todas as unidades habitacionais e pessoas do pais. O exercicio sera
realizado por recennseadores qualificados usando questionarios do censo e formularios
preparados e testados durante a fase preparatdria do recenseamento. O desafio enfrentado por
este censo € o facto de, pela primeira vez serdo utilizados formularios lidos através da leitura
Optica no campo, pelo que terd que ser prestada muita atencdo ao manuseamento,
sombreamento e escrita nestes formularios especializados de modo a garantir a leitura facil
das méquinas na fase de processamento de dados.

Ser&o repetidos os procedimentos de enumeragdo utilizados no censo de 2007 baseados na
prospeccdo de casa a casa. As AE foram desenhadas de tal forma que um Agente
Recenseador possa cobrir na totalidade todas as unidades habitacionais e pessoas no periodo
de tempo atribuido a enumeracdo. Em média, cada Controlador deve controlar o trabalho de
trés Recenseadores; prevé-se que os Controlador acompanhem de perto o trabalho dos
Recenseadores na area pela qual sdo responsaveis. Serdo seguidos procedimentos para retirar
um Recenseador cujo trabalho seja deficiente de alguma forma e substitui-lo por um
Recenseador de reserva. Desta forma, poder-se-a manter a qualidade do trabalho de campo.

Serdo feitos arranjos especiais para a enumeracdo de algumas categorias da populacgéo,
designadamente transeuntes em hotéis, barcos ou locais de acampamento, ou ainda pessoas
que vivem em instituicdes ou outros aposentos colectivos. A populacdo sera abrangida numa
base de facto, mas o questionario permitira também a identificacdo da populagéo de jure.

A Data de Referéncia do Recenseamento sera 1 de Agosto de 2017, no mesmo més usado
para o censo de 2007. Agosto é um més relativamente seco (em termos climaticos) e agendar
a realizacdo do censo para este periodo permitira também a utilizacdo de professores e de
alunos das classes mais avancadas, que estardo de férias escolares nessa altura.

14. Actividades pds-censitarias

As actividades pds-censitarias constituem a fase final do programa de recenseamento; o
objectivo desta fase é transformar a informacéo recolhida durante a recolha de dados do
censo em tabelas estatisticas e relatorios que permitirdo uma utilizacdo ampla e efectiva da
informacdo. As grandes actividades desta fase sdo a limpeza da operagdo de campo; o
processamento de dados; o apuramento; a avaliacdo e andlise dos dados; e a publicacao,
divulgacéo e utilizagéo dos resultados do censo.

14.1. Actividades de campo pdés-enumeracio

Ap0s a conclusdo da enumeragdo em si, a organizacao do recenseamento deve reunir todos 0s
documentos para transmisséo ao local de processamento principal e, em seguida, encerrar as
operagOes de campo. Em areas seleccionadas onde sera realizado o Inquérito de Cobertura, as
instalacdes poderdo manter-se abertas até a concluséo deste trabalho.

14.1.2. Verificacao fisica e envio de documentos do censo ao GCR
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Os questionarios preenchidos durante a enumeracdo, bem como outros documentos do censo
e formularios de controlo, serdo recolhidos dos Recenseadores e analisados pelos
Controladores. A verificacdo fisica dos questionarios preenchidos e de outros documentos do
censo e formularios de controlo deve ser feita em conjunto. Do mesmo modo, a verificacao
no nivel superior seguinte também deve ser feita conjuntamente. Esta medida ir4 garantir que
0 pessoal seja dispensado e recomendado para pagamento final apds a verificacdo meticulosa
e completa, evitando chamar o pessoal para voltar e corrigir erros.

Esta andlise deve incluir a verificacdo dos totais preliminares (unidades habitacionais dos
agregados familiares, pessoas por sexo e por situacdo de residéncia) previamente preparados
pelo Recenseador. Em seguida, serdo enviados aos Gabinetes dos Postos Administrativos ,
onde os formularios da area de cada Supervisor serdo verificados e passados para 0S
Gabinetes Distritais e Provinciais do Recenseamento. Neste ponto, todos os formularios,
acompanhados pelos respectivos formularios de controlo serdo transportados para o local de
processamento de dados, no GCR. O correcto preenchimento e verificacdo dos formularios
resumidos permitira a publicacdo dos totais preliminares, num curto espaco de tempo (1-2
meses) apos a conclusdo da recolha de dados.

14.2. Inquérito de Cobertura(IC) do Censo

Como parte do programa de avaliacdo do recenseamento, o INE deve realizar um Inquérito
de Cobertura(IC). O principal objectivo do IC serd4 avaliar a cobertura dos agregados
familiares e das pessoas no censo. Se for utilizada uma metodologia compativel para o IC,
também serd possivel avaliar o erro do conteldo (resposta). O IC deve envolver uma
enumeracdo independente de todos os agregados familiares e pessoas dentro dos limites de
uma AE. Sera realizado um més ap06s a realizacdo do censo (ou seja, em Setembro de 2017),
depois dos questionarios do censo terem sido recolhidos dos Recenseadores e Controladores,
de modo a garantir, tanto quanto possivel, a independéncia operacional entre o IC e o censo.

A metodologia mais eficaz e exacta do IC para a avaliagdo da cobertura do recenseamento
implica uma enumeracdo independente dos agregados familiares e pessoas numa amostra de
AE, seguida de uma compatibilizacdo de dois sentidos entre o IC e os formularios do
recenseamento referentes aos agregados familiares e pessoas, bem como uma visita de
reconciliacdo para verificar se as pessoas incluidas no censo, mas ndo constam no IC foram
correctamente recenseadas e resolver a situacdo de compatibilizacdo de pessoas com
informacdo insuficiente. Esta metodologia possibilita a utilizacdo de procedimentos de
estimativa de sistema duplo para calcular o total da populacdo ajustada e a taxa liquida de
omissdo do censo. Os dados de re-entrevista do IC referentes as pessoas compatibilizadas
também podem ser usados para medir a consisténcia entre o IC e as respostas do censo, de
modo a avaliar o Erro de contetdo. Os manuais do Census Bureau dos Estados Unidos sobre
a Avaliacdo do Recenseamento da Populacdoe Habitacdo (Setembro de 1985), Desenho e
Implementacdo de um Inquérito de Cobertura: Exemplo dos Paises em Desenvolvimento
(Agosto de 1993) e os volumes dos estudos de caso POPSTAN apresentam descri¢Oes
detalhadas e exemplos de procedimentos de estimativa de sistema duplo. O INE possui um
exemplar dos manuais do POPSTAN e uma versdo electronica dos outros documentos. E
muito importante testar todas as fases da metodologia num IC Piloto realizado cerca de um
més apds o Censo Piloto numa sub-amostra de AE, conforme descrito na sec¢éo anterior.

Esta metodologia foi inicialmente programada para o IC de 1997 e testada no IC Piloto
correspondente. Porém, a metodologia foi posteriormente alterada para contar com respostas
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directas sobre se 0 agregado familiar e as pessoas tinham sido incluidas no recenseamento de
modo a evitar a necessidade de uma operacdo de compatibilizacdo. O INE estava preocupado
com o facto de que se alguns dos mapas de AE do censo néo tivessem limites bem definidos,
seria dificil identificar as mesmas areas exactas para a enumeracdo do IC ap0s a realizacdo do
censo. Isto poderia resultar em problemas de compatibilizagdo que poderiam distorcer 0s
resultados da cobertura do IC.

Dadas as vantagens metodologicas da compatibilizacdo e da estimativa do sistema duplo,
recomenda-se que esta metodologia seja usada para o IC Piloto. Ao mesmo tempo, as
perguntas directas sobre se os agregados familiares e as pessoas foram recenseadas no censo
também podem ser incluidas no questionario do IC Piloto para que os resultados possam ser
comparados com as respostas. Isto possibilitard a avaliacdo da qualidadedas respostas
directas, assim como a viabilidade da compatibilizacdo de modo a finalizar a metodologia
para o IC de 2017,

Um método para facilitar os procedimentos de compatibilizacdo €é a utilizacdo de
autocolantes, a serem colocados em cada unidade habitacional recenceada durante o censo; 0s
autocolantes foram usados com sucesso no censo de 2007 de Mocambigue como parte dos
procedimentos de controlo de qualidadedas operacdes de campo. O questionario do IC deve
incluir um item para se lancar o nimero da unidade habitacional do autocolante do censo
(caso exista). Um procedimento suplementar usado com sucesso em alguns paises é fornecer
ao agregado familiar um cartdo de recenseamento que tenha a mesma informacdo de
identificacdo que o autocolante, que pode ser guardado num local seguro. Desta forma, se o
autocolante se extraviar, seria possivel perguntar ao inquirido do agregado familiar se tem o
cartdo de recenseamento. Os paises que utilizaram a informacdo contida no autocolante do
recenseamento para efeitos de compatibilizacdo de informacédo constataram que pode facilitar
imenso a compatibilizacdo entre a informacéo do censo e a dos agregados familiares do IC.

Uma outra consideracdo para se utilizar a metodologiamais exacta de compatibilizacéo e de
sistema duplo para o IC é de que a cartografia do censo serd melhorada para o
Recenseamento de 2017 de Mogambique. Esta accéo facilitard a localizagdo das amostras de
AE para o IC e para os inquéritos familiares baseados num novo quadro de amostras
principais. O INE propde que a amostra do IC seja desenhada para facultar uma estimativa
das taxas de omissdo do censo a nivel provincial, dada a importancia de reflectir a cobertura
diferencial do censo em quaisquer procedimentos de ajustamento. A maior parte dos paises
limita os dominios das estimativas de cobertura do censo a nivel urbano/rural nacional, e
talvez nas principais regides, devido ao elevado custo de realizar um IC de qualidade numa
amostra maior.

Para se poder obter estimativas fidveis do IC respeitantes a taxa de omissdo do censo a nivel
provincial, seria necessario ter uma amostra de pelo menos 30 AE por provincia e talvez de
50 para Maputo Cidade. Por conseguinte, o orcamento preliminar do 1C pode basear-se numa
amostra nacional de 350 AE, correspondendo a uma amostra total de cerca de 35.000
agregados familiares. O orgamento deve cobrir todas as fases do IC, incluindo a elaboragéo
dos formularios e manuais, o IC Piloto e a avaliacdo, a recolha de dados do IC, a operacdo de
compatibilizagdo, a vista de reconciliacdo, o processamento e a analise dos resultados do IC.
A deciséo final quanto aos dominios da analisee a dimensdo da amostra para o IC dependerd,
em parte, do nivel de recursos disponiveis para este esforco de avaliacdo. Se 0s recursos
forem limitados, recomenda-se a realizacdo de um IC de menor dimensdo e que se
concentrem recursos na qualidade dos dados. Para se fornecer estimativas nacionais da taxa
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de omissdo do censo referentes a Maputo Cidade e a outros dominios urbanos e rurais, o IC
SO necessitaria de uma amostra de cerca de 120 AE contendo aproximadamente 12.000
agregados familiares.

Com base na revisdo da metodologia de amostragem do IC usada em 2007, uma outra
questdo que se coloca € o numero de fases de amostragem e a dispersdo de amostras de AE
dai resultante. Devido a constrangimentos em termos de recursos e operaces, foi utilizada
uma amostra de duas fases para o IC de 2007, com Postos Administrativos seleccionados na
primeira fase e AE seleccionadas na segunda fase. Este nivel de agrupamento adicional
reduziu a eficiéncia da amostragem e a correspondente precisdo das estimativas do IC
respeitantes as taxas de omissdo do censo. Em resultado disso, os intervalos de confianga em
relacdo as estimativas do IC eram bastante grandes. Relativamente ao IC de 2017,
recomenda-se um desenho de amostra estratificada de uma fase, especialmente se a amostra
for desenhada para fornecer estimativas a nivel provincial.

A pertinéncia e adequacdo técnica de um IC tem que ser avaliada também no contexto
politico para garantir que os resultados ndo abram uma “Caixa de Pandora” e ponham em
causa a aceitacdo dos resultados finais do censo por todas as partes.

15. Processamento de dados

Para 0 censo propriamente dito, toda a actividade que tem lugar durante a fase de pds-
enumeracdo no local de processamento central faz parte do processamento do dados do
censo. Isto inclui o sistema de controle e aramazenamento de questionarios , a preparacao
manual e informatizada de dados, a tabulacdo e analise dos dados e a geracdo de produtos
finais. Embora menos pessoas estejam envolvidas nesta fase, a realizagcdo de cada uma das
etapas deste processo exige o mesmo nivel de preparacdo e formacdo do pessoal que é
requerido na fase da enumeracdo em si. Um aspecto absolutamente fundamental para a
qualidade final dos dados e para o sucesso do processamento € a existéncia e cumprimento
fiel dos procedimentos de controlo de qualidade. Os procedimentos de controlo operacionais
sdo igualmente importantes para garantir que todos os dados sejam processados e que
nenhum dado seja omitido ou duplicado.

Todo o processamento, comecando pelo check-in de fichas a partir do campo, sera levado a
cabo na base de fluxo. Até a edicdo de consisténcia, um lote serd constituido pelos
questionarios e fichas de uma AE; conseguem-se melhores resultados da edicdo de
consisténcia e da tabulacao utilizando arquivos de dados mais amplos (nivel distrital e
provincial, respectivamente). 1sso vai aumentar imenso a produtividade e facilitar o controlo
operacional. O INE deve estabelecer as prioridades e definir o cronograma para o
processamento das informacédo por provincia; devem ser concebidos procedimentos especiais
para assegurar que as fichas das AE incluidos no Inquérito de Cobertura sejam
disponibilizadas sem demora para a operacdo de compatibilizacdo do inquérito com o censo.

O INE ja tomou a decisdo que pode afectar fortemente o desenho do questionéario, o
recrutamento e formacgdo de enumeradores, bem como a qualidade dos dados recolhidos, e
que é fundamental para a definicdo da fase de pds-enumeracdo do censo: como realizar a
recolha de dados. O INE seleccionou a leitura dptica. Vai contratar uma empresa estrangeira
para fornecer a o hardware, software e capacitacdo dos técnicos. Os dados serdo exportados a
partir do sistema de de leitura Optica em formato de texto para o CSPro (Sistema de
Processamento do Censo e Inquéritos) para a edicdo, tabulagéo e disseminacéo.
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15.1. Recepcao e verificacacao dos questionarios e fichas de controlo

O correcto armazenamento e gestao dos lotes sdo aspectos fundamentais para a eficiéncia das
actividades de poés-enumeracdo. O arquivo incorrecto de documentos pode levar a uma
eventual perda de dados. A medida que os lotes forem devolvidos dos Gabinetes Provinciais,
sera feita a verificagdo da identificacdo e do nimero de questionérios por cada ficha de
controlo correspondente e serdo conectados a uma base de dados informatizada. Este sistema
de controlo pode ser criado usando o CSPro, ou Access, ou outro pacote informético
adequado para esta funcdo. A medida que cada AE for conectada, o sistema ira solicitar
também os totais de apuramento preliminar. Quando a AE tiver sido conectada, ela serd
imediatamente arquivada no seu local apropriado na area de armazenamento. Sera usada
sinalética claramente visivel para indicar os locais dentro da &rea de armazenamento de cada
subdivisdo geografica, ao nivel de Posto Administrativo. Este processo ira facilitar a busca e
armazenamento de documentos e € menos propenso a ocorréncia de erros.

15.2. Controlo operacional

Um sistema eficaz de controlo operacional é fundamental para o sucesso do censo em termos
de assegurar que a cobertura seja completa. E essencial que ficheiros de controlo geogréfico
sejam criados logo no inicio da fase de planificacdo, de modo que haja tempo para uma
revisdo e actualizacdo adequadas com base no trabalho de campo pré-enumeracdo. Estes
ficheiros devem basear-se na informacéo que foi usada para delinear as AE e serédo utilizados
para monitorizar o fluxo de documentos a partir do momento que voltam do campo para o
verificacdo até a conclusdo do processamento da AE. Os subficheiros gerados a partir dos
ficheiros de controlo principais devem ser usados para monitorizar o processamento de nivel
superior, como é o caso, por exemplo, quando as AE séo agrupadas por Posto Administrativo,
Distrito e Provincia. A utilizacdo de ficheiros de controlo contendo o ndmero total (unidades
habitacionais, agregados familiares, populacdo por sexo) ird garantir que todas as entidades
enumeradas sejam incluidas em cada etapa do processamento.

A unidade de base sera a AE. Os questionarios para cada AE devem ser arquivados num
recipiente (lote). Estes recipientes, por sua vez, serdo armazenados num recipiente maior,
correspondendo a uma &rea de controle. E imperativo que o sistema de controlo seja
funcional antes da devolucdo dos questionarios do campo e que o sistema seja testado durante
0 Censo Piloto. Se necessario, 0 INE deve considerar a possibilidade de um sistema de
verificacao de duas fases: a primeira fase seria registar a chegada do recipiente da AE de
modo que possa ser armazenado no local marcado apropriado, e a segunda fase seria verificar
0 contetido de cada recipiente em termos do nimero de questionarios e assegurar que apenas
0s questionarios de AE especificas estejam incluidos no recipiente. Esta nova verificacdo
antes do arquivo torna-se ainda mais importante quando os questionarios sdo devolvidos para
serem armazenados apds cada uma das fases do processamento. E imperioso que, em
primeiro lugar, as pessoas que executam tais tarefas tenham espaco suficiente para manter os
seus materiais de trabalho separados do material de outros funcionarios, para que ndo chegue
a haver mistura; e em segundo lugar, que as pessoas responsaveis pela devolugdo de materiais
para a area de armazenamento sejam responsabilizadas por garantir que nenhum questionario
seja arquivado incorrectamente nos lotes. Isso pode ser feito insistindo que tanto os
funcionarios responsaveis pela codificacdo como pelo controlo analisem os materiais que
devolvem e penalizando os funcionarios que ndo realizam os procedimentos correctamente.
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15.3. Resultados Preliminares

Os resultados preliminares serdo publicados dentro de dois meses ap0s a enumeragdo. Estas
constituem simples contagens (totais) por areas geograficas, que consistem em unidades
habitacionais, agregados familiares e pessoas por sexo e situacdo de residéncia. Estes dados
serdo obtidos a partir dos fichas de resumo preliminar, que sdo preenchidos no campo por
recenseadores e respectivos controladores. O processamento destes dados para obter estes
totais € uma operacdo separada e muito mais simples do que processar 0S pProprios
questionarios. O INE pode preparar uma aplicacdo de lancamento de dados do CSPro para 0s
digitadores lancarem estes dados a partir das fichas de apuramento com verificagdo dupla. O
INE pode preparar uma aplicacdo de entrada de dados do CSPro com dupla verificacdo. E
pode preparar um plano de tabulagdo para produzir os resultados preliminares.

Este processo exigira um ficheiro de &rea geografica constituido por um registo para cada
unidade geogréafica (Provincia, Distrito, Posto Administrativo, Localidade / Vila, Bairro),
bem como um registo para cada AE. Cada registo terd os cédigos numéricos correspondentes
a cada nivel geografico.

15.4. Preparacgéo para a entrada de dados

Antes de os questionarios referentes a uma AE serem submetidos ao sistema de leitura Optica
deve haver uma pré-verificacdo do lote. Os questionarios devem ser verficados para se aferir
se estdo em bom estado fisico para serem lidos pelo aparelho de leitura éptica (scanner), ou
seja, se ndo ha questionarios rasgados, molhados, muito amarfanhados, ou de outra forma
seriamente danificados. Geralmente, ha uma folha de papel gerada pelo sistema de leitura
Optica, para cada lote, que contém o cddigo de barras dessa AE. Assumindo que este é 0 caso,
0 supervisor do processo deve garantir que esta folha exista e que tenha sido colocada em
cima do lote.

15.5. Entrada de dados

Os dados serdo inseridos por meio de leitura optica. O INE ira contratar uma empresa para
fornecer equipamento de leitura Optica. Esta empresa ira determinar os detalhes do processo,
fornecer especificacdes do tipo de papel e tintas a serem utilizados, os aparelhos de leitura
Optica (scanners), a rede, o0s tipos de computador para correcgbes importantes e o
armazenamento do que foi lido. Dependendo do acordo contratual, a empresa pode fornecer
todos os equipamentos necessarios (através de compra ou aluguer), ou o INE pode ter que
comprar algum ou todo o equipamento informatico. A empresa contratada deve fornecer o
pacote informatico. Existem varias empresas que tém experiéncia em leitura dptica de censos.
O INE deve investigar as alternativas existentes, observando a historia prévia e a actuacdo
noutros paises.

O formato do questionario serd muito diferente dos censos anteriores. O INE, em consulta
com o fornecedor do equipamento e pacote informatico de leitura Optica, deve determinar que
perguntas serdo lancadas usando o método OMR (Optical Mark Reading — leitura optica de
marcas) e quais irdo usar o OCR (Optical Character Reading — leitura dptica de caracteres).
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OMR significa que o campo esta representado no questionario como pequenos circulos ou
pares de linhas paralelas a tracejado para indicar a resposta para cada uma das categorias. Por
exemplo, o sexo pode facilmente ser langado utilizando o método OMR. Haveria uma marca
para 0 sexo masculino e uma marca para o sexo feminino. O recenseador usaria um lapis para
preencher uma dessas marcas. A vantagem do método OMR é que o aparelho de leitura
Optica Ié estes dados com extrema precisdo. As taxas de precisdo tipicas situam-se na gama
dos 99,9%. A desvantagem do OMR é que as marcas ocupam espaco precioso no
questionario quando ha muitas categorias.

OCR significa que o campo esta representado no questionario como digitos numéricos mais
tradicionais. Por exemplo, a Idade pode ser langada usando o método OCR. Haveria dois (ou
possivelmente trés) digitos que o enumerador iria escrever, usando os digitos 0-9. A
vantagem do método OCR é que ocupa menos espaco no questionario e 0s enumeradores
estdo mais familiarizados com ele. A desvantagem € que as taxas de precisdo do OCR estdo
na faixa de 97%. Isto significa que cerca de 3% de todos os caracteres ndo serao
correctamente reconhecidos pela maquina e terdo que ser corrigidos por um ser humano. Se
forem utilizados campos de OCR, devem limitar-se aos digitos de 0 a 9. Se houver texto
escrito nas respostas (por exemplo, Ocupacdo, ramo de actividade, nomes geograficos), este
seria langado na imagem do questionario, mas o pacote informatico de leitura ndo tentaria
transformar esta escrita em codigos de caracteres.

As solucdes de leitura Optica geralmente requerem uma impressao especial dos questionarios.
N&o s6 o papel deve corresponder a determinadas especificagdes, como também as tintas
coloridas e a precisdo da colocacdo das tintas também devem corresponder a especificaces
detalhadas. Caso contrario, os as maquinas de leitura Optica podem ter dificuldade em lancar
as imagens dos questionarios e, mais importante ainda, o pacote informatico pode ter
dificuldade em reconhecer as marcas e os caracteres. O fornecedor da solucédo de leitua dptica
deve aconselhar sobre as especificagdes de impresséo.

Quando o aparelho de de leitura Gptica ndo consegue reconhecer marcas ou caracteres no
questionario com certeza suficiente, estes campos devem ser encaminhados a operadores
humanos para a sua correccdo. O aparelho ird detectar estes questionarios e campos. Ira
apresentar uma imagem de cada um destes questionarios com o(s) campo(s) em causa
destacado(s). O operador respectivo deve analisar o campo e digitar o valor certo. As taxas
de reconhecimento do serdo, portanto, muito importantes para determinar quantos recursos
(operadores e postos) serdo necessarios para concluir o lancamento de dados. Quanto mais
campos puderem ser lancados através do método OMR (marcas), menos correc¢fes serao
necessarias. Por outro lado, quanto mais campos forem lancados pelo método OCR
(caracteres), mais correc¢Oes serdo necessarias. S6 depois de todos 0s campos em questdo
terem sido resolvidos pelos operadores € que o lancamento dos dados pode ser considerado
completo. O fornecedor do pacote de leitura Optica pode aconselhar sobre as necessidades e
em termos de rede e locais de posicionamento das maquinas .

15.6. Exportacdo de dados do sistema de leitura optica para o CSPro

Quando o sistema de leitura Otica tiver determinado que todas as AE respeitantes a um
Distrito foram lancadas e verificadas, o sistema ird exportar os dados em formato ASCII
(texto). O formato especifico dos dados em si, isto é, a colocacdo de itens nos registos, €
fundamental para que os dados sejam importados com sucesso para 0 CSPro. Os
programadores do INE devem criar um dicionario de dados CSPro que descreva todos 0s
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detalhes deste formato de dados. O ideal seria que o pacote de leitura dptica fosse capaz de
exportar os dados exactamente neste formato para que o CSPro possa ler imediatamente 0s
dados como estdo. Se os dados exportados ndo corresponderem ao dicionario CSPro, entdo os
programadores do INE devem criar um programa (possivelmente no préprio CSPro) para
fazer a conversdo necessaria. Esta ndo é uma tarefa de programacéo dificil, mas requer muita
atencdo aos detalhes.

Uma questdo que pode, potencialmente, causar problemas significativos na edi¢cdo de dados é
a manipulacdo de questionarios de continuacéo. Estes surgem nos casos em que o agregado
familiar tem mais pessoas do que 0 espaco previsto no questionario. Por exemplo, se o
questionario tiver espaco para 8 pessoas e 0 agregado familiar tiver 12 pessoas, um
questionario deve conter as primeiras 8 pessoas e o formulario de continuacdo as outras 4
pessoas. Os problemas surgem quando os questionarios de continua¢do ndo sdo devidamente
marcados no campo e quando estdo fisicamente separados uns dos outros. No plano ideal, o
pacote do sistema de leitura Optica deve controlar estas situacOes, garantir que sejam
exportados juntos e exporta-los como um dnico questionario.

15.7. Codificacdo dos itens referentes a geografia e forca de trabalho

Os itens do questionario referentes a locais geograficos [residéncias anteriores] e a
informacao sobre a forca de trabalho [ocupacdo e ramo de actividade] serdo lancados pelo
recenseador de forma literal. Estas palavras (nomes de lugares, descri¢des de tarefas, local de
trabalho) devem ser convertidas em formato numeérico. Isto pode ser feito de uma das duas
seguintes formas. A decisdo final dependerd do parecer do fornecedor dsistema de leitura
Optica.

Uma das formas é ter pessoal a examinar o texto do questionario e escrever o cddigo
numérico apropriado no questionario antes do lancamento de dados. As pessoas que
executarem esta tarefa devem receber uma formacdo intensiva referente aos sistemas de
codificacdo utilizados para cada pergunta; o seu trabalho deve estar sujeito a verificacéo, de
acordo com os procedimentos de controlo de qualidade estabelecidos para essa tarefa. Uma
unidade de trabalho serd uma Unica AE; o funcionario responsavel pela da operacdo de
mudanca deve fazer as atribui¢Ges e actualizar o sistema de controlo operacional quando o
trabalho é atribuido ou devolvido. O sistema também serd utilizado para os registos de
controlo de qualidade e de produtividade. Os codificadores cuja qualidade do trabalho esta
constantemente abaixo dos padrdes exigidos devem fazer uma reciclagem, receber outras
tarefas, ou ser dispensados, de acordo com as circunstancias individuais.

Uma outra forma é utilizar codificacdo assistida por computador. Isto significa que um
sistema informéatico apresenta uma imagem do questionario a um operador, o qual digita o
cédigo numérico apropriado. As pessoas que realizam esta tarefa também necessitardo de
formacdo intensiva em sistemas de codificacdo utilizados para cada pergunta. O fornecedor
do sistema de leitura dptica podera fornecer esta funcionalidade.

De qualquer das maneiras, esta codificagdo ¢ uma tarefa trabalhosa, que poderia levar meses
a concluir. No censo de 2007, a codificacdo foi feita manualmente (a primeira das duas
opcOes acima descritas) e causou atrasos no lancamento de dados e, portanto, eventualmente
na publicacdo final. A fim de evitar estes atrasos, o INE pode executar a operagdo de
codificacdo em paralelo com a operagdo de langcamento de dados. Isto significa que a
operacdo de lancamento de dados ird continuar para todos 0s campos, excepto oS que
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necessitem de codificacdo e a edicdo do apuramento desses campos pode prosseguir sem ter
que se esperar pela conclusdo do preenchimento dos campos codificados. Em seguida,
quando os campos codificados forem lancados, a edicdo desses campos pode avangar e as
poucas tabelas que deles dependem podem ser produzidas numa outra altura.

15.8. Validagéo (edicéo e correccao) de dados exportados

Depois de os dados terem sido recebidos pelo CSPro, devem ser verificados quanto a erros
estruturais e erros de consisténcia. Os erros estruturais incluem situacbes como questionarios
de continuacdoimproprios e registos em branco, talvez gerados em resultado de marcas
difusas no questionario. Os erros de consisténcia surgem quando certas combinacdes de
variaveis ndo sdo validas. Alguns exemplos sdo as pessoas registadas como sendo do sexo
masculino mas com informacdao de criancas nascidas vivas, ou pessoas registadas como tendo
5 anos de idade, mas com diploma universitario. Estes erros devem ser identificados e
corrigidos por meio de imputacao.

Isto sera feito por um conjunto de AplicacBes do CSPro Batch. Os especialistas na matéria
devem criar as especificaches para ambas, as edigdes (que tipos de erros procurar) e as
imputacGes correspondentes (como corrigir os dados para eliminar o erro). Estas
especificagbes serdo fornecidas aos programadores do CSPro para serem implementadas. E
fundamental que os especialistas na matéria e os processadores de dados (programadores)
trabalhem em estreita colaboragdo, pois este serd um processo interativo. Os programadores
irdo descobrir lacunas nas especificacdes, que terdo que comunicar aos especialistas, tendo
em vista a sua resolucdo. A documentacéo de especificacdo da edi¢do deve evoluir, tal como
os programas CSPro, conforme escrito, de modo que, no fim, eles correspondam
exactamente. Este processo deve iniciar antes do censo piloto.

A especificacdo da edicdo e os programas CSPro provavelmente mudardo a medida que os
dados do piloto forem processados. E provavel que surjam problemas inesperados nos dados.
Os dados do piloto dardo a equipa de edicdo informacdo valiosa sobre os problemas que
surgem e as respectivas taxas de erro. Também permitirdo que a equipa se certifique de que
as imputacOes ndo estdo a distorcer os dados. Quando o apuramento é produzido, poderao
surgir outros problemas imprevistos, o que pode requerer possiveis ajustes as especificacdes e
programas de edicao.

As edicOes / imputacOes serdo feitas numa base de fluxo e os dados serdo exportados a partir
do sistema de leitura dptica. Quando um agrupamento de dados tiver passado pelos
programas do CSPro Batch, os programadores devem examinar, sem falta, os relatorios
resultantes para verificar as taxas de erro e as frequéncias de imputacdo. Os dados finais, que
se presume estejam certos, devem ser passados de novo pelos programas CSPro Batch para se
certificar de que nenhum erro é gerado.

15.9. Consolidacéo de agrupamentos para unidades geograficas de nivel superior

Os lotes de AE que passaram pela edi¢do estrutural devem ser agregados (concatenados) a
outros lotes de AE do mesmo distrito para formar ficheiros de tamanho suficiente para a
edicdo de consisténcia. Este trabalho deve ser realizado numa base de fluxo; a medida que
cada Posto Administrativo (PA) for concluido, os lotes de AE podem ser agregados e quando
todos os PA num Distrito estiverem concluidos, podem ser reunidos para formar o ficheiro do
distrito. Porque o processo de correccdo automatica empregue na edigdo de consisténcia
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exige um grande volume minimo de dados para funcionar eficazmente, os distritos com uma
populacdo relativamente pequena podem ser agragados para formar subficheiros ou ficheiros
completos da provincia.

15.10. Tabulacéo de dados editados

No plano ideal, as tabula¢es do censo seriam desenhados pelos especialistas na matéria com
base nas necessidades, em termos de dados, expressas pelos usuarios; o questionario do censo
seria, entdo, desenhado para recolher apenas a informacao necessaria para a tabulagcdo. Além
disso, 0s custos do recenseamento seriam minimizados, pois haveria garantia de que néo
perda de tempo a recolher informacdo ndo essencial. No entanto, no caso do censo de 2017, o
questionario foi essencialmente determinado previamente, de modo que a tabulagdo estard
dependente do questionario, e ndo o contrario.

As especificacdes d tabulacdo devem levar em conta o nivel geografico em que a tabela sera
publicada. As tabelas ja ndo tém que ser fisicamente reproduzidas em papel; a distribuicéo
atraves de meios electrénicos tornou-se uma componente importante da divulgacao dos dados
do recenseamento. No entanto, todas as tabelas propostas, quer para publicacdo convencional,
quer virtual, devem ser aprovadas pelo GCR. Tal como acontece com outros aspectos do
censo, é importante rever (e actualizar quando necessario) as especificacfes das tabelas, caso
sejam feitas alteracBGes ao questionario em resultado da avaliacdo do Censo Piloto.

A fase de producgdo quadros ira consistir de uma série de aplicacdes de tabulacdo do CSPro,
que irdo produzir os quadros de acordo com as especificacGes anteriormente estabelecidas.
Os quadros devem ser cuidadosamente revistos para se ver se estdo correctos, tanto em
nimero como em termos de texto. O processo de revisdo deve ser formalizado para que a o
especialista na matéria responsavel pela série de quadros explicitamente aprove essas
mesmos quadros. Apds a aprovacdo, 0s quadros podem ser remetidos aos grupos de
publicagdo e divulgagéo.

15.11. Criagéao de backup e de ficheiros de dados do utilizador

Durante todo o processamento, o INE deve ter o cuidado de manter cdpias de seguranca
(backup) completas de todas as versdes dos ficheiros de dados. Deve ser sempre possivel
voltar a qualquer fase anterior e recuperar os dados como estavam antes de se entrar nessa
fase. Tal permitira assegurar a consisténcia do processamento. Além disso, se o INE pretende
oferecer amostras de ficheiros de dados aos utilizadores, deve haver um sistema que inclua
um algoritmo para a seleccdo da amostra de agregados familiares a ser incluida em tal
ficheiro de dados, e outro que deixe os agregados familiares no anonimato, para proteger a
confidencialidade do censo.

16. Andlise dos resultados do Censo

16.1. Analise e planos de publica¢ao
E importante definir o mais cedo possivel no inicio do processo o ambito de qualquer

avaliacdo prevista da operacédo de recenseamento e dos dados produzidos. Assim que o Censo
Piloto tiver sido avaliado e o questionario estabelecido na sua forma final, a gestdo do

44



recenseamento pode fazer planos detalhados para os relatorios analiticos e estabelecer um
cronograma de publicacdo que seja realista.

16.2. Analise dos resultados do Censo

Esta é normalmente uma das etapas mais dificeis do processo de recenseamento e depara-se
com uma diminuicdo dos recursos disponibilizados para 0 recenseamento, ou Mesmo
negligéncia, especialmente depois de o governo ter recebido as tabelas finais do
recenseamento. Portanto, é importante que o financiamento seja garantido a partida para esta
etapa, ndo devendo ser solicitado apenas no fim.

Os especialistas desta matéria do INE, juntamente com especialistas de instituicdes
académicas locais e de outras instituicGes do governo, devem realizar analises tematicas dos
resultados do censo. Essa accdo envolvera a avaliacdo e interpretacdo dos dados, tal como
apresentados no censo actual e em comparacdo com os dados de censos anteriores, quando
disponiveis. Sera dada prioridade as andlises que serdo Uteis aos Orgaos decisérios do
Governo e aos técnicos de planificacdo do desenvolvimento socioeconémico.

Uma outra consideracdo importante é o facto de que, muitas vezes, existe uma forte
dependéncia de pessoal ndo pertencente ao INE para levar a cabo a analise, por exemplo
professores universitarios e consultores externos. Os argumentos iniciais de ‘“servico
nacional” ja ndo sdo validos no actual momento econdémico, pelo que para garantir resultados
de qualidade, deve ser feita uma provisao financeira adequada.

Além destas consideracBes de ordem financeira, também é importante envolver os Analistas
desde o inicio do processo de recenseamento, ou seja, desde o contetdo do questionario até
ao censo piloto, formacdo do pessoal de campo, enumeracao principal, codificacdo e edicdo,
bem como o processamento de dados para que tenham uma ideia dos dados logo de inicio.
Além disso, ao trabalhar com os dados do censo piloto, é possivel desenvolver metodologias,
rever bibliografia e conceptualizar quadros analiticos.

16.2. Publico do Censo

A natureza diversa da informacédo recolhida € indicativa dos potenciais beneficiarios ou os
utilizadores dos dados do censo. Os usuéarios da informacdo do censo podem ser classificados
segundo as suas necessidades em termos de dados a todos os niveis, incluindo 0s ministérios,
departamentos do governo, empresas publicas, agéncias de desenvolvimento, sector privado,
etc.

A lista detalhada dos utilizadores de dados do censo é a seguinte:

Nacional
Ministérios do Governo
Departamentos do governo
Unidades de Planificagdo Ministeriais
Orgéos Para-estatais e Sociais
ONG, OSC, OBF
Académicos e instituicdes de investigacdo
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Parceiros de Desenvolvimento
Empresas de media
Comunidade empresarial

Subnacional
Regiéo
Provincia
Distrito
Postos Administrativos

16.3. Produtos do Censo
Dado o publico acima referido, foram identificados diversos produtos, nomeadamente;

Dados macro (frequéncias e apuramentos cruzados)
Dados Micro

Relatdrios analiticos (graficos de parede, artigos, etc.)
Quadros de amostragem

Mapas do Censo

o a0~ w b E

Unidades administrativas
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17. Publicacao e divulgacao dos resultados do censo

17.1. Publicacao e divulgagio dos resultados do censo

O projecto de recenseamento deve publicar, para uso geral, quadros estatisticos detalhados,
bem como os relatérios de analise e interpretacdo dos dados do recenseamento. As
publicacdes devem ser semelhantes as relativas ao censo de 2007 e devem incluir volumes
especiais para as provincias e destaques dos resultados do recenseamento dirigidos ao
utilizador geral. Além disso, havera um volume dedicado & historia processual do
recenseamento e 0 seu custo.

A magnitude e o ambito do recenseamento, bem como a necessidade que os utilizadores tém
de dados fidveis nos quais possam fundamentar as decisGes econémicas e sociais, tornam
desejavel que se aumente os tipos de produtos de dados e se facilite o acesso dos utilizadores
a esta informacdo. Diante desta necessidade, o INE deve gerar apuramentos especificos
adicionais para criar produtos em formato electrénico e publicacbes que contenham uma
representacdo grafica dos dados. Ao mesmo tempo, o INE deve criar uma base de dados do
apuramento, por topico, para as diferentes regides geograficas do pais. Também devem ser
feitos esforcos através de comunicados / conferéncias de imprensa e seminarios / workshops
no sentido de divulgar os resultados do recenseamento e promover a sua aplicagdo extensiva
e eficaz.

18. Programa do Inquérito Intercensitario aos Agregados Familiares

18.1. Programa do Inquérito Intercensitario aos Agregados Familiares

Apb6s o Censo da Populacdo e Habitagdo de Mogambique 2007, o INE desenvolveu uma
Amostra Méae para o Programa nacional de inquérito familiar, com alguma assisténcia técnica
do Bureau de Censos dos Estados Unidos de América. Esta amostra foi usada em varios
inquéritos familiares nacionais, dos quais se destacam: Inquérito as Causas de Morte
(INCAM 2008), Inquérito de Indicadores Multiplos (MICS 2008), Inquérito sobre
Orcamentos Familiares (IOF 2008/9), Inquérito sobre Parceiros Multiplos 2009, Inquérito
Demogréafico e de Saude (IDS, 2011); Inquérito Continuo aos Agregados Familiares
(INCAF 2012/13 e Inquérito sobre Orgcamentos Familiares (IOF 2014/15).

Esta previsto um programa nacional semelhante de inquérito aos agregados familiares para a
década a seguir ao Recenseamento da Populacdo e Habitacio 2017 de Mogambique. E
importante planificar um desenho de uma Amostra Mae actualizada, o qual deve ser
desenvolvido a partir dos dados do Censo de 2017 e materiais cartograficos, logo que estes
estiverem disponiveis. O novo desenho da Amostra Méae deve ser flexivel e de baixo custo,
para responder aos requisitos de amostragem dos diversos inqueritos intercensitarios ao
Agregados Familiares.
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19. Garantia de Qualidade

A qualidade de um Recenseamento ou Inquérito é definida como o grau em que os seus dados
estdo aptos a serem utilizados para a finalidade a que se destinam. Os dados de um censo sdo
utilizados para muitas finalidades, mas as principais categorias sdo para atender a
preocupacOes de natureza socioecondémica, em particular a nivel local ou de uma pequena
area, ou para comparacao entre diferentes areas ou subpopulacdes do pais. Por conseguinte, é
importante ter dados de elevada qualidade para efeitos de planificacdo; que possa avaliar o
estado da populacdo, ou uma parte dela; afim de identificar populaces vulneraveis para
efeitos de prestacdo de servicos, entre muitas outras.

No ambiente do Instituto Nacional de Estatistica, a qualidade pode ser obtida seguindo
praticas estatisticas geralmente aceites; consultando os utilizadores para determinar que tipo
de informacdo € necessario; desenvolvendo instrumentos (censos, inquéritos, dados
administrativos) para obter estimativas que satisfacam estas necessidades de informacdo;
definindo procedimentos de recolha,, lancamento, validacdo, apuramento e divulgacdo dos
dados recolhidos; e ter processos para assegurar que cada uma dessas etapas seja executada
com cuidado e que os problemas que sdo enfrentados sejam tratados rapidamente e de uma
forma profissional.

19.1 Dimensodes da Qualidade
As principais dimens6es da qualidade s&o:
Relevancia: Fornecer os dados de que os utilizadores precisam.

Precisao: O grau em que a informacdo descreve correctamente o fendémeno que foi
concebido para medir.

Oportunidade: Refere-se ao atraso entre o ponto de referéncia a que os dados se referem e a
data em que a informacéo se torna disponivel.

Acesso: Tornar mais facil aos utilizadores a obtencdo das informacdes de que
necessitam de uma forma que seja facil de usar e, se houver um custo, a um
preco que possam pagar.

Coeréncia/Interpretabilidade: fornecer aos utilizadores informacbes sobre os conceitos
basicos para que possam compreender os dados que estdo a usar e a forma
como os mesmos foram produzidos de modo que possam ser validamente
comparados com conjuntos de dados semelhantes ou relacionados (por
exemplo, dados sobre a educacdo do censo e dados do Ministério da
Educacéo).

Em suma, Qualidade implica fazer o trabalho dentro do prazo, dentro do or¢camento para
que atenda aos requisitos especificados.

19.2. Controlo de Qualidade e Garantia de Qualidade

E importante salientar nesta fase que garantir a qualidade num recenseamento é uma acgio
dupla, isto é abrange o Controlo de Qualidade e a Garantia de Qualidade. O Guia PMBOK
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define controlo de qualidade como sendo a “monitoria de resultados de um projecto
especifico para determinar se eles estdio em conformidade com os padrdes de qualidade
relevantes e identificar maneiras de eliminar as causas de resultados insatisfatorios”. O Guia
PMBOK define a garantia de qualidade como “todas as actividades programadas e
sistematicas implementadas dentro do sistema de qualidade para transmitir a confianca de que
0 projecto ir4 satisfazer os padrdes de qualidade relevantes”. Além disso, a garantia de
qualidade consiste em ‘“avaliar o desempenho global do projecto com regularidade para
fornecer a confianca de que o projecto ira satisfazer os padrdes de qualidade relevantes”
(Guia PMBOK de 2000).

Para o censo de 2017, o plano ¢ aplicar tanto o controlo de qualidade como a garantia de
qualidade, de modo que as pessoas que realizam as operacdes possam regular e modificar as
suas operacdes, enquanto a populacdo em geral tem a certeza de que esta tudo bem.

19.3. Estratégia de Garantia de Qualidade

Esta deve ser desenvolvida muito cedo, indicando o objectivo do plano de controlo de
qualidade “para fornecer informacdes de modo que possam ser tomadas decisdes oportunas e
adequadas para ajudar a modificar operagdes de recenseamento que estejam a decorrer
rapidamente, tendo em vista melhorar a qualidade e a relagédo custo-eficacia do censo. Todas
as actividades das fases de pré-enumeracdo, enumeragao e pos-enumeracao do censo de 2017,
tanto no terreno como no gabinete, devem ser amplamente monitorizadas e avaliadas pelos
servigos competentes para garantir a manutencao dos padroes de qualidade”.

19.4 Actividades para a Garantia de Qualidade

As actividades incluem as seguintes:

Gestéo do censo
Logistica do censo
Cartografia e SIG
Preparacao de documentos de enumeracao e pds-enumeracao
Advocacia e publicidade do censo
Pré-testes e censo piloto
Recenseamento
Actividades de campo pds-enumeracdo
Processamento de dados
. Analise dos resultados do censo
. Publicacéo e divulgacao dos resultados do censo
. Programa do Inquérito Intercensitario aos Agregados Familiares
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el
N B O

19.5. Equipa de Garantia de Qualidade

Deve ser criada uma Equipa de Garantia de Qualidade (EGQ) logo de inicio, juntamente com
as outras equipas do censo e esta equipa poderia, entdo, tornar-se parte permanente da
estrutura organizacional do INE para a realizacdo de todos os inquéritos e censos
implementados e deve ser dirigida por um estatistico de nivel muito alto.
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Tal acontece porque a implementacdo da garantia de qualidade (GQ) pode ser olhada com
suspeita e ter cooperacdo limitada provavelmente porque 0s principais praticantes tiveram
pelo menos dois censos sob a sua responsabilidade e a confianga de que estdo a incutir
medidas de controlo de qualidade suficientes nas suas actividades, pelo que ndo héa
necessidade de uma nova série de GQ.

20. Monitoria e Avaliagdo

20.1. Monitoria e Avaliacao

O Presidente do INE, o Vice-Presidente do INE para o Pelouro Demogréfico, o Director de
Censos e Inquéritos e o Representante do FNUAP devem acompanhar, de forma continua, a
implementacdo do programa de recenseamento para garantir que as actividades sejam
realizadas de acordo com o plano de trabalho.

O progresso verificado nas actividades preparatorias, especialmente o mapeamento, deve ser
inicialmente monitorizado atraves de reunides mensais. Os relatorios mensais devem ser
apresentados ao Gabinete Central do Recenseamento (GCR). O GCR deve reunir-se
periodicamente para rever 0 progresso e garantir que os problemas, se houver, sejam
urgentemente resolvidos. Além disso, haverd missbes de monitoria e assessoria periodicas
dos Assessores dos Escritorios da Regido Oriental e Austral do FNUAP (UNFPA Eastern and
Southern Regional Office (ESARQ)).

Devem ser submetidos relatérios semestrais de progresso do projecto, elaborados pelo
Director de Censos e Inqueritos. , a0 FNUAP e outros Representantes dos Doadores em
Mocambique, para posterior transmissdao ao FNUAP e outras Sedes dos Doadores. Deve
ainda haver uma Revisdo Tripartida do Projecto (Tripartite Project Review — TPR) anual e,
por fim, um relatério de avaliacdo no final do projecto para determinar a realizacdo dos
objectivos do projecto.

Objectivos Indicadores de | Meios de
Progresso Verificacao
1 No final do projecto, ter melhorado o | e # de  técnicos | Relatorios do

conhecimento

sobre principais

caracteristicas da populagdo no pais
para entender melhor as inter-relacGes
de populacéo e desenvolvimento

11

No final do projecto, ter
fortalecido as capacidades

capacitados

# de  quadros
estatisticas sobre 0s
resultados

preliminares do
Censo divulgados
até Novembro de

projecto semestrais e
relatérios de missao
do UNFPA ESARO
e Census Bureau dos
EUA

Planos de Anélise de

nacionais através da 2017 dados do censo e de
formacdo  de  técnicos |e # de  quadros | tabulagdo elaborados
nacionais  na  recolha, prioritériosdo censo

processamento e analise de publicados até | Quadro definitivos e
dados, sistemas de Setembro de 2018 | relat’rios de anélise
informacao geografica | ¢ # e tipo de | iIMpressos

(SIG),  divulgagdo e relatorios de analise

utilizagdo ~ de  dados, tematica publicados

incluindo o planeamento até  Setembro de
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estratégico e
censo

gestdo do

1.2  No final do projecto, ter

melhorado a

2019

# e tipo
documentos
disponibilizados em
suporte electrénico

de

disponibilizacdo atempada, a (CD-ROM,

acessibilidade e a utilizacéo Website)

dos resultados ou produtos

do censo
No final do projecto, ter desenvolvido | e Lista e tipo de | Relatérios do
os indicadores de planificacdo e de indicadores projecto semestrais e

Monitoria e Avaliacdo (M&A) da
estratégia nacional de reducdo da
pobreza, incorporando as resolucdes e
recomendacoes de conferéncias
internacionais e regionais, tais como o
Plano de Accdo da Conferéncia
Internacional sobre Populacdo e
Desenvolvimento (PdA CIPD), os
Objectivos de Desenvolvimento do
Milénio (ODM) e a Nova Parceria para
o Desenvolvimento de Africa (NEPAD)
2.1 No final do projecto, ter
criado e contribuido para as
bases de dados para efeitos
dos sistemas de informacdo
de M&A de diferentes
programas de populacdo e
desenvolvimento
2.2  No final do projecto, ter
disponibilizado os dados,
indicadores e informacéo
para a avaliagdo dos
programas nacionais de
populagéo e
desenvolvimento no sector
publico, a partir de ONG,
sector privado e programas
de ajuda dos parceiros de
desenvolvimento (por
exemplo, CCA/UNDAF
2.3 No final do projecto, ter
desenvolvido  indicadores
que respondam as
necessidades especificas dos
planos de M&A como parte

desenvolvidos para
o plano de M&A da
estratégia nacional

de reducdo da
pobreza

Lista e tipo de
indicadores

desenvolvidos para

0s sistemas de
informacéao de
M&A dos
programas de
populagéo e

desenvolvimento

# e tipo de bases de
dados criadas ou
actualizadas com
dados e informacao
do censo

# de relatorios de
analise tematica
que incluiram uma
tabela sinoptica de
indicadores
adoptados
conferéncias
internacionais, com
um resumo
analitico

de

relatérios de missao
do UNFPA ESARO
e Census Bureau dos
EUA
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de programas de
desenvolvimento global
(estratégia  nacional  de
reducao da pobreza),
programas de
desenvolvimento sectorial e
programas de ajuda dos
parceiros de

desenvolvimento

No final do projecto, ter analisado
informacdo / dados demograficos e
socioeconémicos relacionados, a nivel
nacional e subnacional, ter divulgado as
andlises através de publicagdes,
seminarios e orgaos de informacéo e té-
los disponiveis para uma melhor
integracdo das varidveis demograficas
nos planos e programas de
desenvolvimento. Estes  programas
podem ser globais (por exemplo, como
parte da estratégia nacional de reducao
da pobreza, como o PARPA), sectoriais
e multissectoriais ou bilaterais

3.1 No final do projecto, ter
disponiveis dados e
indicadores ou informacéo
necessaria a niveis
geograficos suficientemente
baixos para efeitos de
politicas de descentralizacdo
e de boa governagdo,
nomeadamente para a gestao
dos programas de
desenvolvimento provinciais
e locais (distritais)
3.2 No final do projecto, ter
identificado e  descrito
grupos de populacdo com
caracteristicas  particulares
para efeitos de definicdo de
politicas e programas sociais
(nomeadamente 0s grupos
vulneraveis, conforme
definicdo do PARPA)
3.3 No final do projecto, ter
elaborado projeccoes

# e tipo de
relatorios de anélise
tematica publicados
Lista e tipo de
indicadores
disponiveis a nivel
local (provincia,
distrito, posto
administrativo)
Relatorio de anélise
temética especifico
sobre a existéncia

de pobreza/ pobreza
humana
Comunicados  de
imprensa

organizados sobre
dados do censo

# de reunibes /
consultas com os
utilizadores dos
dados

Relatorios do
projecto semestrais e
relatérios de missao
do UNFPA ESARO
e Census Bureau dos
EUA

Relatorios de
seminarios /
workshops e
comunicados de
imprensa

Comentarios e
recomendacdes  de

seminarios sobre a
disseminacéo de
dados / informacdes
do censo
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populacionais e
socioecondémicas para fins
de andlises prospectivas e de
planificacdo a meédio/longo
prazos

No final do projecto, ter criado um
sistema integrado e georreferenciado de

informacoes demogréficas e
socioecondmicas para a planificacdo e
gestéo de programas de

desenvolvimento

41 No final do projecto, ter
actualizado a amostra mae
para pesquisas
intercensitarias

4.2 No final do projecto, ter

estabelecido um SIG
integrado para a producédo
de mapas tematicos

Amostra-mae para
pesquisas
intercensitarias
actualizada e
disponivel

Lista de localidades
(aldeias) publicada
até Setembro de
2018

NUmero de mapas
incorporados  nos
relatérios do censo
Base de dados
integrada do SIG
funcional para as
zonas rurais e
urbanas

Relatorios do
projecto semestrais e
relatérios de missao
do UNFPA ESARO
e Census Bureau dos
EUA

Mapas  produzidos
para  VArios  usos
Publicagdes

ilustradas por mapas
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21. Gestdo do Projecto de Recenseamento

21.1. Gestao do Projecto de Recenseamento

O INE serd a entidade executora do projecto de recenseamento. A execugdo do
recenseamento deve ser garantida pelo Governo de Mocambique, em estreita colaboracao
com o FNUAP. Nos casos em que se aplique, os procedimentos referentes ao desembolso de
recursos do recenseamento provenientes de fontes externas devem ser definidos através de
um protocolo de acordo entre a entidade doadora e 0 FNUAP, em estreita colaboracdo com o
Governo. O projecto deve produzir relatdrios de actividades e financeiros, 0s quais devem ser
transmitidos semestralmente a todos os parceiros do projecto. Devem ser organizadas
reunides tripartidas de auditoria anualmente e no final do projecto. Uma reviséo intercalar do
projecto serd organizada pelo FNUAP/Maputo, em conjunto com a Direccdo Nacional
responsavel pela gestdo do projecto. Deve ser elaborado um relatorio final apds a conclusao
de todas as actividades, o qual deve ser submetido ao FNUAP e a atencdo de todos 0s
parceiros que tiverem financiado o recenseamento através do fundo comum do
Recenseamento Geral da Populagéo e Habitagdo 2017.

22.  Quadro Institucional

22.1. Quadro Institucional

A base juridica para 0 Recenseamento da Populacdo e Habitacdo de Mogcambique 2017 é a
Lei-Quadro do Sistema Estatistico Nacional (Lei n® 7/96 de 5 de Junho), prevista no Artigo
15, secgéo 4 e no Artigo 21; e ainda no Artigo 4, secgédo 2, do Decreto Presidencial n® 9/96 de
28 de Agosto. Ambos os documentos legais reafirmam que a estrutura executiva do Conselho
Coordenador do Recenseamento Geral da Populacdo esta sob a responsabilidade do Instituto
Nacional de Estatistica (INE). A natureza decenal do censo em Mocambique é estabelecida
pela Lei n°® 12/97, de 13 de Maio.

O INE serd a instituicdo principal do Governo responsavel pela implementacdo do projecto
de recenseamento. O INE foi criado pelo Governo de Mogcambique como uma instituicdo
estatistica centralizada independente, com autonomia técnica, administrativa e financeira. O
Conselho de Ministros fiscaliza o INE na pessoa do Ministro da Planificacdo e
Desenvolvimento.

A estrutura organizacional do INE tem trés areas principais: (1) Servicos Centrais; (2)
Delegagdes Provinciais; e (3) Orgéos Centrais. Estas areas estdo subdivididas da seguinte
forma:

Os Servigos Centrais do INE s&o constituidos pelas seguintes direcgdes:

Gabinete do Presidente;

Direccéo de Integracéo, Coordenacgéo, Direccdo e RelacGes Exteriores;
Direccdo das Contas Nacionais e Indicadores Globais;

Direccéo de Estatisticas Sectoriais e das Empresas;
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Direccdo de Censos e Inquéritos;
Direccéo de Estatisticas Demogréficas Vitais e Sociais;
Direccdo de Administragdo e Recursos Humanos;

As Delegacdes Provinciais sdo 6rgdos administrativos descentralizados do INE, chefiados
por Representantes Provinciais sob a tutela do Gabinete do Presidente. Neste momento
existem 11 Delegacdes Provinciais, correspondentes as 11 provincias de Mogambique,
incluindo a cidade de Maputo.

A estrutura da Organizacdo Central do Recenseamento, estabelecida para a planificacdo e
implementacdo do IV Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagdo, a ser realizado em
2017, seré a seguinte:

Orgéos de Direccdo:

Conselho Coordenador do Recenseamento (CCRGP)
Gabinete Central do Recenseamento (GCR)

Orgéos Técnicos:

Comisséo de Métodos e Anélise

Comissao de Capacitacao

Comissao de Informacao e Publicidade
Comissao de Processamento de Dados
Comissao de Cartografia e Operagdes
Comissao de Seguranca do Recenseamento
Orgéos de Apoio:

Comissao de Administracdo e Financas
Secretariado

As funcBes de cada um destes 6rgdos estdo descritas no Anexo Ill.

A distribuicdo actual de funcionarios dentro da organizacdo do INE é apresentada no
Anexo V.

A distribuicdo actual dos funcionarios do INE por nivel de qualificagdo é apresentada no
Anexo V.
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23.

23.1.

Recomendacdes

Resumo das Recomendacoes

O INE desenvolveu uma boa capacidade de planificacdo e implementacdo do Censo de
Mocambique 2017, com base na experiéncia dos censos de 1980, 1997 e 2007, seguidos de
um programa de inquéritos familiares nacionais intercensitarios abrangentes. Muitas das
recomendac0es ja fazem parte dos planos do recenseamento. As recomendacfes detalhadas
para as diferentes fases do censo estdo descritas na Seccdo 5. As recomendacfes mais
importantes para a planificacdo e execucdo das principais operacdes de recenseamento Sao
aqui descritas:

O INE deve trabalhar no sentido de elaborar o orgamento nacional para o censo de
2017 o mais rapidamente possivel. Isto ird convencer os doadores de que o Governo
de Mocambique estd fortemente empenhado na realizacdo do recenseamento, 0 que
torna mais fécil obter o apoio da comunidade de doadores.

E importante que o INE elabore um plano de trabalho detalhado e cronograma de
actividades para o censo de 2017 com vista a garantir que a fase preparatéria de cada
actividade comece atempadamente. A dependéncia das diferentes operacdes deve
estar reflectida neste cronograma.

O INE deve iniciar a operacao cartografica pré-censo logo que possivel, utilizando os
recursos disponiveis. Esta instituicdo deve fazer um grande esfor¢co no sentido de
mobilizar os recursos nacionais e dos doadores para implementar a cartografia do
censo.

Para poder planificar, testar e implementar todos os formuléarios, procedimentos,
manuais, ac¢des de capacitacdo e actividades de processamento do censo, o INE vai
precisar de pelo menos quatro técnicos na area a trabalhar em tempo inteiro, desde a
fase de preparacdo até a publicacdo e divulgacdo dos resultados do recenseamento. As
actividades do Inquérito Pds-enumeracdo (IPE) exigirdo um estatistico de
amostragem, um técnico da matéria e um analista de sistemas em tempo inteiro. Para
desenvolver e implementar o sistema de processamento de dados para o censo, sera
necessario que o INE tenha um total de sete analistas de sistemas / programadores
dedicados em tempo inteiro a esta operacdo. Os novos analistas de sistemas devem ja
se encontrar nos seus postos antes da realizagdo do workshop da CSPro em Maputo.
A metodologia do Inquérito P6s-enumeracdo (IPE) para avaliar os erros de cobertura
e de conteudo do censo deve incluir uma operacdo de compatibilizagdo e uma
estimativa do sistema duplo que permita obter estimativas mais precisas das taxas de
cobertura do recenseamento. Esta metodologia deve ser testada num IPE Piloto, a ter
lugar um més ap0s a realizacdo do Censo Piloto.
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24.  Assisténcia Técnica e Formacéao

A assisténcia técnica e capacitacdo propostas baseiam-se nos resultados de uma avaliacdo
usando a Ferramenta do Gabinete de Recenseamento (Census Bureau) dos EUA para a
Avaliacdo da Capacidade Estatistica (Tool for Assessing Statistical Capacity — TASC). O
TASC foi administrado aos gestores e membros sénior do INE em Abril de 2014 para ajudar
a determinar as areas que poderiam beneficiar 0 maximo de assisténcia em termos de
capacitacdo. No geral, 0 TASC revelou que o INE em Mogambique possui uma capacidade
estatistica acima da média em comparacdo com paises com um nivel de desenvolvimento
semelhante. No entanto, um projecto tdo grande, pouco frequente e exigente como o
recenseamento necessita de pessoal adicional e maior capacitacdo. Assim, a assisténcia
técnica aqui proposta estd centrada na capacitacdo do pessoal do INE para desenhar, gerir e
implementar varios aspectos do censo e das operacfes de inquérito, com base nos resultados
do TASC. A assisténcia técnica deve sempre incluir a formacdo em servico para as
contrapartes do INE.

No caso do Censo de 1997, parte da assisténcia técnica foi providenciada por assessores em
missbes de longa duracdo na &rea de planificagdo do censo e processamento de dados,
complementada por missGes de curta duracdo de diferentes especialistas. A assisténcia
técnica para o Censo de 2007 foi prestada inteiramente através de miss@es de curta duragéo.
Tendo em conta que o INE colheu uma experiéncia consideravel a partir desses censos e
através da planificacdo e execugdo de um programa integrado de inquéritos ao agregados
familiares durante a década que se seguiu, ndo ha necessidade de consultores em missdes de
longa duracdo. Para o Censo de 2017, seré prestada assisténcia técnica e realizada formacéo
essencialmente através de missdes de curta duracdo por diferentes tipos de especialistas em
periodos criticos, desde a fase preparatéria do censo até a analise final, publicacdo e
divulgacdo dos resultados do Censo de 2017. Embora a maioria destas missdes tenha um
curto periodo de duas a trés semanas, algumas operacOes relativas ao censo exigirdo uma
missdo de assisténcia técnica por um periodo mais longo, de até dois meses, durante a
implementagdo completa do censo.

O INE decidiu usar, pela primeira vez, a tecnologia de leitura dptica para o processamento de
dados dos censos, contratando terceiros. Dado que o sistema de processamento do censo tem
de ser desenhado antes do Censo Piloto, deve ser agendada assisténcia técnica de curta
duracdo em processamento de dados para o inicio de 2015, destinada a ajudar o INE neste
esforco, especialmente 0 mapeamento. A missdo de maior duragdo (dois meses) por um
especialista em processamento de dados no inicio da operagdo de processamento completo do
recenseamento ira garantir que todos os programas e procedimentos de controlo operacional
estejam a funcionar perfeitamente. Sera necesséria assisténcia técnica e capacitacdo para
operar 0 sistema de leitura Optica para o lancamento de dados. Esta assisténcia sera
desenhada e provida pelo fornecedor da sistema de leitura que for contratado. Diferentes
especialistas poderdo ajudar na avaliagdo completa dos resultados do Censo Piloto antes de
todos 0s questionarios, manuais e procedimentos terem sido finalizados para o censo
principal. A fim de desenhar e implementar o Inquérito de Cobertutas (IC), serd necessaria
assisténcia técnica de um especialista em amostragem (estatistico matematico) para a
realizacdo de actividades especificas durante os periodos de preparacéo e pés-censo. Tambem
é necessario apoio adicional de especialistas ha matéria para algumas actividades do censo.

As seguintes areas de trabalho podem ser assistidas pelo FNUAP/ESARO e pelo Census
Bureau (USCB) dos EUA por meio de visitas de curta duragéo, a serem agendadas quando o
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INE estiver pronto para trabalhar nas actividades correspondentes.

24.1  Assisténcia Pré-Enumeracao

(1) Um gedgrafo ira orientar um workshop no INE sobre a criacdo de novos sistemas
geograficos digitais, transferéncia de funcionalidades e atributos das funcionalidades (por
exemplo, tipo de construgdo ou marco), representados em imagens de satélite ou em
papelpara o formato digital, lancas dados geograficos em ArcGIS e registo e edicdo
mapas . Esta visita de duas semanas pode ser agendada para o inicio de 2015.

(2) Um gedgrafo deverd orientar um workshop para os gestores do INE sobre o uso de mapas
e aplicacOes de dados geogréaficos (tema solicitado pelo INE) e prestar assisténcia técnica
no desenho e revisdo dos blocos de enumeracdo de 2014. O desenho de blocos inclui as
melhores praticas para garantir uma boa cobertura de dados de areas locais e
comparabilidade ao longo do tempo. Esta visita de duas semanas pode ser agendada para
2015.

(3) Um especialista em género deve realizar um workshop de sensibilizacdo do pessoal do
INE sobre como o género deve fazer parte do processo de planificacdo de um
recenseamento — desde o conteldo do questionario, recrutamento e trabalho de campo até
a analise final. Esta visita de duas semanas pode ser agendada para finais de 2015.

(4) Um geobgrafo vai prestar assisténcia técnica em todas as questdes pendentes relativas a
elaboracao dos mapas do SIG, em preparacao para o Censo. Os topicos principais deverao
incluir a conclusdo do mapeamento e o uso de imagens de satélite e técnicas para a
monitoria das alteracbes demograficas usando imagens para actualizar mais facilmente os
mapas. Esta visita de duas semanas pode ser agendada para 2016.

(5) Um especialista da matéria deverd ajudar o INE durante a fase final do desenho do
questionario do Censo Piloto e na elaboracdo de fichas de controlo para o Censo Piloto.
Esta visita de trés semanas pode ter lugar ja em Fevereiro de 2016.

(6) Um gedgrafo ird fornecer assisténcia técnica para facilitar e aumentar a producéo de
produtos cartograficos que o INE utilizara durante a enumeracdo. O gedgrafo também
prestara assisténcia na criacdo de um procedimento para a padronizacdo da informacéao
recolhida no terreno que o INE pretende voltar a integrar nos dados centralizados do SIG.
Esta visita de duas semanas pode ser agendada para o inicio de 2016.

(7) Um especialista em publicidade ira prestar assisténcia técnica na adaptagdo do US Census
in Schools (Censo dos EUA nas Escolas) a Mogambique, bem como na formulagédo da
estratégia de uma campanha publicitaria de sensibilizacdo para o censo. Esta visita de
duas semanas pode ser agendada para 2016.

(8) O INE ira beneficiar de assisténcia na concepcdo do sistema de processamento de dados
global para o recenseamento, incluindo as componentes de controlo operacional e de
qualidade. O produto final deve incluir diagramas de fluxo que indiguem o movimento de
materiais, as contribuicdes e as realizacdes de cada fase (arquivos de dados, relatorios,
produtos de dados, etc.) e medidas de controlo em cada fase. A elaboragéo deste desenho
do sistema pode ter lugar durante uma visita de assisténcia técnica de quatro semanas de
um especialista em informatica; a aplicagdo do desenho do sistema pode ser efectuada
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durante um periodo mais longo por pessoal do INE.

Os especialistas em informatica podem treinar o pessoal do INE no uso do pacote informatico
CSPro. A formacéo no INE permitird que todo o pessoal interessado aprenda este pacote.
Esta visita deve ser agendada antes de Margo de 2016, para permitir a implementagéo
atempada dos testes do Censo Piloto.

Um estaticista matematico ajudard o INE na elaboracdo do desenho da amostra e da
metodologia do IC para avaliar a cobertura e o conteldo do Recenseamento da Populagdo e
Habitacdo de 2017 e os planos para o IC Piloto. Esta visita de trés semanas deve ser
programada para Abril de 2016.

Um estaticista de inquéritos ird ajudar o INE na elaboracéo do questionério do IC, do manual
do recenseador, do manual de compatibilizacdo e do questionario de visita de reconciliacdo
para o IPE Piloto. Esta visita de trés semanas deve ter lugar o mais tardar em Maio de 2016.

O pessoal do INE responsavel pela disseminacdo dos dados pos-processamento deve comecar
a pensar em metodologias e nos meios bem antes de os dados estarem disponiveis. Esses
elementos também devem estar cientes das necessidades dos utilizadores em termos de forma
como os dados serdo disponibilizados. Os especialistas na matéria podem realizar um
workshop para os gestores séniores e 0 6rgdo do INE responsavel pela disseminacgdo sobre as
melhores praticas de divulgacao dos dados. Este workshop poderia servir de catalisador para
a criagdo de um programa de disseminagéo definitivo, incluindo a defini¢do de produtos e
técnicas especificos a serem usados para colocar os dados do censo a disposi¢éo do publico.
Este workshop de trés semanas deve ter lugar o mais tardar em Maio / Junho de 2016 e deve
ser agendado para uma altura em que o pessoal ndo esteja virado para outras actividades.

24.2  Assisténcia Pés-Enumeracao

Um estaticista matematico iré trabalhar com o pessoal do INE no desenvolvimento de
procedimentos de garantia de qualidade para as diferentes operacdes relacionadas com o
recenseamento. Esta visita pode ser agendada por trés semanas em Junho de 2016.

Um especialista na matéria deve ajudar o INE na revisdo e andlise dos resultados do Censo
Piloto e introduzir alteracdes no questionario, nas fichas de controlo, edi¢éo e especificacdes
de tabulacéo, consoante for necessario. Esta visita de trés semanas deve ser agendada por
volta de Janeiro de 2017, depois de todo o processamento do Censo Piloto ter sido concluido.

Depois da realizacdo do Censo Piloto e do Inquérito de Cobertura Piloto e de os questionarios
terem sido processados, o INE necessitara de apoio para avaliar e analisar os resultados das
actividades de processamento de dados. Esta visita deve incluir tempo suficiente para avaliar
0 desempenho de todos os elementos do sistema de processamento, de modo que possam ser
modificados, se necessario, para se conseguir um éptimo desempenho durante o
recenseamento propriamente dito. Além disso, se os resultados do Censo Piloto implicarem
alteracOes ao questionario, essas mudangas devem também ser reflectidas nos médulos do
sistema de processamento. Esta visita de quatro semanas deve ser programada para
aproximadamente a mesma altura que a actividade (8).

59



(9) Um estaticista matematico deve apoiar o INE na avaliacdo dos resultados do IC Piloto,
finalizando os questionarios e procedimentos do IC e seleccionando as amostras das
Areas de Enumeracgdo (AE) para o IC do censo principal. Esta visita de duas semanas
pode ser programada para Abril de 2017.

Um estaticista matematico deve apoiar o INE na revisao dos resultados da operacéo de
compatibilizagdo do IC, na finalizacdo dos formulérios e procedimentos para a Visita de
Reconciliacdo do IC e na finalizacéo dos planos de tabulagédo e dos procedimentos de
estimativa para o IC. Esta visita de duas semanas pode ser agendada para Novembro de 2017.

Um estaticiatao matematico deve apoiar o INE na estimativa, calculo do desvio e anélise do
IC. Esta visita de trés semanas pode ser programada para Abril de 2018.

(10)  Depois de o censo principal e do IC terem sido realizados, de 0s questionarios terem
sido devolvidos ao gabinete central para processamento e a operacdo de leitura Optica
estar prestes a comecar, 0 INE ird beneficiar de uma visita de especialistas de
processamento, que podem ajudar o pessoal do INE a avaliar a qualidade e a
produtividade da edi¢cdo manual e da operacdo de codificacdo e durante as semanas
iniciais da operacdo de Leitura Optica. O especialista na matéria pode trazer um olhar
objectivo para 0s processos operacionais e de controlo de qualidade e pode indicar onde
alguma alteracdo aos procedimentos existentes pode trazer um maior nivel de qualidade
do produto, ou pode resultar num melhor controlo das operacbes. O especialista em
processamento de dados deve trabalhar com a equipa de producdo para garantir que as
actividades de processamento sejam realizadas conforme o programado. O especialista na
matéria deve planificar a sua chegada para cerca de trés semanas antes do inicio da
operacdo de leitura dptica de dados e permanecer trés semanas; o especialista em
processamento de dados deve planificar a sua chegada para cerca de uma semana antes do
inicio da operacdo de leitura ética de dados e ficar trés semanas. Isto permitird uma
sobreposicdo de uma semana durante a qual estes dois especialistas irdo trabalhar em
conjunto com o pessoal do INE para garantir o progresso continuo.

(11) Assim que a digitalizacdo estiver a decorrer durante o tempo necessario para produzir
dados de pelo menos duas provincias, o INE ir& beneficiar da visita de um especialista em
processamento que ird ajudar a avaliar o processo de edi¢do e iniciar a fase de tabulacéo.
O especialista ira ajudar o pessoal do INE a decidir se serdo necessarias alteracfes aos
programas e especificacdes de edicdo e deve rever os resultados para verificar se existem
anomalias que se poderiam dever a diferencas regionais. Os programas de tabulacdo serdo
verificados e 0s procedimentos para a aprovagdo serdo testados. Isso permitira ao INE, se
assim o desejar, iniciar o processo de publicacdo de dados oficialmente ao publico numa
base de fluxo. Esta visita de quatro semanas deve ser agendada de modo a ter lugar
quando os dados de pelo menos duas provincias tiverem sido lancados, verificados e
controlados em termos de validade estrutural.

(12) Um levantamento estatistico ajudard o INE na elaboracdo de um programa e
actividades de divulgacdo de dados. Esta visita de duas semanas pode ser programada
para Outubro de 2018.

(13) Um estaticistao matematico ajudara o INE no desenho da amostra-mae para o

programa de inquéritos intercensitarios aos agregados familiares. Esta visita de duas
semanas pode ser agendada para o inicio de 2019.
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(14) Um demdgrafo ajudara o INE no acompanhamento da analise demografica e tematica
dos dados do censo. Esta visita de trés semanas pode ser programada para Junho de 2019.

(15)  Um estaticista matematico ir& ajudar o INE na revisdo da implementacao do projecto
de amostra-mée e a finalizar os procedimentos de estimativa. Esta visita de trés semanas
pode ser programada para meados de 2019.

(16) Os gedgrafos devem realizar um workshop e prestar assisténcia técnica em 3 areas:
planificacdo e desenho de um Atlas do censo de 2017 e aprender das experiéncias dos
paises da regido que possuam atlas; divulgacdo on-line de mapas / dados geograficos; e
integracdo de mapas / dados geograficos em publicacdes e produtos do recenseamento.
Esta visita de duas semanas pode ser agendada para o inicio de 2019.

(17)  Os gedgrafos devem prestar assisténcia técnica para resolver os restantes problemas
relacionados com o Atlas do Censo e a divulgacdo on-line (por exemplo, problemas de
dados, formato e desenho do mapa) e ajudar a equipa do INE a avancar em direccdo a
uma versao final do Atlas. Esta visita de duas semanas pode ser programada para o inicio
de 2019.

(18) A equipa de demografos ira prestar assisténcia técnica, incluindo a realizacdo de um
workshop sobre analise demografica, a fim de capacitar o INE para analisar dados
demograficos, seja de um censo ou de um inquérito. A formacdo deve enfatizar técnicas
directas e indirectas padrdo para a andlise de dados demogréaficos e estimar parametros
demogréficos. Os demografos fardo um uso exaustivo do Sistema de Andlise e de
Projeccbes Demograficas (Demographic Analysis and Population Projections System —
DAPPS) do USCB. Esta visita de duas semanas pode ser agendada para o inicio de 2019.

(19) Através de projeccbes de populacdo, pode ser previsto o crescimento futuro da
populacdo fornecendo a informacdo necessaria para a planificacdo da escolaridade,
habitacdo, salde e requisitos sociais no futuro. Para este fim, os demdgrafos deverdo
prestar assisténcia ao INE sobre como elaborar projeccdes demogréaficas do total da
populacdo por idade e sexo, tanto a nivel nacional como distrital. Esta visita de duas
semanas pode ser agendada para 2019.

(20)  Uma equipa de demdgrafos ira participar do Seminario de Analise do Recenseamento
e analisar os relatdrios de analise tematica do censo. Esta visita de trés semanas pode ter
lugar por volta de Agosto de 2019.

(21) Um estaticista de inquéritos pode ajudar o INE na revisdo da implementacdo do seu

programa de disseminacdo de dados e fazer recomendac6es de seguimento. Esta visita de
duas semanas pode ocorrer por volta de Setembro de 2019.
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25.  Orcamento do Recenseamento de Mogambique 2017

25.1. Andlise do Or¢camento

O custo do censo de 1997 foi de cerca de 17,3 milhdes de ddlares para uma populacéo de 16
milhdes de habitantes. O custo para o censo de 2007 de Mocambique foi de cerca de US$
38.000.000 para uma populacdo enumerada de 20 milhdes. O orcamento estimado para o
Recenseamento Geral da Populagéo e Habitacdo (RPH) 2017 de Mogambique é de US$ 82.5
milhdes.

De acordo com os dados disponiveis na UNSD? o custo médio da Ronda de 2010 de
recenseamentos em Africa foi de cerca de US$ 2,03 per capita, enquanto Mogambique para a
ronda de Censos de 2020 o custo é estimado em US$ 3.0 per capita para uma populacéo
projectada de 27.128.530 de pessoas em 2017. Além dos custos no orcamento acima
mencionado, o Governo de Mocambique dard uma contribuicdo substancial, permitindo que
no processo de recenseamento seja utilizada a infra-estrutura do Estado, por exemplo, através
da utilizacdo das infraestruturas em todos os niveis e de recursos do Governo.

Olhando para a distribuicdo do orcamento por categorias orcamentais na Tabela 2 abaixo, 0s
custos principais sao referentes ao Pessoal Nacional do INE, no valor de $5.810.172 (7,0%),
Custos Principais de Enumeracdo nas Provincias e Distritos, no valor de $10.975.260
(13,30%), Capacitacdo do Pessoal do Censo, no total de $8.547.000 (10,40%), Equipamento
e Viaturas, no valor de $9.343.353 (11.3%), Cartografia e SIG, no valor de $10.189.250
(12,30%) e Processamento de Dados, que serd terceirizado a uma preco projectado de
$23.679.438 (28,70%) mas, em ultima andlise, dependera das propostas apresentadas e da
abrangéncia do contrato. Todas as actividades listadas totalizam US$ 69.271.413 ou seja,
83,6% do total do orcamento.

Outras componentes do censo como a Publicidade e os Censos Piloto estdo cobertos pelos
restantes 16,4% do or¢camento, no valor de US$ 13.235.236.

2 Fontes:

2.  Datas Projectadas do Censo, Necessidades e Fontes de Financiamento e Necessidades de Assisténcia Técnica para a Ronda
de Recenseamentos da Populacéo e Habitagdo 2010
3. Diane Stukel Demographic and Social Statistics Branch United Nations Statistics Division 2008

62



Tabela 2.
RESUMO DO TOTAL POR CATEGORIA ORCAMENTAL

LINHA
CODIGO | ACTIVIDADE / DESCRICAO DA DESPESA TOTAL %
10.1.0 Pessoal Internacional 450 000 0.5
10.2.0 Pessoal Nacional (Membros do GCR) 5810172 7.0
10.2.4 Gabinete Provincial do Recenseamento (GPR) 10 975 260 13.3
20.0.0 Censo piloto (teste de tecnologia) 1729775 2.1
30.0.0 Teste do Censo piloto (todos 0s processos) 2905 900 3.5
40.0.0 Capacitacdo do Pessoal do Recenseamento 8 547 000 10.4
50.0.0 Recenseamento PGs-enumeragao 188 580 0.2
60.0.0 Equipamento 9 343 353 11.3
62.0.0 Material de Escritorio 442 028 0.5
Mobiliario para os Editores e Codificadores e Garantia
62.3.0 de Qualidade 148 450 0.2
70.0.0 Operacdes e Manutencédo 2 084 756 2.5
80.0.0 Impressdo de Documentos 3602 747 4.4
Distribuicdo e Devolugdo de Materiais do
81.0.0 Recenseamento 733 000 0.9
90.0.0 Publicidade e Mobilizagdo 950 000 1.2
100.0.0 Cartografia 10 189 250 12.3
110.0.0 Despesas de Aluguer e do Escritério 727 000 0.9
110.1.3 Subcontratos para os Servicos de Leitura Optica 23 679 438 28.7
TOTAL 82506 709 | 100

Por fim, olhando para a distribuicdo do orcamento total por ano na Tabela 3, é possivel
observar que a maior parte dos fundos do censo é necessaria no ano de enumeracdo (2017),
altura em que serdo necessarios US$ 47 624 052, correspondendo a 57.72% do or¢camento. O
orcamento é repartido por um periodo de cinco anos (2015-2019), sendo 0s seguintes valores
para 0s anos de 2015 ($12 246 694 ou 14.84%), 2016 ($14 323 248 ou 17.36%), 2018 ($7
144 903 0uU 8.66%) €, por ultimo, 2019 ($1 167 812 ou 1.42%).
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Tabela 3.
RESUMO DO ORCAMENTO PARA O RECENSEAMENTO DA POPULACAO E HABITACAO 2017 POR ANO

LINE 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
cOoD ACTIVIDADE / DESCRI(;AO DA DESPESA
10.1.0 Pessoal Internacional 200 000 200 000 50 000 450 000 0.55
10.2.0 | Pessoal Nacional (Membros do GCR) 525 600 3 044 502 1714 470 525 600 5810 172 7.04
10.2.4 Gabinete Provincial do Recenseamento (GPR) 10 975 260 10 975 260 13.30
20.0.0 | Censo piloto (teste de tecnologia) 1729 775 1729 775 2.10
30.0.0 Teste do censo piloto (todos 0s processos) 2 905 900 2 905 900 3.52
40.0.0 | Formagcéo do Pessoal do Recenseamento 105 000 120 000 8 022 000 150 000 150 000 8 547 000 10.36
50.0.0 Recenseamento Pés-enumeragdo 188 580 0 0 188 580 0.23
60.0.0 Equipamento 1 845 000 1336 933 6 154 086 4 833 2500 9343 353 11.32
62.0.0 Materiais de Escritdrio 26 940 415 088 442 028 0.54
Mobiliario para os Editores e Codificadores e
62.3.0 Garantia de Qualidade 148 450 148 450 0.18
70.0.0 | Operagdes e Manutengao 269 712 1275 620 269 712 269 712 2 084 756 2.53
80.0.0 Impressdo de Documentos 3 602 747 3 602 747 4.37
Distribuicdo e Devolugdo de Materiais do
8.1.0.0 Recenseamento 733 000 733 000 0.89
90.0.0 Publicidade e Mobilizagdo 50 000 150 000 750 000 950 000 1.15
100.0.0 | Cartografia 6 148 975.00 4 040 275.00 0.00 10 189 250 12.35
110.0.0 | Despesas de Aluguer e do Escritorio 12 000 275 000 220 000 220 000 727 000 0.88
110.1.3 | Subcontratos para os Servicos de Leitura Optica 2367 944 4735 888 11839 719 4735 888 23679438 | 28.70
Annual Total 12 246 694 14 323 248 47 624 052 7 144 903 1167812 | 82506 709 | 100
% 14.84 17.36 57.72 8.66 1.42 100
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ORCAMENTO DETALHADO PARA O IV RECENSEAMENTO DA POPULACAO E HABITACAO MOCAMBIQUE 2017 (IVRGPH 2017)

LINHA METAS PARA OS ANOS 2015 - 2019 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
CcoD ACTIVIDADE/DESCRICAO DA DESPESA UNIDADE DE | QUANTIDE | TEMPO cusTo | TOTAL
MEDIDA (DURACAO) | UNIT 2015-2019
999 TOTAL GERAL 82 506 709 12 246 694 14 323 248 47624052 | 7144903 | 1167812 | 82506 709
0
10 PESSOAL DO PROJECTO 0
10.1.0 Pessoal Internacional 450 000 0 200 000 200 000 50 000 0 450 000
1011 Consultor de planificacéo e organizagdo do recenseamento | Pessoa/més 1 24 10 000 240 000 120 000 120 000 240 000
101.2 Consultor de processamento de dados Pessoa/més 1 15 10 000 150 000 50 000 50 000 50 000 150 000
1015 Consultor do Censo Pés-enumeragéo Pessoa/més 1 6 10 000 60 000 30 000 30 000 60 000
Pessoa/més 0
10.2.0 Pessoal Nacional (membros do GCR) Pessoa/més 5810 172 0 525 600 3044502 | 1714470 | 525600 | 5810172
1021 Presidente do GCR Pessoa/més 1 48 1200 57 600 14 400 14 400 14 400 14 400 57 600
10.2.2 Vice-presidente do GCR Pessoa/més 2 48 1200 115 200 28 800 28 800 28 800 28 800 115 200
10.2.3 Assessores do GCR Pessoa/més 10 48 850 408 000 102 000 102 000 102 000 102 000 408 000
10.2.4 Chefes dos comités do GCR Pessoa/més 10 48 650 312 000 78 000 78 000 78 000 78 000 312 000
1025 Chefes adjuntos dos comités do GCR Pessoa/més 10 48 550 264 000 66 000 66 000 66 000 66 000 264 000
10.2.6 Técnicos Pessoa/més 20 48 400 384 000 96 000 96 000 96 000 96 000 384 000
10.2.7 Secretariado Pessoa/més 4 48 200 38 400 9600 9 600 9 600 9 600 38 400
10.2.8 Cartografos Pessoa/més 15 48 300 216 000 54 000 54 000 54 000 54 000 216 000
Administracéo Pessoa/més 0 0 0 0 0
10.2.10 Director Administrativo Pessoa/més 1 48 2000 96 000 24000 24000 24000 24000 96 000
10.2.11 Administrativo Pessoa/més 2 48 1000 96 000 24000 24000 24000 24000 96 000
10.2.12 Assistente Administrativo Pessoa/més 2 48 800 76 800 19 200 19 200 19 200 19 200 76 800
10.2.13 Técnicos Pessoa/més 2 48 400 38 400 9600 9 600 9 600 9 600 38 400
Operagdes Pessoa/més 0
10.2.15 Supervisor do controlo de qualidade Pessoa/més 4 24 500 48 000 24000 24000 48 000
10.2.16 Verificador de Croquis Pessoa/més 4 24 300 28 800 14 400 14 400 28 800
10.2.17 Verificador de Bucher Pessoa/més 10 24 200 48 000 24000 24000 48 000
10.2.18 Digitador de contributos e produtos do Armazém Pessoa/més 4 24 200 19 200 9 600 9600 19 200
10.2.19 Contador de materiais Pessoa/més 10 24 200 48 000 24000 24000 48 000
10.2.20 Motorista Pessoa/més 4 24 150 14 400 7200 7200 14 400
10.2.21 Auxiliares Pessoa/més 30 24 150 108 000 54 000 54 000 108 000
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10.2.22 Rotulador Pessoa/més 8 24 150 28 800 14 400 14 400 28 800
10.2.23 Chocholosas Pessoa/més 10 24 150 36 000 18 000 18 000 36 000
10224 | Servente Pessoa/més | 4 24 150 14 400 7200 7200 14 400
10.2.25 Empacotador Pessoa/més 20 24 150 72 000 36 000 36 000 72 000
Para a Supervisdo e Formagao 0
10.2.27 Supervisor Provincial Pessoa/dia 22 92 100 202 400 202 400 202 400
10.2.28 Facilitador Inicial Pessoa/dia 22 92 100 202 400 202 400 202 400
10.2.29 Formador Regional Pessoa/dia 250 58 50 795 000 725 000 725 000
10.2.30 Formador Local Pessoa/dia 1500 37 10 555 000 555 000 555 000
Membros do Conselho Coordenador: 4 pessoas X 2 | Pessoa 8 5 150
10.2.31 vezes x 5 dias 6 000 6000 6 000
Membros do Conselho do Gab. Central Rec.: 2 | Pessoa 6 7 150
10.2.32 pessoas x 3 vezes x 7 dias 6 300 6 300 6 300
10.2.33 Director do GCR: 7 pessoas x 3 vezes x 12 dias Pessoa 2 12 96 24192 24192 24192
10.2.34 Chefe da Comissédo: 8 pessoas X 3 vezes x 14 dias Pessoa 24 14 80 26 880 26 880 26 880
Chefe Adjunto da Comissdo: 8 pessoas X 3 vezes x | Pessoa 24 14 80
10.2.35 14 dias 26 880 26 880 26 880
10.2.36 Cartégrafos: 9 pessoas x 3 vezes x 16 dias Pessoa 2 16 80 34 560 34 560 34 560
10.2.37 Adm: 5 pessoas x 3 vezes x 10 dias Pessoa 15 10 80 12 000 12 000 12 000
Supervisdo dos distritos: 135 pessoas x 2 vezes x 10 | Pessoa 270 10 54
10.2.38 dias 145 800 145 800 145 800
Para o processamento de dados 0
10.2.39 Codificadores Pessoa/més 260 12 160 499 200 124800 374400 499 200
10.2.40 Supervisor dos Codificadores Pessoa/més 33 12 200 79 200 19800 59400 79 200
10.2.41 Chefe de Equipa Pessoa/més 6 12 300 21600 5400 16200 21 600
10242 | Técnicos Pessoa/més 6 12 200 14 400 3600 10800 14400
10.2.43 Analista de Qualidade Pessoa/més 67 12 200 160 800 40200 120600 160 800
10.2.44 Supervisor de Qualidade Pessoa/més 11 12 250 33000 8250 24750 33 000
10.2.45 Motorista Pessoa/més 7 12 140 11 760 2940 8820 11 760
10.2.46 Lancamento de Dados Pessoa/més 0 0 0
10.2.47 Supervisor do langcamento de dados Pessoa/més 23 12 200 55 200 13800 41400 55 200
10.2.48 Lancamento de dados Pessoa/més 200 12 160 384 000 96000 288000 384 000
10.2.49 Criticas e codificacdo do revisor Pessoa/més 2 12 160 3840 960 2880 3840
10.2.50 Motorista Pessoa/més 7 12 140 11 760 2940 8820 11 760
10251 Gabinete Provincial do Recenseamento (GPR) Pessoa/més 10 975 260 10975260 | 0 10 975 260
Pessoa/més 0
10.2.52 Chefe do pessoal: desde 4/15/17 Pessoa/més 13 6 350 27 300 27 300 27 300
10.2.53 Especialista em educagéo: desde 4/15/17 Pessoa/més 13 6 200 15 600 15 600 15 600
10.2.54 Especialista em habitacdo: desde 4/15/17 Pessoa/més 13 6 200 15 600 15 600 15 600
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10.2.55 Censitario técnico: desde 4/15/17 Pessoa/més 13 6 200 15 600 15600 15 600
10.2.56 Administrativo: desde 4/15/17 Pessoa/més 26 6 200 31200 31200 31 200
10.2.57 Motorista: desde 4/15/17 Pessoa/més 13 6 140 10 920 10920 10 920
10.2.58 Gabinete Distrital do Recenseamento (GDR) 0
10.2.59 Chefe do pessoal: desde 6/1/17 Pessoa/més 164 3 250 123 000 123 000 123 000
10.2.60 Especialista em educagdo: desde 6/1/17 Pessoa/més 164 3 200 98 400 98 400 98 400
10.2.61 Administrativo: desde 6/1/17 Pessoa/més 350 3 200 210 000 210 000 210 000
10.2.62 Motorista: desde 6/1/17 Pessoa/més 164 3 140 68 880 68 880 68 880
10.2.63 Outro pessoal do GDR Pessoa/més 0
Gabinete de Recenseamento do Posto Administrativo
10.2.64 (GRPA) 0
0
10.2.65 Chefe do pessoal: desde 6/23/17 Pessoa/més 450 2 200 180 000 180000 180 000
10.2.66 Especialista em educacéo: desde 6/23/17 Pessoa/més 450 2 180 162 000 162 000 162 000
10.2.67 Motorista: desde 6/23/17 Pessoa/més 450 2 180 162 000 162 000 162 000
10.2.68 Orgéo executivo do recenseamento (OER) 0 0
10.2.69 Chefe do pessoal: desde 7/1/17 Pessoa/més 2500 15 180 675 000 675000 675 000
10.2.70 Para a colecta de dados (salarios) 0 0
10271 Orgao executivo do recenseamento Pessoa/més 164530 0 0
10.2.72 Inquiridores: desde 7/30/17, por 17 dias Pessoa/més 70000 1 80 5 600 000 5600 000 5 600 000
Inquiridores de Reserva: desde 30/07/17, por 17 dias (5% | Pessoa/més 2500 1 80 200 000
10.2.73 no GRPA) 200 000 200 000
Guido para os Inquiridores do censo: desde 7/30/17, por 3 | Pessoa/més 1 10 700 000
10.2.74 dias 70000 700 000 700 000
10.2.75 Controlador: desde 7/30/17, por 19 dias Pessoa/més 22000 1 120 2 640 000 2640000 2640 000
10.2.76 Motorista: desde 5/1/17, por 4 meses Pessoa/més 30 4 140 16 800 16 800 16 800
10.2.77 Motorista: desde 7/16/17, por 1 més Pessoa/més 164 1 140 22 960 22960 29 960
0
2. Censo Piloto (teste de tecnologia) 1729 775 1729775 0 1729775
201 Formacéo Pessoa/dia 120 15 15 27 000 27000 27 000
202 Colecta de dados Pessoa/dia 120 15 10 18 000 18 000 18 000
203 Salérios dos Inquiridores Pessoa/més 120 1 120 14 400 14 400 14 400
204 Processamento de dados Pessoa/dia 15 15 15 3375 3375 3375
205 Equipamento 1100 000 1 100000 1100 000
20.6 Impresséo 200 000 200000 200 000
207 Combustivel e lubrificantes 120 000 120000 120 000
20.8 Manutengdo 150 000 150000 150 000
20.9 Material de escritdrio 97 000 97000 97 600
0
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Teste do censo piloto (todos 0s processos)

30 2 905 900 0 2 905 900 0 0 0 2 905 900
301 Formagéo Pessoa/dia 2000 15 15 450 000 450 000 450 000
30.2 Colecta de dados Pessoa/dia 1550 15 10 232 500 232 500 232 500
303 Salérios dos Inquiridores Pessoa/més 120 1 120 14 400 14 400 14 400
304 Processamento de dados Pessoa/dia 20 30 15 9000 9000 9000
30.5 Equipamento 1300 000 1300 000 1300 000
30.6 Impresséo 250 000 250 000 250 000
30.7 Combustivel e lubrificantes 250 000 250 000 250 000
30.8 Manutengao 200 000 200 000 200 000
30.9 Material de escritério 200 000 200 000 200 000
_ 0
FORMACAO DO PESSOAL DO
40. RECENSEAMENTO 8 547 000 105 000 120 000 8 022 000 150 000 150 000 8 547 000
201 Para a gestao do Censo 0
Chefes dos Gabinetes Provinciais do Recenseamento: por | Pessoa/dia 10 60 6 600
40.1.1 10 dias 11 6 600 6 600
2012 Membros dos GPR: por 10 dias Pessoa/dia 66 10 60 39 600 39600 39 600
Chefes dos Gabinetes Distritais do Recenseamento: por 10 | Pessoa/dia 164 10 54 88 560
40.1.3 dias 88 560 88 560
2014 Membros dos GDR: por 10 dias Pessoa/dia 500 10 54 270 000 270 000 270 000
2015 Chefes dos GRPA e OER: por 5 dias Pessoa/dia 2525 5 45 568 125 568 125 568 125
2016 Membros dos GRPA: por 5 dias Pessoa/dia 450 5 45 101 250 101250 101 250
2017 Outros membros dos governos provinciais: por 9 dias Pessoa/dia 78 9 45 31 590 31590 31 590
20.2 Para o Pessoal do Recenseamento Pessoa/dia 0
2021 Supervisor: por 15 dias Pessoa/dia 22 15 5 1650 1650 1650
2022 Facilitador inicial: por 15 dias Pessoa/dia 22 15 5 1650 1650 1650
2023 Formador regional: por 15 dias Pessoa/dia 250 15 5 18 750 18 750 18 750
2024 Formador local: por 15 dias Pessoa/dia 3500 15 5 262 500 262 500 262 500
4025 Inquiridores: por 15 dias Pessoa/dia 70000 15 5 5 250 000 5250 000 5250 000
1026 Controlador: por 15 dias Pessoa/dia 17423 15 5 1306725 1306 725 1306 725
a1 Formacé&o de curta e longa durag@o em recenseamento 0
411 Demagrafos (4 pessoas) Pessoa 4 1 25000 | 40 000 50000 50000 100 000
412 Arc-GIS (4 pessoas) Pessoa 4 1 25000 | 40 000 50000 50000 100 000
43 Processamento de dados (10 pessoas) Pessoa 10 1 10000 | 0 000 25000 50000 25000 100 000
414 Anélise de dados (4 pessoas) Pessoa 4 1 25000 | 05 000 50000 50 000 100 000
5 Arc Editor (2 pessoas) Pessoa 2 1 25000 | 0000 30 000 20 000 50 000
a6 Metodologias dos Censos e Inquéritos Pessoa 15 1 10000 | 000 50 000 50000 50000 150 000
0
50. Censo Pds-enumeragéo 188 580 0 0 188 580 0 0 188 580
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501 Inquiridores: desde 9/1/17, em 15 dias Pessoa/dia 500 1 120 60 000 60 000 60 000
50.2 Controlador: desde 9/1/17, por 19 dias Pessoa/dia 164 1 150 24 600 24600 24 600
50.3 Lancamento de dados: 01/11/17, por 5 meses Pessoa/dia 20 5 300 30 000 30000 30 000
50.4 Gasolina: 30 viaturasx20diasx35litros Litros/dia 1050 20 2 34020 34020 34 020
505 Manutencéo de viaturas: 10 por zona, por 20 dias Unidade 30 1 1000 30 000 30 000 30 000
506 Material de escritdrio por pessoa: canetas, plastico Pessoa 664 1 15 9960 9960 9960

0
60. EQUIPAMENTO 9343 353 1845 000 1336 933 6 154 086 4 833 2500 9 343 353
60.1 Transporte 0
60.1.0 Viatura todo o terreno: 4 x 4 para actualizagdo cartografica | Unidade 41 1 45000 1845 000 1845000 1845 000
60.1.1 Viatura todo o terreno: 4 x 4 Piloto Unidade 25 1 45 000 1125 000 1125000 1125 000
60.1.1 Viatura todo o terreno: 4 x 4 Censo Geral Unidade 80 1 45000 3600 000 3600 000 3600 000
60.1.1 Viatura todo o terreno, Supervisdo Unidade 25 1 55000 1375000 1375000 1375 000
60.1.2 Motorizada Unidade 222 1 20914 646 908 646 908 646 908
60.1.3 Bicicleta Unidade 2000 ! 140 280 000 280000 280 000
60.2 Software 0
60.2.2 MS Office Professional Unidade 50 210 10 500 10 500 10 500
60.2.3 Antivirus Unidade 200 1 70 14 000 14000 14 000
60.2.5 Software para desenhar 0 Questionario 0
60.3 Hardware 0
60.3.2 Interruptor Unidade 10 1 105 1050 1050 1050
60.3.4 Duplicador de CD DVD Unidade 1 1 2795 2795 2795 2795
60.3.5 Data-show Unidade 1 ! 10001 15 000 15 000 15 000
60.3.6 Fotocopiadora Unidade 14 1 6000 84 000 84000 84 000
60.3.7 Computador para o processamento de dados Unidade 150 1 1280 192 000 192 000 192 000
60.3.8 Outro software Unidade 10 1 900 9000 9000 9000
60.3.9 Computador funcional Unidade 3 1 700 2100 2100 2100
60.3.10 | LAptops Unidade > ! 1000 | 25000 25 000 25 000
60.3.12 Outros computadores para 0s gestores Unidade 40 1 1000 40 000 40000 40 000
60.3.13 Impressora Unidade 40 1 500 20 000 20000 20 000
60.315 | YPS Unidade 6l ! 148 9,000 9000 9000
60.3.16 Crédito para teleméveis Unidade 200 1 200 40 000 5000 30000 2500 2500 40 000
60.3.18 Telefax Unidade 14 1 500 7000 2333 2333 2333 7000

0
62 Material de escritorio 442 028 0 26 940 415 088 0 0 442 028
62.1 Material de Embalagem 0
62.1.1 Méquina de cintagem Unidade 4 1 3200 12 800 12800 12 800
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62.1.2 Cinta para maquina de cintagem Metro 80800 1 0 28 280 14140 14140 28 280
62.13 Extintor de incéndios Unidade 10 1 210 2100 2100 2100
62.1.4 Ventoinha Unidade 10 1 50 500 500 500
62.2.1 Caneta esferogréafica Unidade 122700 1 0 29 448 29 448 20 448
62.22 Saco de plastico: verde, 40cmx28cm Unidade 150000 1 0 9000 9000 9000
62.2.3 Manga de plastico Metro 70000 1 0 24 500 24500 24 500
62.2.4 Caixa de papeldo: 46cmx36cmx35¢cm Unidade 40000 1 2 70 000 70000 70 000
62.25 Caixa de arquivo: 33cmx25cmx8cm Unidade 60000 1 2 96 000 96 000 96 000
62.2.6 Envelope: cor branca 31 cm x 24cm Unidade 15000 1 0 1800 1800 1800
6227 Agrafador grande Unidade 4 1 10 0 40 20
62.2.8 Agrafador médio Unidade 10 1 6 60 60 60
6229 Caneta para os formandos Unidade 10000 1 0 2 400 2400 2 400
62.2.10 Bloco para os formandos Unidade 100000 1 2 160 000 160 000 160 000
62.2.11 Resma de papel A4: resma de 500 folhas Resma 300 1 7 2100 2100 2100
62212 | Outros 3000 8000 3000

0

Material de Escritério para Editores, Codificadores e

62.3 Garantia de Qualidade 148 450 0 148 450 0 0 148 450
62.3.2 Cadeira fixa Unidade 500 ! 60 30 000 80000 30 000
62.3.3 Cadeira giratdria Unidade 15 ! 120 1800 1800 1800
62.3.4 Mesa Unidade 85 1 90 7650 7 650 7650
62.35 | Secretaria Unidade B ! 320 4800 4 800 4 800
62.3.6 Prateleira de livros Unidade 15 1 280 4200 4200 4200
62.3.7 Estante com prateleiras de 6 niveis Unidade 400 1 250 100 000 100 000 100 000
62.3.8 Outro mobiliario 0

0
70. OPERACOES E MANUTENGAO 2084 756 269 712 1275620 | 269712 | 269712 | 2084756
70.1 Combustivel e lubrificantes 0
7011 Gasolina: 15 Viaturasx48 meses x240 litros Litros/més 6750 48 1 427 680 106 920 106 920 106 920 106920 | - oo
70.1.2 Gasolina: 21 Viaturas x48mesesx 240litros Litros/més 6300 48 1 399 168 99 792 99 792 99 792 99 792 399 168
70.1.3 Gasolina: 80 Viaturas X 1 més x 1050 litros Litros/més 5740 30 ! 227 304 221304 227 304

Gasolina: 84 Viaturas de outras instituicdes x 1 més | Litros/més 5740 30 1 227 304

70.1.4 x 1050 litros 227 304 227 304
70.2 Manutengao e Reparagdes 0
20.2.1 Manutencao: 15 Viaturas x20vezes Viatura/més | 15 20 850 105 000 26250 26250 26250 26250 105 000
70.2.2 Manutencéo: 21 Viaturas x20vezes Viatura/més | 21 20 350 147 000 36750 36750 36750 36750 147 000
7023 Manutenc&o: 80 Viaturasx2vezes Viatura/més | 80 2 350 56 000 56000 56 000
70.2.4 Manutencdo: 84 Viaturasx2vezes Viatura/més | 84 2 450 75 600 75600 75 600
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70.3 Bilhetes de Avido (ida e volta) 0
Para Memb. Conselho Coord. Rec: 4 pessoas x 2 | Unidade 4 2 500 4000

70.3.1 vezes 4000 4000

70.3.2 Para Supervisores do GCR: 35 pessoas X 3 vezes Unidade 35 3 600 63 000 63000 63 000
Para Supervisores dos Gabinetes Provinciais: 16 | Unidade 16 1 600 9600

70.3.3 pessoas x 1 vez 9 600 9 600

70.3.4 Para o Facilitador Inicial: 16 pessoas x 1 vez Unidade 16 1 600 9600 9600 9600

70.35 Para o Formador Regional: 70 pessoas x 1 vez Unidade 70 1 600 42 000 42000 42 000

70.3.6 Pessoal de Administracéo: 5 pessoas X 3 vezes Unidade 5 3 600 9000 9000 9000

70.4 Bilhete de transporte por estrada (ida e volta) Unidade 0 0

70.4.1 Para o Formador Regional: 80 pessoas x 1 vez Unidade 80 1 350 28 000 28000 28 000

70.4.2 Para supervisdo dos distritos: 135 pessoas x 2 vezes | Unidade 135 2 350 94 500 94 500 94 500

705 Voo fretado: 6 vezes Unidade 0 0

70.5.1 Voos: 6 vezes Unidade 6 ! 100001 66 000 60000 60 000

7052 Outros carros alugados, barcos, etc. 100 000 100 000 100 000

0

70.7 Para o Pessoal Nacional 0
Membros do Conselho Coordenador: 4 pessoas x 2 | Pessoa 8 5 150

70.7.1 vezes x 5 dias 6 000 6 000 6000
Membros do Conselho do Gab. Central Rec.: 2 | Pessoa 6 7 150

70.7.2 pessoas X 3 vezes x 7 dias 6300 6300 6300

70.7.3 Director do GCR: 7 pessoas x 3 vezes x 12 dias Pessoa 2 12 9 24192 24192 24192

70.7.4 Chefe da Comissdo: 8 pessoas x 3 vezes x 14 dias Pessoa 24 14 80 26 880 26 880 26 880
Chefe Adjunto da Comissdo: 8 pessoas x 3 vezes x | Pessoa 24 14 80

70.7.5 14 dias 26 880 26 880 26 880

70.7.6 Cartografos: 9 pessoas x 3 vezes x 16 dias Pessoa 2 16 80 34 560 34 560 34 560

70.7.7 Adm: 5 pessoas x 3 vezes x 10 dias Pessoa 15 10 80 12 000 12 000 12 000
Supervisdo dos distritos: 135 pessoas x 2 vezes x 10 | Pessoa 270 10 54

70.7.8 dias 145 800 145 800 145 800

0

80. IMPRESSAO DE DOCUMENTOS 3602 747 3602 747 3602 747

801 Questionérios normais: 12 paginas Unidade 6350000 1 0.30 1905 000 1905 000 1905 000

80.2 Questionarios para casos especiais: Unidade 285000 1 0111 31350 81350 31 350

80.3 Questionarios do Inquérito Pés-enumeragéo Unidade 51000 1 010 | =100 5100 5100

80.4 Manuais: 11 diferentes Paginas 4385961 1 0.07 307 017 307017 307 017

805 Formularios: 21 diferentes Paginas 213100 1 020 54 620 54620 54 620

80.6 Fichas: 4 diferentes Paginas 68800 ! 020 | 13760 18760 13 760
Etiquetas, casas, registadas e nado registadas: 2 | Péaginas 6594000 1 0.10 659 400

80.7 diferentes 659 400 659 400

80.8 Planos de Capacitagéo: 2 diferentes Péginas 89200 ! 020 | 17840 17840 17 840
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80.9 Programa dos Cursos de Capacitacio: 4 diferentes Paginas 704400 1 0.20 140 880 140 880 140 880
80.10 Exames: 2 diferentes Paginas 381900 1 0.20 6 380 76 380 6 380
80.11 Folheto para o recrutamento de Enumeradores Paginas 200000 1 020 40 000 40000 40 000
80.12 Certificado de participago Paginas 70000 1 020 14 000 14 000 14 000
Resultados preliminares: 300 publicagdes de 80 | Paginas 24000 1 0.20 4800
80.13 paginas 4800 4800
80.14 Resultados finais: 500 publicaces de 250 paginas Paginas 1375000 1 0.20 275 000 275000 275 000
Monografias: 200 documentos 12 publicaces 120 | Péginas 288000 1 0.20 57 600
80.15 paginas 57 600 57 600
0
Distribuicho e Devolucdo de Materiais do
8.1 Recenseamento 733 000 0 0 733 000 0 0 733 000
Para as provincias do Norte: 3 Provincias, 10000 | Caixa 6000 2 25 300 000
81.1 caixas 300 000 300 000
Para as provincias do Centro: 4 Provincias, 13000 | Caixa 8000 2 18 288 000
81.2 caixas 288 000 288 000
813 Para as provincias do Sul: 3 Provincias, 7500 caixas | Caixa 4500 2 10 90 000 90000 90 000
Distribuicdo e devolugdo de materiais do | Caixa 0
81.4 recenseamento 0
81.5 DiStl’ibUigéO de material via aérea Caixa 500 1 90 45 000 45000 45 000
81.6 Outro: pElOS correios, etc. Caixa 10 000 10 000 10 000
0
90. PUBLICIDADE E MOBILIZACAO 950 000 50 000 150 000 750 000 0 0 950 000
Producdo de spots de TV e radio e material de | Unidade
90.1 impressio 450 000 50 000 100 000 300 000 450 000
902 Produgdo de camisetas e bonés Unidade 100000 1 5 500 000 50 000 450 000 500 000
0
100. CARTOGRAFIA ;go.oo 1o 6148 975.00 | 4040 275.00 | 0.00 0.00 0.00 10 189 250
0
100.1 Pessoal Nacional 6 384 550 3192 275 3192 275 0 0 0 6 384 550
10011 | Salarios para os Assistentes Administrativos Pessoa/més | 2 24 850 40 800 20 400 20 400 40 800
10012 | Ordenados dos Cartdgrafos Pessoa/més | 200 15 300 900 000 450000 450 000 900 000
100.1.3 | Ordenados dos Supervisores das equipas de campo | Pessoa/més | 40 15 400 240 000 120 000 120 000 240 000
1004 | Ordenados dos Motoristas Pessoa/més | 40 15 200 120 000 60000 60 000 120 000
10015 | Salarios dos digitadores de mapas Pessoa/més | 20 20 400 160 000 80000 80000 160 000
10016 | Ajudas de custo dos Supervisores Provinciais Pessoa/més | 15 225 50 168 750 84375 84375 168 750
10017 | Ajudas de custo dos Cartografos Centrais Pessoa/més 15 150 100 225 000 112 500 112 500 225 000
100.1.8 Subsidios para 0s cartc’)grafos Pessoa/més 200 450.00 30 2700 000 1350 000 1350 000 2700 000
10019 | Subsidios para os Monitores de Campo Pessoa/més | 40 450.00 35 630 000 315000 315000 630 000
100110 | Subsidios dos guias Pessoa/més 60000 1 10 500 000 300 000 300 000 500 000

72




100.1.11 Incentivos para a d|g|tagéo Pessoa/més 60000 20 1 600 000 300 000 300 000 600 000
0
100.2 Formacao 598 700 598 700 0 0 0 598 700
10021 | Bilhetes de passagem aérea Unidade 150 1 600 90 000 90000 90 000
10022 | Bilhetes de passagem via terrestre Unidade 100 1 20 2000 2000 2000
100.2.3 Ajudas de custo (DSA) Pessoa/dia 250 20 100 500 000 500 000 500 000
100.2.4 | Combustivel para a formagio Litro 200 2 2 6 400 6 400 6400
10025 | Guias Pessoa %0 ! 10 300 300 300
0
100.3 Equipamento 1510 000 1510 000 0 0 0 1510 000
10032 | Equipamento para a Unidade Central e SIG 450 000 450000 450 000
Outros materiais diversos (tendas, sacos-cama, 380 000
100.3.3 lanternas, réguas metalica, pranchetas, canetas, etc. 380 000 380 000
100.3.4 Equipamento de actualizagéo cartogréfica 680 000 680 000 680 000
0 0
100.4 Operagdes e Manutencao 1 696 000 848 000 848 000 0 0 1 696 000
100.4.1 | Combustivel Litro 1600 450 2 1152 000 576000 576000 1152 000
10042 | Manutencao Unidade 40 o 800 544 000 272000 272000 544 000
100.4.3 Impressao de mapas 0
0
Subcontratos para os Servicos de Leitura
11013 | Optica 23 679 438 2367 944 4735 888 11839719 | 4735888 23 679 438
Licenciamento de Software para a Leitura
thica, Digitalizagdo e Reconhecimento
1013 | Optico
1 1733710 173371 346742 866855 346742 1733710
Equipamento relacionado com a leitura
(servidores, sistema de rede, estagdes de
trabalho, digitalizadores, impressoras, sistema
de seguranca e de controlo do acesso,
11013 incluindo todo o aparato do Gabinete Central
2 do Recenseamento 8987 241 898724 1797448 4493621 1797448 8987 241
Servicos profissionais de Consultores para a
operacdo e monitoria da Gestdo do
Processamento de Dados (desenho e analise de
processos, desenvolvimento e manutencdo de
software, servicos de instalagdo, servicos de
digitalizacdo e processamento desde os Testes
11013 | Piloto até a conclusdo do processamento do
3 recenseamento 10 020 916 1002092 2004183 5010458 2004183 10 020 916
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Despesas de viagem e de estadia dos
consultores para a monitoria e gestdo do
processamento de dados desde os Testes Piloto
até a conclusdo do processamento do
recenseamento

110'1'3' 2937570 293757 587514 1468785 | 587514 2937 570
0

110. ALUGUER E DESPESAS DE ESCRITORIOS 727 000 0 12 000 275 000 220000 | 220000 | 727000
101 Aluguer de Armazéns (8000 ) Unidade 1 24 13000 | o000 12000 100 000 100000 [ 100000 | ..o
110.2 Aluguer de 11 armazéns nas provincias (700 m?) Unidade 1 5 1000 55 000 55000 55 000
110.3 Custos de electricidade: 2 armarios Unidade 2 24 28001 134 400 44800 44800 44800 134 400
110.4 Despesa de dgua: 2 armarios Unidade 2 2 13001 65 400 20800 20800 20800 62 400
1105 Despesas de telefone fax: 2 armérios Unidade 2 2 8400 | 163200 54 400 54 400 54400 163 200
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Anexo I. Plano de Trabalho Detalhado para o Recenseamento da Populacéo e Habitagdo 2017

Nome da Tarefa

Data
Inicio

delSmn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

| PLANIFICACAO E GESTAO

Criar o Gabinete Central do Recenseamento (GCR)

Julho

2015 3

Primeiro Ministro

Maputo

Acta da Reuniéo

Avaliar a disponibilidade do espaco existente

Elaborar o organograma

Desenhar sistema de informacédo chave

Monitorar as actividades

Adquirir mobiliario de escritdrio

Adquirir equipamento de escritorio

Adquirir consumiveis de escritorio

D[N0 [s W [N [—] >

Adquirir viaturas

Nomear o Director do Recenseamento

Julho

2015 3

Presidente do INE

Maputo

Carta de Nomeacéo

Preparar lista de pré-selec¢do de candidatos

Entrevistar candidatos

WN~ [m

Iniciar o processo de recrutamento e nomeagdo

Nomear Pessoal Técnico e Administrativo

Ago

2015 |2

Presidente do INE

Maputo

Cartas de Nomeacao

Preparar lista de pré-seleccao de candidatos

Seguir o processo de selec¢do

DN = 0

Iniciar o processo de recrutamento ou nomeagéo

Preparar Base Legal

Jan

2015 |2

Director do Censo e Inquéritos

Maputo

Carta de Confirmacdo da Autoridade
Legal

Coordenar com a autoridade emissora a base legal do censo

Pesquisa sobre Experiéncia Anterior de Recenseamento

Ago

2014 |4

Director do Censo e Inquéritos

Maputo

Materiais produzidos

Compilar materiais de censos anteriores

N |- |m

Preparar relatorios de licbes aprendidas de censos anteriores
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Nome da Tarefa Data
Inicio

de

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

PLANIFICACAO E GESTAO

Pesquisa sobre desenvolvimentos recentes de tecnologias do censo

Set

2014

Director do Censo e Inquéritos

Maputo

Relatérios produzidos

Compilar materiais sobre desenvolvimentos recentes de novas tecnologias de langamento
de dados

Compilar materiais sobre desenvolvimentos recentes de novas tecnologias de SIG e
Mapeamento

Compilar materiais sobre desenvolvimentos recentes de novas tecnologias de impressao

Preparar relatdrios sobre tecnologias apropriadas de transmissdo de dados das Provincias

[ EESNESELS

Criar biblioteca do recenseamento e adquirir materiais e livros recentes desta area

Preparar necessidades de apoio financeiro e logistico

Jun

2014

Director do Censo e Inquéritos

Maputo

Documento  do Projecto  de
Recenseamento produzido

Preparar orcamento geral do recenseamento

Processo de aprovacdo do orcamento

Orgamentar a formacdo

Orcamentar a gestdo

Orgamentar as revisoes

Preparar planos de apoio logistico

NI )

Discutir com algumas institui¢des vitais do governo o apoio as necessidades do censo

Pesquisa sobre questbes imprevistas que afectam o programa de recenseamento

Out

2015

Director do Censo e Inquéritos

Maputo

Relatorios de Avaliagdo produzidos

Preparar documentos de posi¢do sobre os riscos de questdes politicas, (ex. elei¢des, etc.)

AvaliacOes de riscos devido a conflitos étnicos ou religiosos

WS [= [T

AvaliacOes de riscos devido a questdes econdmicas ou or¢camentais

Criar o Comité Consultivo do Recenseamento

Ago

2015

Director do GCR

Maputo

Comité criado e funcional

Organizar reunides sobre o Programa Geral do Recenseamento

Organizar reunides sobre a Metodologia do Recenseamento

Organizar reunido sobre Tépicos do Recenseamento

Organizar reunido sobre a publicidade do recenseamento

Organizar reunido sobre a organizagdo do Censo Provincial e operagdo de campo

Organizar reunido sobre o lancamento de dados do recenseamento

N[O~ WIN (| =-

Organizar reunido sobre a politica de divulgacdo dos dados do recenseamento
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Nome da Tarefa

Data

de

Inicio

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

PLANIFICACAO E GESTAO

Criagdo de Comités  Coordenadores Provinciais e
Distritais do Censo

AgO

2015

Presidente do INE/ Director do
Recenseamento e GCR

Maputo/Sedes  Provinciais/

Distritais

Cartas de nomeacdo para 0s membros e actas
das reunides

Organizar reunides com 0s intervenientes

Criar Gabinetes Provinciais e Distritais do

Recenseamento

Ago

2015

Secc¢do de organizacdo de campo
e Agentes provinciais

Maputo e Sedes Provinciais e
Distritais

Assumir de FuncBes pelos Agentes Distritais
do Recenseamento e pessoal de apoio;
instalagBes para os escritdrios

Definir orgamento para salarios, subsidios, viagens e
ajudas de custo dos Directores Provinciais

Renovacdo, aluguel ou construcao de escritorios

Adquirir mobiliério, equipamento e outros artigos

Preparar orgamento para os salarios de outro pessoal

Preparar orgamento para viagens e subsidios do pessoal

OO IWIN|F-

Orgamento para varias reunides com intervenientes locais

Elaborar Planos e Procedimentos de Aquisi¢es

Set

20146

Director do Censo e Inquéritos
e Ministério das Financas

Maputo

Manuais de Planos e Procedimentos

elaborados

Compilar documentos de concursos padrdo aprovados
pelo governo

Elaborar lista de vendedores fidveis de bens e servigos

Compilar leis e regulamentos que regem a aquisi¢cdo dos
bens do Estado

Calcular o valor de escritérios e armazéns adicionais
necessarios na Sede

Calcular o valor de escritérios e armazéns adicionais
necessarios em cada Provincia

Adquirir espagco de escritério e armazéns (incluindo
prateleiras, armarios, etc.) na Sede e todas as Provincias

Recrutamento de pessoal internacional em missdes de
curta duracéo

Jan

2016|104

Agéncias Doadoras aprovadas
pelo Presidente do INE

Maputo/Washington/Joanes
burgo

Assumir de Funcdes pelos Peritos

Perito em organizacdo do recenseamento

Perito em processamento de dados do recenseamento

@(A)NZ

Perito em amostragem
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Nome da Tarefa

Data de Inicio

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

I PLANIFICACAO E GESTAO

N |Assisténcia Técnica e Formacao

1 |Workshop de criacdo de novos niveis geograficos digitais, transferéncia de funcionalidades 04 2015
2 |Workshop para gestores do INE sobre o0 uso de mapas e aplicaces de dados geograficos 2015
3 |Workshop sobre o0 género no processo de planificacdo do recenseamento 10 2015
4 |Elaboracdo de mapas do SIG em preparagdo para o recenseamento 2016
5 |Especialista para o desenho do questionario do censo piloto e de formularios de controlo 02 2016
6 |Gedgrafo deve melhorar a producdo de produtos cartograficos 03 2016
7 |Especialista em Publicidade deve adaptar o programa US Census in Schools a Mocambique 2016
8 |Desenho do sistema geral do processamento de dados 2016
9 |Especialista em informatica para a formagéo em software CSPro 03 2016
10 |[Especialista em Amostragem para desenvolver o desenho de amostra para o IC 04 2016
11 |Especialista em Inquéritos de Cobertura para desenvolver o questionario do IC 05 2016
12 |Workshop sobre divulgacéo de dados apds o processamento 05 2016
13 |Especialista em Censos para desenvolver procedimentos de garantia de qualidade para as operac6es do censo|06 2016

14 |Especialista na matéria para rever e analisar os resultados do censo piloto 01 2017
15 |Avaliagdo do processamento de dados do censo piloto e do inquérito de cobertura do piloto 2017
16 [Especialista e amostragem para concluir os procedimentos do IC e seleccionar amostras de AE para o IC 04 2017
17 |Especialista em Inquérito de Cobertura para analisar os resultados do IC 11 2017
18 |Especialista e amostragem para a estimativa, calculo do desvio e analise do IC 04 2018
19 |Especialistas em processamento para avaliar a qualidade e a produtividade da edi¢do/codificacdo manual 2018
20 |Especialistas em processamento para avaliar o processo de edic8o e iniciar a fase de apuramento 2018
21 |Estatistico de inquéritos para desenvolver um programa de divulgagdo de dados 10 2018
22 |Especialista e amostragem para desenhar Amostra Méae 03 2019
23 |Demografo para dar seguimento ao apoio nas analises demograficas e tematicas 06 2019
24 |Especialista e amostragem para rever a implementac¢éo do desenho da Amostra Mae 06 2019
25 |Geografos devem apoiar a elaboracdo do Atlas, mapas online e integracdo de mapas nas publicacfes 2019
26 |Geografos continuam a apoiar a elaboragdo do Atlas, etc. 2019
27 |Demografos realizam workshop sobre analise demografica 2019
28 |Demografos prestam assisténcia as projecgdes de populagao 2019
29 |Demografos participam no Seminario de Analise do Censo 08 2019
30 |Estatistico de inquéritos avalia a implementacdo do programa de divulgacéo de dados 09 2019

NfwNdNdNDfwww D[R lwwwNdARlWWWWWIW[AINDINDWIAINININ
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Nome da Tarefa

Data de
Inicio

Smn |Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

TRABALHOS PREPARATORIOS

Nomear membros dos Comités Técnicos do Recenseamento

Set |2015

4 GCR

Maputo

Membros nomeados e Comités funcionais

Preparar listas de conhecimentos técnicos disponiveis

Nomear membros do Comité

Organizar reunides plenarias do Comité Técnico

N [FUR TN T=Y N

Formacdo dos Subcomités Técnicos do Recenseamento

[3)

Cada subcomité elabora planos e estratégia na sua area de
responsabilidade

Apresentar trabalho de cada um nas reunides plendrias para coordenacgao

Preparar relatérios para a Direccdo do Recenseamento e o Comité
Consultivo do Recenseamento

Desenvolver estratégia para métodos e procedimentos do censo

Ago (2015

4 Comissao de Métodos e Analise

Maputo

Estratégias implantadas

—

Desenvolver todos os procedimentos de enumeracéo e administrativos

N

Desenvolver procedimentos para o recrutamento

Desenvolver procedimentos administrativos para o pagamento do
pessoal temporario

Testar métodos e procedimentos do censo

Ago (2015

2 Comissao de Métodos e Analise

Maputo

Resultados dos testes disponiveis

Definir metas e objectivos de testagem

Implementar e monitorar o teste do desenho das AE

IV Te)

Avaliar o desenho das AE

W)

Desenvolver materiais e instrumentos de enumeragao

Ago (2015

8 Comissao de Métodos e Analise

Maputo

Primeiro draft
manuais

dos

guestionarios

e

Desenhar questionarios e outros formularios

Preparar manuais de instrugdo para enumeradores

Preparar manuais de instrugao para supervisores

Preparar manuais de instrugdo para Supervisores Provinciais

OB W[IN |-

Testar questionarios e outros formularios

Avaliar questionarios e outros instrumentos do censo com base nos

testes do censo
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Data de Parte(s)
Nome da Tarefa Inicio |[Smn(Responsavel(eis) |Local Realizacéo
Il TRABALHOS PREPARATORIOS
Comité de
Processamento deMaputo elRelatério Especial do Censo Piloto e
E |Censo Piloto Especial para Testar Nova Tecnologia Set |2015|20 |Dados Provincias Revisdo dos Procedimentos
1 |Elaborar um plano para o censo piloto
Compilar todos os formularios, instrumentos e procedimentos aprovados
2 |oficialmente e prontos para serem usados no Censo Piloto
3 |Produzir formul&rios e outros instrumentos para o Censo Piloto
4 |Alocar fundos para o Censo Piloto
5 |Desenvolver um sistema logistico para o Censo Piloto
6 |Recrutamento e formacao de pessoal de campo para o Censo Piloto
7  |Enumeracdo do Censo Piloto
8 |Monitoria e supervisdo das opera¢des de campo do Censo Piloto
9 |Processamento de dados do Censo Piloto
10 |Avaliacio do Censo Piloto
Revisdo de todos os instrumentos, materiais e procedimentos do censo com base
11 |nos resultados do Censo Piloto
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Nome da Tarefa

Data de

Inicio

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacédo

TRABALHOS PREPARATORIOS

Desenvolver estratégia para impressao de todos 0s documentos do censo

Nov

2015

Comissao de Métodos e Analise

Maputo

Estratégia implantada

Identificar graficas no pais que renam os requisitos para imprimir os documentos do
censo

N |-

Elaborar lista de documentos do censo que devem ser impressos

w

Elaborar calendario aproximado para quando cada documento deve estar pronto

Desenvolver estratégia para a cartografia do censo e SIG

Nov

2014

Comisséo de Cartografia e SIG

Maputo

Estratégia desenvolvida

Definir principios e critérios de desenho das AE

Preparar desenho e manual de instrucBes das AE

Definir métodos e procedimentos actualizados das AE

Definir metas e objectivos de testagem

Implementar e monitorar o teste do desenho das AE

Avaliar o desenho das AE

NI I 0)

Preparar orcamento para as operagdes de mapeamento de campo

Determinar tecnologia adequada para o mapeamento do censo

Nov

2014

Comisséo de Cartografia e SIG

Maputo

Tecnologia apropriada adoptadal

Avaliar a disponibilidade e acessibilidade de mapas digitais no pais

Determinar a capacidade técnica e seleccionar tecnologia adequada

Determinar as necessidades e especificacbes do mapeamento

Aquisicdo de equipamento e software para 0 mapeamento do censo

O R[W[N[~[T

Testar os instrumentos e procedimentos da cartografia e SIG

Recrutamento de pessoal e formacéo

Dez

2014

Comisséo de Cartografia e SIG

Maputo

Pessoal de campo recrutado e
capacitado

Calcular o nimero de pessoas necessarias em todas as Provincias

Treinar 0s instrutores principais e os instrutores provinciais

Preparar o local de realizagdo da formagéo

A TWIN | (=

Formagcdo de trabalhadores e Supervisores do mapeamento de campo
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Nome da Tarefa

Data de
Inicio

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacédo

TRABALHOS PREPARATORIOS

Afectar equipas cartogréaficas

Jan

2015

80

Comissdo de

Operacoes

Cartografia e

Maputo
Provincias

Mapas de AE actualizados

Monitorar as operacfes de mapeamento de campo

Rever e verificar os trabalhos de mapeamento antes da entrega a Sede

WIN P |G

Devolver todos 0s mapas actualizados de acordo com os procedimentos

Preparar mapas das Areas de Enumerag&o

Jan

2017

20

Comissdo de
Operagdes

Cartografia e

Maputo

Mapas de AE imprimidos

Preparar listas e codigos de todas as AE

Preparar e verificar os pacotes de compilacdo de mapas

Converséo de dados digitais

Rever e verificar os mapas de base digitais

Delinear e codificar os mapas das AE e das Areas de Supervisdo (AS)

Rever e verificar os mapas das AE e de segmentos de amostra do IPE

NI RS

Imprimir todos os mapas referentes as opera¢fes de campo

=

Impressdo de Documentos do Censo

Dez

2016

GCR e Empresa Gréfica

Maputo

Questionarios, manuais e formularios
de controlo imprimidos

—

Preparar especifica¢cdes para documentos para impressao por terceiros

N

Desenvolver métodos de controlo de qualidade a serem aplicados durante o
processo de impressdo

w

Desenvolver mecanismo de controlo de qualidade

~

Executar o sistema de controlo de qualidade

Nomear equipas de monitoria para todas as graficas; Garantir a qualidade e 0
cumprimento do calendario

Aquisicio de Materiais e Equipamento

Dez

2014

104

Comissdo de Administracdo e
Financas

Maputo

Materiais e Equipamento prontos
para as varias actividades

Publicar por fases antncios de varios concursos

Adquirir mobiliério e equipamento de escritorio

Adquirir consumiveis de escritorio

Adquirir hardware e software de processamento de dados

Adquirir viaturas e outro equipamento de transporte

Adquirir equipamento e software para 0 mapeamento do censo

Preparar relatdrios de avaliacdo dos concursos e submeter ao C.de Aquisi¢Bes

CO\ICDU'I#(AJI\)Hz

Monitorar e verificar 0s materiais entregues

Notificar e distribuir todos os bens e servicos adquiridos aos respectivos

6rgaos
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Nome da Tarefa Data
Inicio

de

Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

TRABALHOS PREPARATORIOS

Censo Piloto Jun

2016

20

GCR, Agentes Provinciais
Distritais do Recenseamento

e

Provincias
Distritos

Relatério do Censo
Piloto produzido

Elaborar um plano para o censo piloto

Compilar formularios, instrumentos e procedimentos a serem usados no censo piloto

Produzir formularios e outros instrumentos para o censo piloto

Alocar fundos para o censo piloto

Desenvolver um sistema logistico para o Censo Piloto

Recrutamento e formacédo de pessoal de campo para o Censo Piloto

Enumeracdo do Censo Piloto

Monitoria e supervisdo das opera¢6es de campo do Censo Piloto

O[® [N [o[00][&[®[N][- =

Processamento de dados do Censo Piloto

Avaliacdo do Censo Piloto

Revisdo de todos os instrumentos, materiais e procedimentos do censo com base nos
resultados do Censo Piloto

Inquérito de Cobertura Ago

2016

Comissao de Métodos e Analise

Provincias
Distritos

Compatibilizacao
conseguida

Preparar um plano sobre o0 objectivo, ambito e cobertura do IPE

Desenvolver questiondrios e o manual de instrugdes do IPE

Desenvolver amostra de desenho e metodologia para o IPE

Preparar calendario detalhado para as operacoes de IPE

Desenvolver regras de compatibilizacdo e acgBes para questionarios ndo
compatibilizados

Determinar procedimentos de verificacdo de campo

Recrutar e treinar trabalhadores de campo em IPE

Recrutar enumeradores do IPE independentes do censo

Capacitar enumeradores do IPE

Enumerar agregados seleccionados para o IPE

Devolver documento do IPE para compatibilizagdo

Edicdo e processamento

Formar pessoal para compatibilizacdo e edi¢cdo

Compatibilizacdo de questionarios

Edicéo e processamento adicional do IPE

Apuramento dos resultados do IPE

Relatdrio sobre a analise do Exercicio do Inquérito Pos-enumeragdo
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Data de Parte(s)

Nome da Tarefa Inicio |[Smn |Responsavel(eis) Local Realizacéo

111 OPERACOES DE CAMPO
Comité de Publicidade e[Maputo, Provincias e|Populacdo sensibilizada e

A  |Campanha de Advocacia e Publicidade Set 2015|150 |Informacéo Distritos mobilizada

Definir varios publicos-alvo, incluindo pessoal do INE, altos funcionarios do
1 Governo, escolas e publico em geral
2 Definir estratégia da campanha para diferentes publicos
3 Determinar canais dos media para cada alvo
4 Determinar se a contratacdo de terceiros (outsourcing) € desejavel e possivel
5 Recrutar consultores de publicidade
6 Desenvolver mensagens apropriadas a diferentes publicos
7 Produzir todos os materiais de publicidade
8 Implementar a estratégia de publicidade
9 Educar todo o pessoal do INE sobre campanhas de publicidade do censo
10 |Activar servicos informativos de internet e telefone em todas as Provincias
11 |Apoiar todos os lideres comunitarios em todos os niveis administrativos
12 |Iniciar programa da campanha do censo nas escolas
13 |Desenvolver o objectivo da avaliagdo
14 |Medir o impacto da publicidade nos 6rgaos de informagdo
15 |Medir a exposi¢do do publico & campanha de publicidade

Agentes Provinciais e

B  |Recrutamento de Pessoal de Campo Abr 2017 |4 Distritais Provincias e Distritos Pessoal de campo recrutado
1 Desenvolver estratégia para o recrutamento do pessoal de campo

Estimar o nimero de pessoal de campo a ser recrutado para cada posto (com
2 reservas) em cada Distrito.
3 Definir directivas e procedimentos para o recrutamento do pessoal de campo

Elaborar calendario para o recrutamento na sede e em todos 0s gabinetes
4 provinciais e distritais

Consultar e envolver as instituicbes governamentais responsaveis pelo
5 recrutamento de pessoal

Lancar campanha de publicidade sobre o recrutamento direccionada aos
6 potenciais candidatos
7 testes de triagem e entrevistas de potenciais candidatos a todos os niveis

84




Nome da Tarefa Data deSmn |Parte(s) Responséavel(eis) Local Realizacéo
Inicio
11 OPERAC}@ES DE CAMPO
Pessoal de Campo Capacitado e
C |Capacitacdo de Pessoal de Campo Jun |2017|8 Comissdo de Capacitacdo Provincia e Distritos [Reservas Disponiveis
1 |Elaborar programa de capacitacdo geral
2 |Preparar directivas de capacitagdo para varios niveis de pessoal
Preparar Manual dos Gestores Provinciais sobre Organizacdo de Campo e
3 |Gestdo
Preparar Guia dos Gestores Provinciais sobre Capacitacdo de Pessoal de
4 |Campo
5 |Preparar Guia dos Gestores Provinciais sobre Enumeracdes de Campo
6 |Preparar Manual de Instru¢des para Enumeradores
7  |Preparar Manual de Instru¢Bes para Supervisores
8 [Preparar Manual de Instrugdes para Lideres Distritais
9 |Preparar directivas e procedimentos de garantia de qualidade.
Organizar capacitacdo de Gestores Provinciais e pessoal sénior em
10 |operagBes de campo
Gestores Provinciais capacitam Gestores Distritais do Censo em Operac6es
11 |de Campo
12 |Formagdo de Formadores Regionais
13 |Formagdo de Formadores Provinciais
Formac8o de Formadores Distritais
14 |Formagc8o de Supervisores
15 |Formagdo de Enumeradores
Materiais  disponiveis  nos
Comissdo de Administracdo e locais de Capacitacdo de
D |Distribuicdo de Materiais Abr 2017]20 Logistica Provincias e Distritos|Enumeradores
1 |Elaborar plano de logistica para a distribuigdo de materiais
2 |Elaborar inventario completo de materiais a serem embalados e distribuidos
3 |Receber materiais do censo dos fornecedores; ex. gréficas; vendedores
Formular estratégia de entrega com base na eficacia em termos de custos de
4 |tempo
5 |Estimar volume de trabalho referente as necessidades de transporte
Preparar listas de embalagem de todo o material enviado, incluindo
6 |endereco, conteldo, niimero
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7  |Manter calendério de levantamento e entrega para o envio de materiais
8 |Monitorar pontualidade e integralidade dos materiais do censo enviados
9 |Manter registo dos materiais enviados com relatorios de situagcdo completos
10 |Manter comunicagdes electronicas com todos os gabinetes provinciais
Monitorar se as condi¢fes de armazenagem sdo adequadas aos materiais do
11 |censo em todos os locais
Data de Parte(s)

Nome da Tarefa Inicio |Smn [Responsavel(eis) Local Realizacéo

11 OPERAQOES DE CAMPO
Agentes Provinciais e

E  |[Enumeracéo do Censo Ago 2017 |4 Distritais do Censo Provincias e Distritos Enumeracdo de campo concluida
1 Iniciar as actividades de enumeraco de campo; métodos tradicionais

Lideres distritais e suas equipas retinem-se para reconhecimento de
2 campo, aprovam o plano de trabalho e forma de comunicacdo

Verificar se todos o0s materiais recebidos correspondem as
3 expectativas: mapas, formuldrios, instrugdes, listas de codigos, etc.

Supervisores e enumeradores aprovam procedimentos de trabalho e
4 hora e local das reuniGes

Dispositivos especiais para a populagdo que vive em zonas dificeis,
5 némadas, etc.

Adiantar pagamentos se for necessario para o transporte e outras
6 despesas
7 Lista de casas/agregados familiares. Numeragdo dos edificios, etc.
8 Entrega das listas de agregados familiares aos Supervisores
9 Operagdes de campo de enumeracdo do censo
10 [Supervisdo das operagBes de campo
11 |Assegurar a implementacdo do programa de garantia de qualidade
12 |Medidas correctivas para as operagdes de campo
13 |Relatérios sobre as actividades de garantia de qualidade
14 |Enviar relatério de campo ao Gabinete Central

Questionarios preenchidos e outros
Agentes Provinciais e|Maputo, Provincias  emateriais devolvidos ao Centro de

F |Devolucdo de Materiais do Censo Ago 20174 Distritais Distritos Processamento de Dados
1 Elaborar plano de logistica para a devolu¢do de materiais
2 Pessoal de campo devolve os formularios preenchidos de acordo

com os procedimentos
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Lideres distritais devolvem os documentos do censo ao Gabinete

3 Distrital do Recenseamento

Gabinete Provincial do Recenseamento volta a embalar os materiais
4 do censo para devolvé-los ao armazém

Armazém de documentos mantém livro de registos para controlar se
5 0s materiais estdo completos

Documentos sdo preparados para se verificar manualmente se estdo
6 completos

Data de Parte(s)

Nome da Tarefa Inicio |Smn [Responsavel(eis) Local Realizacéo

11 OPERAC@ES DE CAMPO
Seccdo de Demografia e

G |[Enumeracéo do IPE Mar [2017(30  |Metodologia Maputo/Provincias/Distritos
1 Recrutar e capacitar trabalhadores de campo para o IPE
2 Recrutar enumeradores do IPE independentes do censo
3 Capacitar enumeradores do IPE
4 Enumerar agregados familiares seleccionados para o IPE
5 Devolver documentos do IPE para compatibilizacdo
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Nome da Tarefa

Data de
Inicio

Smn

Parte(s)
Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

<

PROCESSAMENTO DE DADOS

Desenvolver Estratégia para o Processamento de Dados do Censo

Out 2014

Director do Processamento
de Dados

Maputo

Relatério de estratégia
produzido

Realizar um estudo sobre as op¢des do sistema de processamento de dados e uso de tecnologia

Preparar um relatério sobre as ligdes aprendidas do processamento de dados dos censos anteriores

Avaliar a viabilidade e a disponibilidade de apoio local em termos de novas tecnologias

Aprender da experiéncia dos outros paises sobre o sistema e a tecnologia aplicada

Avaliar o nivel de conhecimentos técnicos internos da nova tecnologia

Determinar o nimero de pessoal técnico necessario para trabalhar no censo

Definir se é necessario pessoal adicional

Definir se € necessaria a formagao de novo pessoal

O[@[N[o [0S [®[S][F ][>

Preparar um estudo sobre a possivel localiza¢do dos centros de processamento

e
o

Preparar um estudo sobre a analise custo-beneficio de um local central versus varios centros

11

Preparar um estudo, caso seja considerada a possibilidade de contratacdo de terceiros para o
processamento de dados

12

Preparar um relatério completo sobre diferentes métodos de langamento de dados e consequéncias

13

Preparar um relatério completo sobre diferentes softwares informaticos

Preparar uma analise custo-beneficio entre diferentes métodos e tecnologias

Desenvolver Operagdes e Ciclos de Processamento de Dados

Jan 2015

Director do Processamento
de Dados

Maputo

Documentacéo elaborada

Definir procedimentos de preparacdo de dados

Definir sistema de armazenamento de documentos e de gestdo do movimento dos formularios

Introduzir procedimentos para a recepgao e registo de documentos

Definir procedimentos para a verificagdo preliminar

Definir procedimentos para o sistema de reserva e de backlog

Decidir sobre a codificagdo/classificagdo para a Ocupacdo e Industria

Desenvolver indices para todos os itens codificados assistidos por computador

Desenvolver algoritmo para itens codificados automatizados

O (N|oojo|h|wW (NP |

Procurar obter conselhos de outros paises que desenvolveram sistemas de informacdo para a gestdo
no processamento do recenseamento

10

Determinar que informagdo deve ser recolhida (isto é, taxa de producdo por funcionario/por dia,
fluxo de documentos, etc.)

11

Definir a informac&o a ser reportada (isto é, por sec¢do, grupo ou individuos, etc.)
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Data de Parte(s)

Nome da Tarefa Inicio Smn(Responsavel(eis) Local |Realizacdo

IV PROCESSAMENTO DE DADOS
Director do Processamento Estratégia

C  |Definir Estratégia para a Tecnologia de Lancamento de Dados Mar 2015 |4 de Dados Maputo [implantada
1 Definir especificagbes detalhadas dos digitalizadores a serem usados no recenseamento
2 Obter um nimero reduzido de digitalizadores para efeitos de testagem
3 Desenvolver ou obter software protdtipo a ser usado na testagem
4 Preparar diferentes qualidades de papel, tinta, lapis, etc. para efeitos de testagem
5 Investigar diferentes tipos de software de digitaliza¢do, incluindo custos de licenciamento e outro

apoio
6 Testar o hardware e software a ser usado no recenseamento em menor escala
7  |Aprender da experiéncia de outros paises usando as mesmas tecnologias
8 Desenvolver especificacdes detalhadas para o trabalho subcontratado a terceiros, técnica, tempo e

qualidade dos produtos entregues
9 Definir requisitos para os vendedores se qualificarem para 0s concursos
10 |Chegar a acordo quanto a realizacdo de reunides regulares e procedimentos de monitoria
11 |Chegar a acordo quanto a formacao, documentacao e formato dos produtos entregues

Comité de Processamento Sistema

D |Desenvolver Sistemas de Processamento de Dados Abr [2015 |5 de Dados Maputo|desenvolvido
1 Desenvolver e testar programa e sistema informatico
2 Desenvolver, alugar ou adquirir software informatico a ser usado no censo

Testar o sistema de processamento de dados para certas areas alvo: digitalizagdo, codificacdo e
3 edicdo
4 |Testar em maior escala a componente individual do sistema de processamento de dados
5 Testar em maior escala as componentes integradas do sistema de processamento de dados geral
6 Testar 0 sistema de processamento de dados num ambiente geral de ensaio
7 Corrigir e melhorar todos os defeitos e erros no sistema antes da sua implementacdo no censo
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Nome da Tarefa

Data de

Inicio

Smn

Parte(s)
Responsavel(eis)

Local

Realizacédo

PROCESSAMENTO DE DADOS

m

Adquirir Equipamento de Processamento de Dados

Maio

2015

50

Comissao de Administracdo

Maputo

Contratado aprovado

-

Preparar especifica¢es de todo o equipamento a ser adquirido

Preparar especificagcfes detalhadas de todo o equipamento de processamento de dados
necessario para o recenseamento

Preparar cronograma detalhado para a disponibilidade do equipamento

Preparar especificacfes detalhadas de outro equipamento e materiais de apoio

Preparar cadernos de encargos para a aquisi¢cao de equipamento de processamento de dados

Preparar cadernos de encargos para a aquisi¢ao de equipamento auxiliar

Preparar cadernos de encargos para a aquisi¢do de material informatico

0N |W|N

Apoiar a avaliagdo das propostas dos concursos

Recrutar e Formar Pessoal de Processamento de Dados

Out

2017

Comité de Processamento

de Dados

Maputo

Pessoal capacitado disponivel

=M

Elaborar descri¢des de funces, qualificagdes e nimero de funcionarios necessarios para
cada seccdo das operacoes

Entrevistar candidatos e seleccionar novo pessoal para cada sec¢do

Elaborar materiais de formagdo para cada sec¢ao das operagfes de processamento de dados

Preparar programa de formacédo para cada sec¢do

gl fwinN

Formar pessoal de processamento de dados

Digitalizagdo de Questionarios

Out

2017

15

Processamento de
Comité

dados

Maputo

Digitalizacéo
concluida

de

questionarios
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Data de Parte(s)
Nome da Tarefa Inicio Smn [Responsavel(eis) Local [Realizacéo
IV PROCESSAMENTO DE DADOS
Comiss@o de Processamento|Maputo [Dados  editados e
H |Programa de Edico e Validagéo de Dados Nov [2017 |30 |de Dados validados
Desenvolver procedimentos para equilibrar os registos do censo a serem usados em toda a rede de
1 |processamento de dados.
2 |Definir regras de edigdo e validagdo de dados
3 |Definir procedimentos de garantia de qualidade em cada fase do processamento de dados
4 |Definir regras sobre a situacdo dos dados electrénicos no controlo do processo
5 |Implementar edi¢do e validacdo de dados
6 |Estabelecer quadro de monitoria e melhoria de qualidade
7 |Numa fase inicial, conferir em 100% de todo o0 pessoal novo
8 |Posteriormente, conferir numa base de amostragem individualmente e em grupos em cada sec¢do
9 |Monitorar o volume de dados editados e imputados
10 |Rever, se for necessério, o nivel aceitavel de correcgdo para a obtencdo de dados limpos
11 [Voltar a processar dados para uso dos procedimentos de validagao revistos
Comissdo de Processamento|Maputo [Erro  de  cobertura
Processamento do IPE Out (2017 |12 |de Dados calculado

Edicéo e processamento

Formar pessoal para a compatibilizacdo e edi¢do

Compatibilizagdo de questiondrios

Edicdo e processamento adicional do IPE

Apuramento de resultados do IPE

oW (N|FP =

Relatério de analise do Exercicio de Inquérito Pds-enumeracéo (IPE)
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Nome da Tarefa

Data de

Inicio Smn

Parte(s) Responsavel(eis)

Local

Realizacédo

PRODUTOS E DIVULGACAO DO CENSO

Anunciar os Resultados do Recenseamento

Set  [2017

INE/FNUAP/US
Bureau

Census

Maputo/
Distritos

Provincias/

Resultados
anunciados

Implementar procedimentos para a compilaco de materiais conducentes a resultados
provisorios

N

Publicar comunicados de imprensa relativos ao calendario de publicacdo dos
Resultados Provisorios

Lancar Resultados Provisérios do Recenseamento a nivel Nacional e Provincial

Elaborar um plano de lancamento de Resultados Finais do Recenseamento

Preparar analise preliminar a ser publicada com os Resultados Finais

Elaborar um plano de publicagdo dos Resultados Finais do Recenseamento

~Noolbhw

Lancar os Resultados Finais do Recenseamento a nivel Nacional e Provincial

Desenvolver Produtos do Recenseamento

Set  [2018

30

Processamento
Demografia

de

dados/

Maputo

Produtos
desenvolvidos

Preparar Relatérios do Censo a todos 0s niveis

Preparar as tabelas necessarias para os relatdrios principais do censo

Preparar notas explicativas

Imprimir publica¢éo do censo

Preparar produtos electronicos do censo a todos os niveis

Organizar ficheiro do censo para divulgagdo electrénica

Preparar notas explicativas

Preparar meta-dados a serem incluidos nos produtos electrénicos

R AR G Y A D A )

Gerar produtos electrénicos do censo

-
o

Produzir tabelas tematicas do censo a todos os niveis

—
[EEN

Produzir mapas tematicos para impressdo e publicacdo electrénica

-
N

Preparar notas explicativas para a publicacdo de mapas tematicos

-
w

Preparar meta-dados para a publicacdo de mapas tematicos

[y
o

Produzir mapas tematicos para publicacdo
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Data de

Nome da Tarefa Inicio  |[Smn |Parte(s) Responsavel(eis) Local Realizacéo

\V PRODUTOS E DIVULGACAO DO CENSO
Comisséo de Publicidade Servicos do utilizador

C |Desenvolver servicos de utilizadores do censo Nov (2018 |4 Informagéo Maputo disponiveis
1 |Nomear uma equipa de técnicos responsaveis pelos servigos dos

utilizadores
2 |Publicar procedimentos relativos aos servigos dos utilizadores

do censo
3 |Adquirir o hardware e software necessario
4 |Recrutar consultor para o desenvolvimento do software

Maputo/Provinci

D |Desenvolver a Divulgacdo do Censo Jan 2019 |52 INE as/Distritos Produtos do censo divulgados
1 |Publicar volumes do censo a todos 0s niveis
2 |Publicar comunicados de imprensa sobre a disponibilidade de

diferentes volumes do censo impressos
3 |Embalar volumes do censo

Enviar volumes do censo a todos os utilizadores que se
4 |encontram na lista de enderecos
5 |Divulgar a publicagéo electronica do censo

Publicar comunicados de imprensa sobre a disponibilidade de
6 [|diferentes publicagdes electrénicas do censo
7 |Embalar publicagéo electronica do censo
8 |Enviar publicagdo electrdnica do censo

Organizar semindrios e reunides de divulgacédo dos resultados do
9 |censo
10 |Organizar semindrio a nivel nacional
11 |Organizar seminério a nivel provincial
12 |Organizar reunibes nos gabinetes dos diferentes intervenientes
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Nome da Tarefa

Data de
Inicio

Smn

Parte(s)
Responsavel(eis)

Local

Realizacéo

<

PRODUTOS E DIVULGACAO DO CENSO

Elaborar Programa do Relatério Analitico Tematico

Jan

2019

30

INE

Maputo

Relatérios produzidos e seminarios
realizados

Definir os topicos tematicos a serem preparados para as publicacdes

Recrutar analistas a serem afectos a preparacgao dos relatdrios

W~ m

Organizar reunides entre analistas / organizacdo sobre o eshoco dos relatdrios, requisitos de
dados e cronograma

Alocar recursos para a realizacdo dos estudos

Criar conselho editorial para rever os relatorios

Organizar um Seminario Nacional de Analise Aprofundada do Censo

~N[o(ob>

Preparar documento de politicas e sobre questfes relativas ao programa

Elaborar série de monografias do censo

Jan

2019

30

INE

Maputo

Monografias produzidas e divulgadas

Determinar os tdpicos tematicos a serem preparados com anotagao

Solicitar propostas para a realiza¢do do estudo

Celebrar contratos para a realiza¢do dos estudos

Rever o produto analitico

Organizar reunides /seminarios de discussdo dos resultados e implica¢Ges

IR

Publicar as monografias
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Anexo 1. Organograma do Censo de 2017

ORGANOGRAMA DO IV RECENSEAMENTO GERAL DA POPULACAO E HABITACAO 2017

CONSELHO COORDENADOR DO
RECENSEAMENTO

PRESIDENCIA DO INE

SECRETARIADO

GABINETE CENTRAL DO

CONSELHO CONSULTIVO

COMISSAO DE
PLANIFICACAO E
MONITORIA

RECENSEAMENTO
COMISSAO DE COMISSAO DE
COMISSAO DE COMISSAO DE COMISSAO DE ADMINISTRACAO E SEGURANCA DO
METODOS E PROCESSAMENTO CARTOGRAFIA FINANCAS CENSO
ANALISE DE DADOS
- COMISSAO DE COMISSAO DE
COMISSAO DE GABINETE PROVINCIAL DO PUBLICIDADE E OPERAGOES E
CAPACITACAO RECENSEAMENTO INFORMACAO LOGISTICA

GABINETE DISTRITAL DO

RECENSEAMENTO

GABINETE FR. ADMINISTRATIVO
DO RECENSEAMENTO
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Anexo 11l Principais Funcdes dos Orgéos do Recenseamento

Descrigdo das principais funcdes de cada 6rgdo criado para o 4° Recenseamento Geral da
Populacdo e Habitacéo, a ser realizado em 2017:

1. Orgaos de Direccdo e Coordenacéo

Conselho Coordenador dos Recenseamentos da Populacgdo e Habitacdo (CCRGP)

E o 6rgdo maximo do Recenseamento Geral da Populacdo e Habitacdo e é dirigido pelo
Primeiro-ministro.

O CCRGPH tem as seguintes fungdes principais:

ogakrwhE

Aprovar os objectivos do censo

Aprovar a estrutura organica do Gabinete Central do Recenseamento

Aprovar o Plano Director do censo

Aprovar o orcamento do censo

Propor ao Conselho de Ministros a Lei do Recenseamento

Propor ao Conselho de Ministros as disposi¢cdes legais do recenseamento da
populacdo e garantir a participacdo das varias estruturas do aparelho de Estado,
OrganizagOes socioprofissionais, organiza¢cbes ndo-governamentais, instituicoes
académicas e sociedade civil

Garantir o cumprimento das directivas da Lei do Recenseamento e outras disposi¢des
legais.

Gabinete Central do Recenseamento (GCR)

E o 6rgdo directivo que tem a responsabilidade de planificar, organizar e conduzir o
processo de recenseamento ao seu mais alto nivel de execucdo. As fungdes do GCR séo:

1.

2.

w

0

Planificar, agendar, organizar, orientar, supervisionar, monitorizar e avaliar todo o
processo de recenseamento;

Determinar e propor ao CCRGP os objectivos do Recenseamento Geral da Populagao
e Habitacao;

Preparar e propor a0 CCRGP o Plano Director do Recenseamento e a sua aprovagéo;
Elaborar o plano de tabulaces, o boletim informativo do programa censitario e
propor ao CCRGP a sua aprovacao;

Preparar a proposta anual de orcamento, sendo o total submetido a aprovacdo do
CCRGPH;

Preparar 0 esbogo das disposi¢des legais para a implementacdo do Recenseamento da
Populacdo e Habitacéo

Propor ao CCRGP a estrutura orgéanica do GCR, assim como a indica¢do de nivel
Executivo

Nomear 0s técnicos necessarios para a execucao do censo

Determinar a necessidade de peritos estrangeiros em varias especialidades e propor
pessoal nacional e internacional a ser recrutado

10. Organizar seminarios e reunides nacionais e internacionais
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11. Garantir que a aplicagdo da lei e outros servigos legais apoiem o processo de
recenseamento

12. Garantir o uso racional de recursos financeiros, materiais e equipamento fornecidos
pelo Governo e pela comunidade internacional

13. Apresentar os dados do recenseamento através de um plano de publica¢do organico

14. Elaborar relatorios semestrais sobre o progresso das actividades e submeté-lo ao
CCRGP

Para a realizacdo das suas fungdes, o0 GCR deve possuir dois 6rgdos consultivos que
operam a niveis diferentes. O nivel Executivo do GCR esta dividido em Comissdes
Técnicas e de Apoio.

Conselho Consultivo

E o 6rgdo de aconselhamento do Director do GCR que se retne sempre que for
convocado pela Direccdo do GCR e associacGes. E constituido pelos seguintes membros:

1. Director de Censos e Inquéritos

2. Director de Estatisticas Sociais e Demograficas Vitais

3. Director de Administracao e Financas

4. Director de Integracdo e Coordenacédo de RelacGes Externas
5. Outros Directores do INE

6. Assessores Nacionais e Internacionais

As funcdes deste Comite sdo as seguintes:

1. Assessorar tecnicamente 0 Gabinete Central do Recenseamento
2. Enviar comentarios (feedback) sobre os relatorios técnicos

Orgaos Técnicos

Para o funcionamento e desenvolvimento das suas actividades, o GCR necessitara de
equipas de trabalho (comités) em tempo inteiro.

As Comissdes serdo geridas por um Chefe, assistido por um Adjunto.

A seguir é apresentada a organizacdo e as principais tarefas de cada 6rgdo Executivo do
GCR.

Comissdo de Métodos e Analise (CMA)

1. Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho do GCR o plano sectorial e de

actividades;

Preparar o Plano Director do Recenseamento;

Preparar e submeter a aprovacao do GCR o plano de apuramento;

4. Preparar e submeter & aprovacdo do GCR o plano de publicacfes e a divulgagdo
dos resultados do recenseamento;

5. Coordenar e sistematizar as propostas de tdpicos a serem incluidos no
questionario do censo;

wmn
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6. Elaborar manuais dos recenseadores e supervisores para o Censo piloto e principal
e para o inquérito de cobertura;

7. Preparar os documentos auxiliares a serem usados no censo (mapas de aprovagéo
preliminar, controlo, emparelhamento, reconciliacdo, entre outros);

8. Em coordenagdo com a Comisséo, organizar e participar em cursos de formacéo
para os membros do GCR, GPR, recenseadores e supervisores, incluindo a
investigacdo da cobertura e controlo de qualidade;

9. Encaminhamento a Comissdo de Administracdo e Financas dos materiais e
documentos para impressao;

10. Em coordenagdo com outros comités, propor a direccdo do GCR as areas a serem
abrangidas pelo censo piloto;

11. Elaborar a metodologia do censo piloto e supervisionar a sua implementacao;

12. Organizar a revisdo e codificacdo dos folhetos informativos e materiais de
arquivo;

13. Coordenar o grupo intersectorial de anlise dos resultados do censo, incluindo o
piloto;

14. Organizar seminario para a disseminacdo e popularizacdo do relatério analitico
dos resultados do censo.

Os membros da Comissdo estardo divididos em duas areas de trabalho:

a. Coordenacdo metodologica, preparacdo de manuais e apoio as actividades de
formacéo, recepcdo, codificagdo e arquivo de folhetos informativos;

b. Planificacdo, implementacdo e supervisdo da cobertura e controlo de qualidade
dos inquéritos.

Comité de Capacitacdo (CC)

ONoGa~WNE

13.

14.

15.
16.

Preparar e submeter a aprovacdo do GCR o plano sectorial das actividades;

Definir a estratégia e os métodos de capacitacdo para as varias tarefas do censo;
Estudar a documentacdo existente sobre o censo

Familiarizar-se com as tarefas do censo

Definir os contetdos das accGes de formacao

Adaptar a estratégia de formacéo a estratégia global definida para o censo

Definir a metodologia de formacéo e avaliacdo

Definir os critérios para a seleccdo dos formadores e dos candidatos a enumeradores e
supervisores

Organizar e realizar cursos de capacitacdo para os grupos alvo definidos

. Estabelecer contactos com instituicdes do ensino superior e secundario
11.
12.

Propor mudancas relevantes ao calendario escolar

Definir procedimentos para o recrutamento e seleccdo de grupos alvo a serem
capacitados

Estabelecer contactos com o Ministério da Educagdo (MINED) para a inclusdo nos
curriculos de questBes relacionadas com o recenseamento assim como enguadrar o
calendario escolar de 2017 de acordo ao plano de actividades do Censo 2017

Definir os temas essenciais que retratam o Gabinete do Recenseamento para propor ao
MINED

Coordenar com outros Comissdes a implementagéo do programa de actividades
Participar na elaboracdo de documentos para a sensibilizacdo e capacitacdo com
temas relacionados com o recenseamento
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17. Coordenar e organizar com o0 Comissdo de Mobilizacdo e Publicidade formas de
sensibilizar os lideres comunitarios, lideres religiosos e organizagdes nao-
governamentais sobre questdes relacionadas com o censo.

18. Coordenar com o Comissao de OperacOes as actividades de logistica para a realizacéo
dos cursos.

Comisséo de Cartografia

1.

ok w

Elaborar e submeter a aprovacdo do Gabinete Central o plano sectorial das
actividades do censo.

Efectuar a segmentacéo do territério nacional, formando as areas de enumeracao e
a supervisao das zonas urbanas e rurais.

Realizar o Inventario Cartografico Nacional.

Preparar e organizar os Mapas para o Censo Piloto.

Supervisionar o trabalho cartografico de campo e de gabinete (a nivel central e
provincial).

Determinar as quantidades necessarias de documentos e materiais para a execucao
da tarefa de cartografia.

Receber e avaliar o trabalho cartografico das provincias.

Comissdo de Operac0es e Logistica

=

Distribuir os mapas de enumeracéo e supervisdo as provincias.

Organizar a recolha de dados de acordo aos mapas das areas de enumeracdo
actualizadas.

Organizar o ficheiro de documentos do censo e materiais referentes as diferentes
actividades.

Actualizar as fichas de recolha de dados sobre a populacdo em todo o pais.
Elaborar o Plano do Recenseamento.

Organizar a implementacdo do Censo Piloto.

Definir as quantidades necessarias de documentos e materiais para a execugdo da
recolha de dados.

Efectuar a distribuicdo, recepcdo e arquivo de documentos e materiais para as
varias actividades do censo.

Propor a organizagdo e funcionamento dos gabinetes do recenseamento no
territorio nacional.

10. Planificar, organizar e efectuar a recolha de dados em todo o pais.

Comisséo de Informacéo e Publicidade

1.

2.

3.

Elaborar e submeter a aprovacdo do Gabinete Central do Recenseamento o plano
sectorial das actividades;

Promover a criagdo do gabinete de imprensa pertencente a Comissdo de
Mobilizagdo e Publicidade;

Conceber e definir os meios e modelos adequados a difusdo dos objectivos e
conteudo respeitantes a todo o sistema do RGPH (programas de radio, TV,
cartazes, panfletos, pecas teatrais, etc.);
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Assessorar 0s membros da direccdo do GCR na definicdo das linhas gerais de
accdo a serem discutidas nos orgaos de informacao (entrevistas directas nas radios
e TV’s, etc.);

Sensibilizar os agentes recenseadores e toda a sociedade em geral, criando
linguagem simples e apropriada traduzida em cartazes, panfletos, teatro e outra
propaganda especializada que retrate o censo.

Agendar reunides com instituicdes e ONG para angariar patrocinios destinados as
accOes de mobilizacdo e publicidade.

Promover e desenvolver relagdes de trabalho com instituicdes, ONG e a sociedade
civil.

Comisséo de Processamento de Dados (CPD)

=

oo

© o~

Elaborar e submeter a aprovacdo do GCR o plano sectorial das actividades;

Fazer a andlise do processo censitario e determinar a melhor forma de controle de
qualidade de dados.

Elaborar programas informaticos necessarios para a realizacdo de cada uma das
actividades do censo.

Organizar e efectuar o lancamento de dados utilizando a leitura optica;

Manter o ficheiro de dados electrénicos e criar uma base de dados do censo.
Enviar listas dos documentos e materiais necessarios para cada uma das divisdes
administrativas do pais.

Enviar listas de consisténcia de dados.

Planificar o apuramento.

Garantir a manutencdo da rede de computadores.

10 Organizar e codificar os questionarios.
11. Emitir parecer técnico sobre o hardware e software a ser usado.

Esta Comissao estara subdividida em duas seccgdes:

(1) Seccao de Anélise e Programacao
(2) Seccao de Producao

Orgaos de Apoio

Comissdo de Administracdo e Financas (CAF)

1.

2.

Elaborar e submeter a aprovacdo da Direccdo do GCR o plano sectorial das
actividades;

Em colaboragdo com os outros Chefes das comissdes do GCR, preparar propostas
de orcamento anual.

Manter uma contabilidade rigorosa das despesas realizadas e observar as normas e
regulamentos do Ministério das Finangas.

Adquirir os materiais e equipamento necessarios ao exercicio das funcdes das
Comissdes do GCR.

Efectuar pagamentos e o controlo dos gastos do GCR e dos Gabinetes Provinciais
do Recenseamento.

Manter um registo detalhado do GCR.
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Preparar os relatérios financeiros para os doadores e Ministério das Financas.
Coordenar e compilar os planos sectoriais das actividades dos comissodes.

9. Recolher e compilar os relatorios trimestrais do progresso das actividades do
censo de acordo com o plano director.

oo

Comissdo de Seguranca Censitaria

Secretariado

1. Definir as disposi¢des legais necessarias para a implementacéo do censo.

2. Preparar correspondéncia para despacho da Direccdo do Gabinete Central do
Recenseamento.

3. Compor os documentos solicitados pelo GCR.

4. Possuir um ficheiro com os documentos recebidos e enviados.

5. Lancar os documentos solicitados pelo GCR.

6. Emitir um parecer legal sobre o0s aspectos administrativos do censo.

7. Preparar e submeter a aprovacéo as actas das reunides do GCR.

8. Realizar outras tarefas definidas pelo GCR.
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Anexo V. Distribuicdo de funcionarios do INE por niveis de gestdo e outros em Junho

de 2014

GESTORES E OUTROS NIVEIS FEMENINO MASCULINOSIQAXB(SDSS
Presidéncia - 3 3
Assessores 1 - il
Directores 1 5 G
Directores Adjuntos - 4 /
Chefes de Servigos - - -
Chefes de Departamentos Centrais 9 5 14
Delegados Provinciais 4 7 11
Outros Gestores ao nivel Central 11 14 D5
Chefes de Departmentos ao Nivel Provincial (DPINE) 7 23 30
Chefes de Diviséo ao nivel das DPINE 9 12 D1
Chefes de Seccdo ao nivel Central - - -
Chefes das Secg¢des ao nivel das DPINE 1 1 D
Técnicos dos Servigos Centrais 71 146 P17
Técnicos das DPINE 76 149 D25
Consultores Extrangeiros nos Servicos Centrais 1 1 P
Consultores nas DPINE - - -
TOTAL 191 370 561
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Anexo V. Funcionarios permanentes do INE em Junho de 2014, por niveis de
qualificacOes

Superior Médios Basicos Total
% % % %

Presidéncia 3 - - - - 3
DARH 33 6 17 56
DICRE 31 21 5 57
DCI 25 11 10 46
DEMOVIS 17 0 2 19
DCNIG 24 2 2 28
DESE 25 2 4 31
GPINE 4 4 12 20
DPINES 100 113 75 288
Miscellaneous 10 1 0 11
TOTAL 272 160 127 559
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